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	关于举办生态文旅学院
	2025年青年教师教学基本功比武的通知
	为提高青年教师教育教学能力，充分发挥骨干教师传帮带的作用，实现 “以赛促教、以赛促研、以赛促建、以赛
	附件：生态文旅学院2025年青年教师教学基本功比武的实施方案
	生态文旅学院
	 生态文旅学院工会委员会
	2025年5月14日
	附件
	关于举办生态文旅学院
	2025年青年教师教学基本功比武的实施方案
	一、组织机构
	近三年新进和转岗的专职教师（具体人员名单：邹金慧、王丽丽、常乐茹、蒋娜、唐晶晶、陈思、李莉、徐静雯、
	现场教学能力（6—8分钟展示）评比。
	参赛教师需在比赛前一天提交参赛课程《课程标准》及现场展示部分的课堂教学教案纸质版（各3份）用于现场评
	比赛结束后所有参赛选手的个人得分将进行公示（弃权选手按零分处理）。本次“青椒比武”排名第一、二、三名
	七、未尽事宜，另行通知。
	附件：
	1．生态文旅学院2025年青年教职工教学基本功比武比赛报名表
	2．湖南工程职业技术学院2025年青年教师教学基本功比武现场展示评分表
	                      生态文旅学院
	               生态文旅学院工会委员会

