

湖南工程职业技术学院学术委员会
2023年工作总结报告

一年来，校学术委员会认真学习和贯彻落实教育部《高等学校学术委员会规程》（教育部令第35号），围绕学院（中心）重点工作，结合学校学术工作发展实际，在教育教学改革、专业建设、人才培养、科学创新、学术评价和学风建设等工作上，公平、公开、公正履行职责，促进了学校教育科学事业及科研工作的健康发展。现将一年来学术委员会工作总结报告如下：
一、积极工作，认真履行职责
湖南工程职业技术学院院学术委员会共有23位委员，本年度先后召开学术委员会（含专题委员会）会议4次。根据学术委员会章程要求，凡是学术委员会讨论决定的事项都均进行了公示。
1、督促推进课题（项目）建设。3月，学院科研与职教发展处按省教育厅的要求，对2019年-2022年以来立项到期却未结项的课题进行了清理，校学术委员会成员戴圣海组织未结项负责人开会，分析问题，研究下一步思路与方法，到年底，将全部按要求结题。
2、审议学校省青年骨干教师培养。根据湖南省教育厅《关于做好2023年度湖南省普通高校青年骨干教师培养工作的通知》按照《青年骨干教师培养管理对象遴选立项和验收检查结果的通知》7月26日学术委员会全体会议审议2019年确定的学校湖南省普通高校青年骨干教师培养对象培养期内政治表现和师德师风情况，培养计划执行情况，履行合同所规定的责任情况，参加培养培训情况、经费使用情况、培养目标实现情况等，培养对共3人。各位学术委员根据每位老师的材料进行认真审阅，并给出很多合理化建议，给3位老师逐一给出合格、暂缓验收或不合格的结论。对不合格者学校将对其作出终止培养对象资格处理。
3、公正推荐优质教材。根据省教育厅下发的通知，现将《关于做好职业教育一流核心课程、优质教材、校企合作典型生产实践项目以及具有国际影响力的职业教育标准、资源和装备建设等改革重点任务工作的通知》，2023年9月4日，学校有2位老师申报了湖南省2023年职业教育优质教材，但省教育厅分配给学院的指标是2项，9月7日学术委员会采取抽签形式，推荐了3位委员开展评审，学术委员会通讯评审的形式，推荐了1项，进行公示无异议后上报省教育厅。
4、组织专业人才培养方案评审。9月5日，学术委员会成员对学校《湖南省高等职业学校专业人才培养方案合格性评审细则（试行）》内容进行了线上评审，对人培方案进行审阅后提出了意见和建议。
5、 组织新增专业设置可行性评审。11月21日，学术委员会副秘书长石洋主持，17位学术委员参加了此次会议，对测绘地理学院申报的《摄影测量与遥感技术专业设置可行性》进行评审，学院向继平从五个方面进行了详细汇报，学术委员会经投票表决，17票全票通过该专业设置，符合要求，结果有效。
6、开展校级课题评审。经个人申报，二级学院审核同意提交科研与职教发展处进行资格审查，2023年1月，学术委员会部分成员和校外专家共同对2022年申报的70个校级课题进行了评审并提出修改意见。最终评审统计结果在校内公示，做到公平、公正。科研与职教发展处将评审结果公示无异议后再立项。
[bookmark: _GoBack]7、开展学校“十四五”发展子规划讨论。11月17日，根据我校各院部、处室提交的“十四五”子规划，25位学术委员会根据学校的实际情况对各子规划进行了线上审阅并填写修改意见，各部门根据委员们提出的意见和建议进行修改再提交。
二、严格要求，完成了学术委员会增补工作
按照《湖南工程职业技术学院学术委员会章程》的要求，因学校部门人员调整，学术委员会于3月10日召开了学术委员会主任会议，玉小冰主持，进行主任委员提名并进行了增补。一致同意提名石洋担任学术委员会副秘书长，王炎为学术委员会委员。要求新增补的委员积极履职担当，开展相关工作。
三、加强学习，提高服务质量
为进一步提高工作、服务质量和水平，新学术委员成立了，组建了学术委员会交流学习QQ群，科研与职教发展处将《学院学术委员会章程》以及学院以及相关部门有关学风建设的文件上传到QQ群，让全体成员进一步明确工作职责、义务、权利和运行机制，加强队伍和委员自身廉政建设，确保了全年工作顺利完成，没有出现任何违章、违纪和举报现象。
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