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矿床特征分析与评价课程标准

一、课程性质和任务

（一）课程性质

矿床特征分析与评价课程性质如表 1所示。

表 1 矿床特征分析与评价课程性质一览表

（二）课程任务

本课程为专业提供矿床成因类型、矿床基本特征、形成条件、分布规律、矿床评价及找

矿的基本知识、基本方法、基本能力，也为学生毕业后从事地质工作打下职业基础。

结合专业特点，培养学生团队协作、组织能力和创新精神，同时，在课程项目实施中有

机融入精益求精等思政元素，让学生具备地质“三光荣”精神。

二、课程目标与要求

（一）课程目标

1. 素质目标：

（1）培养矿床调查精益求精的工匠精神；

（2）培养地质三光荣精神；

（3）培养矿床成因分析的思维。

2. 知识目标：

（1）掌握有关矿床成因的基本知识，认识主要矿床类型的基本特征；

课程名称 矿床特征分析与评价 课程编码 02070401

课程性质 专业核心课（必修） 课程类型 理论+实践

学分 3.5 总课时 56

考核形式 考试 开设学期 4

前导课程 构造地质分析 后续课程 矿产勘查技术
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（2）熟悉各类矿床的成矿作用和控矿因素。

（3）初步掌握矿床成因研究的基本方法，并具有对矿床形成条件和分布规律的初步分析。

3. 能力目标：

（1）矿石描述的能力；

（2）矿床分析的能力；

（3）矿床评价的能力。

（二）课程要求

要求学生掌握矿床基本知识、地质特征、形成条件以及矿床的主要类型和有关矿产，精

通矿床形成过程、成因机理、以及矿床评价的方法，具有沟通交流、实践动手、观察与创新

思维等方面的素质，具有良好的工作素养及安全环保意识，具有保密意识，能适应实际工作

环境和条件。

三、课程结构与内容

课程结构与内容如表 2所示，该课程总计 56课时，其中理论 30课时，实践 26课时。

表 2 矿床特征分析与评价课程结构与内容一览表

序

号

课程

内容

教学目标
理论

课时

实践

课时

总

课时
知识目标 能力目标 素质目标

1

项目一

阅读和绘

制矿床地

质图

1.矿体产状要素

2.矿体的产状变化

1.具备识别矿体的形

态、埋藏情况、与围岩

的关系的能力

1.矿床分析思维；

2.地质三光荣精神；

3.精益求精的精神。

2 0 2

重点：识别矿体形态，与围岩的关系

难点：矿体产状变化

思政融入点：通过探寻矿床案例，引出地质三光荣精神、矿床分析思维

2

项目二

未知矿石

识别和鉴

定

1、矿石结构构造的含义

2、矿石常见结构构造的

特征

1.具备鉴定和识别未

知矿石结构构造的能

力

1.矿床分析思维；

2.地质三光荣精神；

3.精益求精的精神。

2 0 2

重点：矿石的结构与矿石的构造
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序

号

课程

内容

教学目标
理论

课时

实践

课时

总

课时
知识目标 能力目标 素质目标

难点：鉴定常见矿石的工作流程

思政融入点：通过介绍矿石的结构与矿石的构造，引出描述矿石时要精益求精

3

项目三

矿床的成

因分析

1.岩浆矿床地质特征，形

成条件与成矿作用

2.岩浆矿床类别

1.具备鉴定未知岩浆

矿床和分析成矿条件

的能力。

1.矿床分析思维；

2.地质三光荣精神；

3.精益求精的精神。

3 3 6

1.伟晶岩矿床的一般特

点，伟晶岩矿床分类

2.伟晶岩脉的内部分带及

各带的形成条件

1.具备鉴定未知伟晶

矿床并进行分类的能

力。

1.矿床分析思维；

2.地质三光荣精神；

3.精益求精的精神。

3 3 6

1.热水溶液的成因分类

2.热水溶液流动的通道，

热水溶液中矿质的沉淀，

围岩蚀变

1.通过围岩蚀变来判

断和寻找未知矿床的

能力。

1.矿床分析思维；

2.地质三光荣精神；

3.精益求精的精神。

2 2 4

1.接触交代矿床特点

2.熟悉接触交代作用

3.接触交代矿床主要类型

1.具备鉴定未知接触

交代矿床和分析成矿

条件的能力。

1.矿床分析思维；

2.地质三光荣精神；

3.精益求精的精神。

2 2 4

1.热液矿床的一般特点，

热液矿床分类

2.各类热液矿床成矿条件

1.具备鉴定未知热液

矿床和分析成矿条件

的能力。

1.矿床分析思维；

2.地质三光荣精神；

3.精益求精的精神。

3 3 6

1、风化与沉积成矿作用

的一般特点，机械沉积矿

床，化学和生物化学沉积

矿床，蒸发沉积矿床，火

山—沉积矿床

1.具备鉴定未知风化

与沉积矿床和分析成

矿条件的能力。

1.矿床分析思维；

2.地质三光荣精神；

3.精益求精的精神。

6 6 12

1.变质成矿作用的一般特

点变质效应

2.矿床的变质，矿源层的

变质

1.具备鉴定未知变质

矿床和分析成矿条件

的能力

1.矿床分析思维；

2.地质三光荣精神；

3.精益求精的精神。

3 3 6

重点：岩浆矿床、伟晶岩矿床、热水溶液、接触交代矿床、热液矿床、风化与沉积等。
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序

号

课程

内容

教学目标
理论

课时

实践

课时

总

课时
知识目标 能力目标 素质目标

难点：变质成矿、接触交代矿床等。

思政融入点：通过各类矿床成因分析案例分析，引出矿床分析时要科学规范、精益求精。

4

项目四

矿床

的描述

1.控矿的地质因素，矿床

的分带，成矿区域和成矿

时代

2.矿床物质成分研究，围

岩蚀变研究，矿物生成顺

序研究

1.初步具备根据成矿

时空规律来分析和判

断未知矿床分布规律

的能力

2.初步具备根据矿床

的特征来选择合适研

究方法的能力

1.矿床分析思维；

2.地质三光荣精神；

3.精益求精的精神。

4 4 8

重点：控矿的地质因素、分析和判断未知矿床分布规律的能力

难点：矿床物质成分研究、选择合适研究方法的能力

思政融入点：根据不同的矿床类型，引出矿床描述要科学规范、精益求精。

四、课程实施与保障

（一）教学团队

1. 课程负责人

课程负责人应具备较全面的地质知识和丰富的矿床实际经验，熟悉高职教育规律，教学

效果好，在本领域有一定影响，具有中级职称的“双师”素质教师。

2. 课程团队结构与规模

教学团队由专、兼职教师组成，课程教学团队中的所有教师都具有本科或以上学历，其

中具有副教授或以上职称占 100%；年龄结构合理，40岁以下青年教师占教师总数的 50%；

其中硕士生比例 75%。

3. 教师专业背景与能力要求

专任教师：地质调查与矿产普查专业本科以上学历毕业，从事地质调查与矿产普查的生

产与教学工作三年以上，有中级以上技术职称，掌握高职教育规律，有一定的教学经验与教
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学方法。

兼职教师：地质类专业本科毕业，从事测地质调查与矿产普查生产实际工作一年以上或

二年以上高职教学经历，有较好的语言表达能力和实际能手能力。

（二）教学设施

地质情境教学工场创设真实工作环境，有效实现理实一体化。建成了集教学操作于一体

具有真实（或仿真）职业氛围、设备先进的矿床情境教学工场，实现理实一体教学、教学与

培训合一，满足实践教学，实现学生综合职业能力培养的要求。

（三）教学资源

1. 教材

地质出版社的高职高专院校资源勘查类专业规划教材《矿床学》。

2. 参考教材

《金属矿产地质学》，地质出版社：姚凤良、孙丰月。

3. 课程教学资源

课程基本资源包括：课程介绍、课程标准、教学团队、教学日历、演示文稿、重点难点

指导、作业试卷、参考资源目录、学习指南。课程拓展资源包括：案例库、专题讲座库、素

材资源库、试卷库、课程教学、教学互动等。

建设线上课程资源，形成以智慧职教为载体的教学资源库，包括教学内容、重难点分析、

电子课件、习题、模拟考题等丰富资源，可以使学生不受时空限制地，随时随地的学习，能

够有效提高学生的学习兴趣和积极性，提升课程的教学质量。此外，师生可以通过网络课程

的实时交流、在线答疑、班级邮箱等栏目进行交流互动，以及时解决问题，并能够及时更新

知识、开拓视野。网络教学的运用，突破传统的教学在时间与空间上的局限性，能够让学生

更及时、更全面、更主动的去学习。

（四）质量改进

课程质量诊断主要是课程实施和反馈两个阶段。课程标准、授课实施计划、实训指导书

是课程实施的指导性文件，对课程质量起关键作用，由二级学院组织教学委员会进行评审和

督查。施教过程的内容很广，备写教案，制作 PPT、微课、动画，建设习题库、试题库，编

写任务单、实训指导书等课程资源，课堂教学组织与实施过程，课前和课后学习活动，教学

方法、教学手段，实训条件等等，这些实施质量是课程质量的核心，由学校教务处、督导处、

二级学院教学督导小组组织监控和检查。质量反馈是提高课程质量的关键，一是由二级学院
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组织院级督导、学生和老师同行、聘请企业专家进行评教；另一个是到企业调研，了解毕业

生对教学工作的满意程度、用人单位对学生专业能力的满意度等，将意见反馈给教学管理部

门和授课教师，以提高课程质量。课程质量诊改详见表 3。

表 3 矿床特征分析与评价课程质量诊改一览表

序号 诊改项目 现状 改进措施

1 课程内容 实践性内容有欠缺 与企业合作开发课程内容。

2 教学团队 双师素质有待加强 加快双师素质提升。

3 实践条件 矿床标本不够丰富 筹资购买系列矿床标本。

4 课程考核 考核标准不够完善 进一步完善考核标准。

5 课程特色 具有行业特色 通过企业调研，突出特色，并进行创新。

6 教学效果 较好 专业研讨、集体备课。

五、课程考核与评价

（一）课程考核

本课程为考试课程。综合项目考核成绩、学习过程成绩、综合测试成绩三项，按 20%、

20%、60%整合而成。（详见下表）

1. 项目考核标准（分数占 30%）

表 4 矿床特征分析与评价项目考核标准一览表

项目考核名称
赋分

总评
素质内容 m% 实践内容占 n % 知识内容占 o %

项目一：阅读和绘制矿床

地质图
20% 40% 40% 100%

项目二：未知矿石识别和

鉴定
20% 40% 40% 100%

项目三、矿床的成因分析 20% 40% 40% 100%

项目四、矿床的描述 20% 40% 40% 100%

2. 学习过程成绩考核标准（分数占 10%）
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表 5 矿床特征分析与评价学习过程成绩考核标准一览表

考核内容

总评
出勤情况 x% 课堂表现 y% 作业情况 z%

20 50 30 100%

3. 综合测试考核标准（分数占 60%）

表 6 矿床特征分析与评价综合测试考核标准一览表

考核内容 权重% 总分

项目一：阅读和绘制矿床地质图 25%

100%
项目二：未知矿石识别和鉴定 30%

项目三、矿床的成因分析 15%

项目四、矿床的描述 30%

（二）课程评价

课程评价等级以百分制为标准，成绩以分数形式表现（详见下表）。

表 7 矿床特征分析与评价课程评价内容一览表

评价方式 项目 评价内容 权重 总比例 总评

形成性考核

项目考核

项目一：阅读和绘制矿床地质图 25%

20%

100%

项目二：未知矿石识别和鉴定 25%

项目三、矿床的成因分析 25%

项目四、矿床的描述 25%

学习过程

出勤情况 20%

20%课堂表现 50%

作业情况 30%

终结性考核 综合测试 综合知识考核 100% 60%
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六、课程进程与安排

课程进程与安排如下表所示。

表 8 矿床特征分析与评价课程进程与安排一览表

序号 项目 教学任务

学时安排

理论 实践

1
项目一

阅读和绘制矿床

地质图

第一部分 阅读和绘制矿床地质图

1.矿体产状要素

2.矿体的产状变化

3.识别矿体的形态、埋藏情况、与围岩的关系

2 0

2
项目二

未知矿石识别和

鉴定

第二部分 未知矿石识别和鉴定

1.矿石常见结构的特征

2.矿石常见构造的特征

3.鉴定和识别未知矿石结构构造

2 0

3 项目三

矿床的成因分析

第三部分 矿床的成因分析

1.岩浆矿床、伟晶岩矿床、热水溶液、接触交代、热

液矿床、风化与沉积、变质矿床成矿特征，形成条件

与矿床类别；

2.鉴定岩浆矿床、伟晶岩矿床、热水溶液、接触交代、

热液矿床、风化与沉积、变质矿床等，分析各类矿床

成矿地质条件。

22 22

4 项目四

矿床的描述

第四部分 矿床的描述

1.控矿的地质因素，矿床分带，成矿区域和成矿时代

2.矿床物质成分研究，围岩蚀变研究，矿物生成顺序

3.根据成矿时空规律来分析和判断未知矿床分布规律

4.根据矿床的特征来选择合适研究方法

4 4

理论课时 30 实践课时 26 总学时 56

教学方式方法宜采用项目教学法、任务驱动法、案例教学法、启发式、探究式等方法。
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