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一、专业名称及适用对象

1．专业名称

动漫制作技术专业（专业代码：610207）。

2．适用对象

高职高专全日制在籍毕业年级学生。

二、考核内容

本标准是根据动漫制作技术专业职业岗位基本要求与特点，经过对行业、企业

和省内外的调查研究和论证，参照教育部教学标准，结合我校动漫制作技术专业办

学现状，遵循科学性、发展性、可操作性和规范性原则进行本专业技能考核标准及

题库制定，设置本专业技能考核内容与范围。本标准将湖南工程职业技术学院动漫

制作技术专业职业岗位涉及的常规技能点进行归纳，并融入1+X 动画制作职业技能

等级初、中级证书要求和湖南省职业技能竞赛赛项内容，制定出专业技能考核标准。

考核内容由三个模块组成：专业基本技能模块、专业核心技能模块、跨岗位综合技

能模块。适用于湖南工程职业技术学院动画制作技术专业，也可为相关专业工作人

员提供参考。

模块一 专业基本技能模块

1、动画运动规律

该项目以企业单位相关要求，运用动画运动的基本原理和基本技巧，能完成人

物、动物、禽类、鱼类、自然现象等动作规律动画的制作，能把控动画的节奏，能

完成中间动画的绘制，能进行动作的创意设计。

基本要求：

（1）能把控动画的节奏。

（2）能完成中间动画的绘制。

（3）能进行动作的创意设计。

（4）能严格遵守动画运动规律的工作规范，利用计算机软件进行格式处理，排

版美观，具备良好的专业素养、良好的工作态度和良好的职业道德与职业价值观。

模块二 专业核心技能模块

1、二维动画制作

该项目以动画制作相关要求，能绘制分镜脚本，能绘制原画和中间画，根据动
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画的不同类别及需求，对动作节奏、镜头进行把控，能完成动画的后期剪辑。

基本要求：

（1）能完成分镜脚本绘制。

（2）能绘制原画和中间画，能根据动画的不同类别及需求，对动作节奏、镜头

进行把控。

（3）能完成动画的剪辑合成，输出视频文件。

（4）能严格遵守二维动画制作的工作规范，对计算机、绘制软件操作符合行业

操作规范，具备动画制作岗位必备的专业素养、良好的工作态度和良好的职业道德

与职业价值观。

2、三维动画制作

该项目以动画制作相关要求，能完成三维模型的制作，能正确进行骨骼绑定操

作，能完成权重调节，能熟练使用三维动画制作软件运用动画运动规律知识，进行

动作调节，具备较强的动作设计能力，能把控动画节奏。

基本要求：

（1）能根据三视图完成三维模型的制作；

（2）能正确进行骨骼绑定操作，完成权重调节。

（3）能运用动画运动规律知识，进行动作调节，具备较强的动作设计能力，能

把控动画节奏。

（4）能完成动画的剪辑合成，输出视频文件。

（5）能严格遵守三维动画制作的工作规范，对计算机、软件操作符合行业操作

规范，具备动画制作岗位要求的专业素养、良好的工作态度和良好的职业道德与职

业价值观。

模块三 跨岗位综合技能模块

1、插画设计

该项目主要考核学生插画的绘制作能力，学生能具备对图形进行概括，能对动

画角色造型、道具、场景进行设计与绘制，有较强的手绘能力。

基本要求：

（1）能对图形进行概括，具备敏锐的观察力。

（2）能对动画角色造型、道具、场景进行设计与绘制，有较强的手绘能力。

（3）能正确设置视频尺寸，存档和命名规范，以指定格式渲染输出。
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（4）能严格遵守插画设计的工作规范，对计算机的操作、软件的操作符合行业

操作规范，具备影视剪辑师必备的专业素养、良好的工作态度和良好的职业道德与

职业价值观。

2、动画短片制作

该项目主要对学生的制作动画短片能力的综合考核，检验学生的动画短片制作

技巧。学生能够撰写动画剧本，进行动画短片创意构思设计；能根据动画剧本绘制

分镜脚本；能完成情境动画的制作；能添加指定特效，完成动画片的剪辑合成，输

出视频文件。基本要求：

（1）能撰写动画剧本。

（2）能绘制分镜脚本。

（3）能完成情境动画的制作。

（4）能添加指定特效。

（5）能完成动画片的剪辑合成，并输出视频文件。

（6）能严格遵守动画短片制作的工作规范，对计算机的操作、软件的操作符合

行业操作规范，具备特效师必备的专业素养、良好的工作态度和良好的职业道德与

职业价值观。

三、评价标准

（一）评价分值标准

1、评价方式：本专业技能考核采取过程考核与结果考核相结合，技能考核与职

业素养考核相结合。根据考生操作的规范性、熟练程度和用时量等因素评价过程成

绩；根据设计作品、运行测试结果和提交文档质量等因素评价结果成绩。

2、技能评价要点：根据模块中考核项目的不同，重点考核学生对该项目所必须

掌握的技能和要求。虽然不同考试题目的技能侧重点有所不同，但完成任务的工作

量和难易程度基本相同。

各项目评价标准如下：

表1 动画运动规律评价标准及评分细则

评价内容 配分 考核点 备注

职业 专业 5分 遵守纪律，尊敬考场老师，服从安排。 0-3 分 以 下 情
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素养

（10

分）

素质 况 ， 出

现 任 意

一 种 将

做 不 合

格 处

理：

1、考试

舞 弊 、

抄袭。

2、没有

按 要 求

填 写 考

生 信

息。

3、文件

未 按 考

试 要 求

保存。

4、严重

违 反 考

场 纪

律 ， 造

成 恶 劣

影 响

的。

正确使用电脑设备，按要求提交文件，不

携带与考试无关的设备或资料。
0-2 分

文明

素质
5分

着装干净、整洁、举止文明。 0-3 分

操作完成后，整齐摆放工具及凳子，按顺

序退出考场。
0-2 分

技能

考核

（90

分）

设计

创意
15 分

动作富有创意。 11-15 分

动作较有创意。 6-10 分

动作创意不足。 0-5 分

动作

规律
40 分

动作符合动画规律，动作合理，动作节奏

感强。
27-40 分

动作较符合动画规律，动作较合理，动作

节奏较到位。
15-26 分

动作基本符合动画规律，动作基本合理，

动作节奏基本到位。
0-14 分

造型

绘制
30 分

造型及比例准确。 20-30分

造型及比例基本准确。 10-19 分

造型及比例不够准确。 0-9 分

文件

提交
5分

存档和命名规范，并存入指定的目录。 5分

存档和命名基本规范，并存入指定的目

录。
2-4 分

存档和命名不够规范，没有存入指定的目

录。
0-1 分

表2 二维动画制作评价标准及评分细则

评价内容 配分 考核点 备注

职业

素养

（10

分）

专业

素质
5分

遵守纪律，尊敬考场老师，服从安排。 0-3 分 以 下 情

况 ， 出

现 任 意

一 种 将

做 不 合

格 处

理：

1、考试

舞 弊 、

正确使用电脑设备，按要求提交文件，不

携带与考试无关的设备或资料。
0-2 分

文明

素质
5分

着装干净、整洁、举止文明。 0-3 分

操作完成后，整齐摆放工具及凳子，按顺

序退出考场。
0-2 分
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抄袭。

2、没有

按 要 求

填 写 考

生 信

息。

3、文件

未 按 考

试 要 求

保存。

4、严重

违 反 考

场 纪

律 ， 造

成 恶 劣

影 响

的。

技能

考核

（ 90

分）

分镜

脚本
20 分

镜头运用和画面结合合理，对动画分镜头

表达准确。
15-20 分

镜头运用和画面结合较合理，基本对动画

分镜头表达较为准确。
7-14 分

镜头运用和画面结合不够合理，对动画分

镜头表达不够准确。
0-6 分

动画

制作
40 分

表现技法运用得当、整体效果较好。 27-40 分

表现技法运用基本得当、整体效果一般。 13-26 分

表现技法运用不够得当、整体效果较差。 0-12 分

剪辑

合成
20 分

剪辑符合视听规范。 15-20 分

剪辑基本符合视听规范。 7-14 分

剪辑不符合视听规范。 0-6 分

渲染

设置
10 分

渲染设置合理，视频编码、分辨率设置符

合要求，导出格式正确。
9-10 分

渲染设置较为合理，视频编码、分辨率设

置符合要求，导出格式基本正确。
6-8 分

渲染设置不合理，视频编码、分辨率设置

不符合要求，未按要求格式输出。
0-5 分

表3 三维动画制作评价标准及评分细则

评价内容 配分 考核点 备注

职业

素养

（10

分）

专业

素质
5分

遵守纪律，尊敬考场老师，服从安排。 0-3 分 以 下 情

况 ， 出

现 任 意

一 种 将

做 不 合

格 处

理：

1、考试

舞 弊 、

抄袭。

2、没有

按 要 求

填 写 考

生 信

正确使用电脑设备，按要求提交文件，不

携带与考试无关的设备或资料。
0-2 分

文明

素质
5分

着装干净、整洁、举止文明。 0-3 分

操作完成后，整齐摆放工具及凳子，按顺

序退出考场。
0-2 分

模型

制作
30 分

模型制作规范，造型美观，结构准确，布

线符合动画、游戏、VR 模型制作的要求。
20-30 分

模型制作较为规范，结构较为准确，布线

基本符合影视动画、游戏、VR 模型制作的

要求。

11-19 分

模型制作不规范，结构不准确，布线不符

合影视动画、游戏、VR 模型制作的要求。
0-10 分
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息。

3、文件

未 按 考

试 要 求

保存。

4、严重

违 反 考

场 纪

律 ， 造

成 恶 劣

影 响

的。

技能

考核

（90

分）

骨骼

绑定
20 分

骨骼绑定正确，蒙皮效果好。 15-20 分

骨骼绑定基本正确，蒙皮效果较好。 6-14 分

骨骼绑定不正确，蒙皮效果差。 0-5 分

动作

设计
20 分

动作设计符合动画运动规律，动作流畅自

然，节奏感强。
15-20 分

动作设计基本符合动画运动规律，动作较

为自然。
6-14 分

动作设计不符合动画运动规律，动作生

硬。
0-5 分

剪辑

合成
10 分

剪辑符合视听规范。 9-10 分

剪辑基本符合视听规范。 6-8 分

剪辑不符合视听规范。 0-5 分

渲染

设置
10 分

渲染设置合理，视频编码、分辨率设置符

合要求，导出格式正确。
9-10 分

渲染设置较为合理，视频编码、分辨率设

置符合要求，导出格式基本正确。
6-8 分

渲染设置不合理，视频编码、分辨率设置

不符合要求，未按要求格式输出。
0-5 分

表4 插画设计评价标准及评分细则

评价内容 配分 考核点 备注

职业

素养

（10

分）

专业

素质
5分

遵守纪律，尊敬考场老师，服从安排。 0-3分 以 下 情

况，出现

任意一种

将做不合

格处理。

1、考试

舞弊、抄

袭。

2、没有

按要求填

写考生信

息。

3、文件

未按考试

要 求 保

存。

4、严重

正确使用电脑设备，按要求提交文件，不

携带与考试无关的设备或资料。
0-2分

文明

素质
5分

着装干净、整洁、举止文明。 0-3分

操作完成后，整齐摆放工具及凳子，按顺

序退出考场。
0-2分

技能

考核

（90

分）

基本

结构
40 分

结构符合题目要求，比例、结构、透视基

本合理。
36-40分

结构基本符合题目要求，比例、结构、透

视基本达标。
24-35分

结构基本符合题目要求，比例、结构、透

视不达标。
0-23分
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违反考场

纪律，造

成恶劣影

响的。
线条

表达
30 分

线条灵活、生动，符合插画设计基本要

求。
16-30分

线条生硬，绘制效果一般，符合插画设计

基本要求。
12-15分

线条粗糙，绘制效果较差，不符合插画设

计基本要求。
0-11分

绘制

技法
20 分

绘制技法运用得当、娴熟生动，制作细

致，整体效果好。
16-20分

绘制技法运用一般、绘制技法比较熟悉，

制作效果及整体效果均一般。
12-15分

绘制技法运用较差、绘制技法不熟悉，制

作效果及整体效果较差。
0-11分

表5 动画短片评价标准及评分细则

评价内容 配分 考核点 备注

职业

素养

（10

分）

专业

素质
5分

遵守纪律，尊敬考场老师，服从安排。 0-3 分 以 下 情

况 ， 出

现 任 意

一 种 将

做 不 合

格 处

理：

1、考试

舞 弊 、

抄袭。

2、没有

按 要 求

填 写 考

生 信

息。

3、文件

未 按 考

试 要 求

保存。

4、严重

违 反 考

场 纪

律 ， 造

成 恶 劣

影 响

的。

正确使用电脑设备，按要求提交文件，不

携带与考试无关的设备或资料。
0-2 分

文明

素质
5分

着装干净、整洁、举止文明。 0-3 分

操作完成后，整齐摆放工具及凳子，按顺

序退出考场。
0-2 分

技能

考核

（90

分）

撰写

剧本
10 分

编写的动画剧本富有创意、叙事节奏和剧

情发展合理。
9-10 分

编写的动画剧本创意一般、叙事节奏和剧

情发展基本符合要求。
6-8 分

编写的动画剧本创意不佳、叙事节奏和剧

情发展不符合基本要求。
0-5 分

绘制

分镜
20 分

分镜头绘画技法运用基本得当，画面整体

效果较好。
15-20 分

分镜头绘画技法运用基本得当，画面整体

效果一般。
6-14 分

分镜头绘画技法运用基本得当，画面整体

效果较差。
0-5 分

动画

制作
30 分

动画制作符合动画运动规律要求，动作流

畅自然，节奏感强。
25-30 分

动画制作基本符合动画运动规律要求，动

作较为自然。
11-24 分

动画制作不符合动画运动规律要求，动作

生硬。
0-10 分
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特效

制作
10 分

特效处理符合物理特性，效果逼真。 9-10 分

特效处理基本符合物理特性，效果较为真

实。
6-8 分

特效处理不符合物理特性，效果较差。 0-5 分

剪辑

合成
10 分

剪辑符合视听规范。 9-10 分

剪辑基本符合视听规范。 6-8 分

剪辑不符合视听规范。 0-5 分

渲染

设置
10 分

渲染设置合理，视频编码、分辨率设置符

合要求，导出格式正确。
9-10 分

渲染设置较为合理，视频编码、分辨率设

置符合要求，导出格式基本正确。
6-8 分

渲染设置不合理，视频编码、分辨率设置

不符合要求，未按要求格式输出。
0-5 分

四、抽考方式

（一）模块抽取

本专业技能考核标准的3个模块均为必考模块。参考学生按规定比例随机抽取考

试模块。各模块考生人数按四舍五入计算，剩余的尾数考生随机在3个模块中抽取应

试模块。

（二）项目抽取

每个考核模块均设若干考核项目。考生根据抽取的考核模块，随机从对应模块

中随机抽取考核项目。

（三）试题抽取

学生在相应项目题库中随机抽取1套试题进行测试。
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