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一、专业名称及适用对象

1．专业名称

建筑经济管理（专业代码：540503）。

2．适用对象

高职高专全日制在籍毕业年级学生。

二、考核内容

建筑经济管理专业技能考核内容包括专业基本技能、岗位核心技能和职业拓展

技能三大部分，专业基本技能模块包括4个项目，19道试题；岗位核心技能模块包括

4个项目，28道试题；职业拓展技能模块包括5个项目，11道试题。共58道试题。

表 1 建筑经济管理专业技能考核内容一览表

题库模块 项目名称 试题编号 考核时量

模块一

专业基本技能

项目 1 原始凭证的填制 1-1 至 1-8

120 分钟

项目 2 会计账簿的登记 2-1 至 2-3

项目 3 建筑与结构施工图

的识读
3-1 至 3-4

项目 4 施工文件编制 4-1 至 4-4

模块二

岗位核心技能

项目 5 建筑业企业会计

核算模块
5-1 至 5-9

120 分钟

项目 6 建筑企业工程财

务报表编制
6-1

项目 7 工程清单算量 7-1 至 7-12

项目 8 工程清单计价 8-1 至 8-6

模块三

职业拓展技能

项目 9 工程成本分析与

核算
9-1 至 9-2

120 分钟

项目 10 工程财务分析与

财务管理
10-1 至 10-2

项目 11 工程结算与审核 11-1 至 11-2

项目 12 工程资料管理 12-1 至 12-2

项目 13 建筑业企业会计

信息信息系统应用
13-1 至 13-3

模块一 专业基本技能

1.原始凭证的填制
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辨别工程财务原始凭证，掌握工程财务原始凭证（收料单、领料单、收款收据、

差旅费报销单、支票、借支单等单据）的填制方法。

基本要求：

（1）技能要求

以《中华人民共和国会计法》和《会计基础工作规范》为依据，正确、规范填

制收料单、领料单、收款收据、差旅费报销单、支票、借支单等单据。

（2）素养要求

现场管理：能事前做好准备工作，清点资料和检查操作工具；操作过程中听从

现场老师的指挥，操作完成后按要求整理资料，保持工作台面整洁、及时清扫

废弃杂物等。

职业判断：具备严谨、细致、认真、耐心的会计工作基本素质，正确判断收料

单的要素是否齐全，填写是否准确、规范，如：发货单位、材料规格、金额、

数量、收料单位、收料日期、收料人等。

2.会计账簿的登记

选择正确格式的账页进行账簿登记，掌握工程施工明细分类账的登记方法，并

能够进行工程成本的核算；掌握总分类账的登记方法，掌握现金日记账和银行存款

日记账的登记方法。

基本要求：

（1）技能要求

《企业会计准则》和《会计基础工作规范》标准为依据正确设置明细分类账，

正确、规范登记工程施工明细分类账、总分类账和现金日记账和银行存款日记账并

进行结账，规范更正错账。

（2）素养要求

现场管理：能事前做好准备工作，清点资料和检查操作工具；操作过程中听从

现场老师的指挥，操作完成后按要求整理资料，保持工作台面整洁、及时清扫废弃

杂物等。

职业判断：具备严谨、细致、认真、耐心的会计工作基本素质，正确判断明细

分类账的格式是否选择正确，要素是否齐全，登记是否准确、规范，如：明细分类
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账户的名称、日期、凭证字号、摘要、金额、换页、错账更正、结账等内容。

3.建筑与结构施工图的识读

给定一套建筑工程施工图（建施和结施），学生完成建筑施工图、结构施工图

的识读，教师针对施工图纸提出问题，学生当场回答，填写相关技术表格。

基本要求：

（1）技能要求：熟悉国家建筑制图标准和结构施工图平面整体表示方法系列标

准，能正确识读总平面图、建筑平面图、立面图、剖面图、建筑详图和建筑设计说

明；准确识读基础平面图、基础详图、楼层结构平面图、屋顶结构平面图、结构构

件详图；能找出图纸自身的缺陷和错误，审阅图纸设计是否符合国家有关政策和规

定（如施工规范的规定等），各专业工种设计是否协调和吻合及施工的可行性，能

准确回答教师提出的问题。

（2）素养要求：符合建筑企业员工的基本素养要求，体现良好的工作习惯。清

查施工图纸是否齐全,文字、图表作业应字迹工整、填写规范，识图完毕后图纸、工

具书籍正确归位，不损坏考试工具、资料及设施，有良好的环境保护意识。

4.施工文件的编制

基本要求：

掌握施工文件文档的建立、打开和保存；掌握施工文件编制的基本操作，如文

本编辑、各类方案的章节编制顺序、表格的建立和编辑、、文档的排版与打印；表

头、图名的意义和要求；掌握图裁剪，表格调整方法；插入调整封面、目录、页眉、

页码等。

（1）技能要求

掌握文档的建立、打开和保存；掌握文本编辑中的汉字输入、文字的插入、删

除、移动、复制、粘贴、剪切等；掌握三级标题含义，以及标准方法；掌握各类方

案的章节编制顺序；表格的建立和编辑、单元格的拆分及合并、表格线条的设置、

文字的对齐等；掌握文档的排版与打印，如设置字体、字号、文字颜色、页面、页

码、段落格式等；掌握表头、图名的意义和要求；掌握图裁剪，表格调整方法；掌

握插入调整封面、目录、页眉、页码等。

（2）素养要求

符合建筑企业员工的基本素养要求，体现良好的工作习惯，清查给定的资料是

否齐全,不损坏考试工具、资料及设施。
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模块二 岗位核心能力

5.建筑业企业会计核算

掌握建筑业企业会计核算方法，能够准确填制会计凭证，正确编制科目余额表，

会编制财务报告，能够规范整理和装订会计档案。

基本要求：

（1）技能要求

以《中华人民共和国会计法》、《企业会计准则》及其《应用指南》和《会计

基础工作规范》标准为依据正确、规范填制记账凭证，审核记账凭证的正确性和完

整性；规范编制科目汇总表；规范编制资产负债表等会计报表；规范装订会计凭证，

正确、规范填写会计凭证封面，规范整理未装订的单据，规范装订会计账簿和会计

报表等。

（2）素养要求

现场管理：能事前做好准备工作，清点资料和检查检查操作工具；操作过程中

听从现场老师的指挥，操作完成后按要求整理资料，保持工作台面整洁、及时清扫

废弃杂物等。

职业判断：具备严谨、细致、认真、耐心的会计工作基本素质，正确判断记账

凭证、科目汇总表等的要素是否齐全，填写是否准确、规范，如：填制日期、编号、

摘要、会计科目、金额、附件、经办人的签名等。

6.建筑企业工程财务报表编制

掌握建筑业企业资产负债表、利润表等会计报表的编制方法。

基本要求：

（1）技能要求

以《中华人民共和国会计法》、《企业会计准则》及其《应用指南》和《会计

基础工作规范》标准为依据正确、规范编制建筑企业资产负债表、利润表等会计报

表。

（2）素养要求

现场管理：能事前做好准备工作，清点资料和检查检查操作工具；操作过程中

听从现场老师的指挥，操作完成后按要求整理资料，保持工作台面整洁、及时清扫

废弃杂物等。

职业判断：具备严谨、细致、认真、耐心的会计工作基本素质，正确判断建筑
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企业资产负债表、利润表的要素是否齐全，填写是否准确、规范。

7.工程量清单算量

该模块以真实工程项目为背景，要求运用查找相关规范分别采用手算、土建算

量软件（计算机辅助）的方式完成各专业工程中工程量清单编制等主要工作内容。

基本涵盖了从业人员从事工程量清单编制工作所需的核心技能:识读建筑施工图、结

构施工图能力，熟悉建筑工程施工工艺，列出清单项目能力，计算清单工程量的能

力，编制工程量清单的能力，土建算量软件操作、应用能力。

基本要求：

（1） 技能要求

能正确识读建筑施工图和结构施工图，熟悉《建设工程工程量清单计价规范》

（GB50500-2013）、《房屋建筑与装饰工程工程量计算规范》（GB50854-2013）中

土方工程、桩基础工程、砌筑工程、混凝土及模板工程、钢结构工程、屋面防水、

保温隔热工程等的清单项目划分规定、工程量计算规则、项目编码、项目特征描述、

项目计量单位，能按规范格式正确编制工程量清单文件。

（2） 素质要求

符合从业人员的基本素养要求，体现良好的工作习惯，清查给定的图纸、资料、

工具书、记录表格和计算工具是否齐全；文字、表格作业应字迹工整、填写规范；

不损坏考试用图纸、资料及设施等；测试完毕后应作必要的场地清理和资料、工具

书的归位工作。

8.工程量清单计价

该模块以真实工程项目为背景，要求运用查找相关消耗量标准、规范分别采用

手算、工程造价计价软件计算的方式完成各专业工程中投标报价、招标控制价计算

等主要工作内容。基本涵盖了从业人员从事工程量清单计价工作所需的核心技能：

识读建筑施工图、结构施工图能力，熟悉建筑工程施工工艺，进行清单项目组价，

计算组价项目工程量的能力，清单项目综合单价计算能力，单位工程造价计算能力，

单项工程造价计算能力，工程造价计价软件操作、应用能力。

基本要求：

（1） 技能要求

熟悉《建设工程工程量清单计价规范》（GB50500-2013）、《房屋建筑与装饰

工程工程量计算规范》（GB50854-2013）、《湖南省建筑工程消耗量标准》
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（2014）、《湖南省建筑装饰工程消耗量标准》（2014）及《湖南省建设工程计价

办法附录》、《关于调整补充增值税条件下建设工程计价依据的通知》（湘建价

[2016]160号）,《湖南省住房和城乡建设厅关于发布2017年湖南省建设工程人工工

资单价的通知》（湘建价[2017]165号），《湖南省住房和城乡建设厅关于调整园林

苗木等综合税率和社会保险费计费标准的通知》（湘建价〔2017〕134号）、《关于

增值税条件下机械费除税的说明》（湘建价建〔2017〕41号）、《湖南省住房和城

乡建设厅关于调整建设工程销项税额税率和材料综合税率计费标准的通知》（湘建

价[2019]47号）、《湖南省住房和城乡建设厅关于调整建设工程社会保险费计费标

准的通知》（湘建价〔2019〕61号），能按规范格式正确编制建筑工程、装饰工程

分项工程定额分项工程、列项和工程量计算（即确定分部分项工程量清单项目对应

的定额项目，并计算相应定额分项工程的工程量），能按规范格式正确编制分部分

项工程量清单/措施项目清单综合单价分析表、分部分项工程量清单/措施项目清单

与计价表、其他项目清单与计价表、单位工程费用计算表的填制与工程量清单计价

文件的装订。

（2） 素质要求

符合从业人员的基本素养要求，体现良好的工作习惯，清查给定的图纸、资料、

工具书、记录表格和计算工具是否齐全；文字、表格作业应字迹工整、填写规范；

不损坏考试用图纸、资料及设施等；测试完毕后应作必要的场地清理和资料、工具

书的归位工作。

模块三 职业拓展技能

9.工程成本分析与核算

基本要求：

（1）技能要求

能执行国家有关成本开支范围、费用开支标准、工程预算定额和企业施工预算、

成本计划的有关规定，控制费用，促进项目合理、节约地使用人力、物力和财力。

能正确及时地核算施工过程中发生的各项费用，计算施工项目的实际成本。能反映

和监督施工项目成本计划完成情况。能根据业务资料综合地利用会计、统计和数学

分析等方法，解决企业预测分析、决策分析、全面预算和成本控制四个方面的问题，

提高企业管理水平。

（2）素养要求
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现场管理：能事前做好准备工作，清点资料和检查操作工具；操作过程中听从

现场老师的指挥，操作完成后按要求整理资料，保持工作台面整洁、及时清扫废弃

杂物等。

职业判断：具备严谨、细致、认真、耐心的工作基本素质。

10.工程财务分析与财务管理

基本要求：

（1）技能要求

能根据业务资料综合地利用会计、统计和数学分析等方法，解决企业预测分析、

决策分析、全面预算和成本控制四个方面的问题，会进行简单的财务指标计算和分

析，提高企业管理水平。

（2）素养要求

现场管理：能事前做好准备工作，清点资料和检查操作工具；操作过程中听从

现场老师的指挥，操作完成后按要求整理资料，保持工作台面整洁、及时清扫废弃

杂物等。

职业判断：具备严谨、细致、认真、耐心的会计工作基本素质。

11.工程结算与审核

基本要求：

（1）技能要求

熟悉《建设工程工程量清单计价规范》（GB50500-2013）、《房屋建筑与装饰

工程工程量计算规范》（GB50854-2013）、《湖南省建筑工程消耗量标准》

（2014）、《湖南省建筑装饰装修工程消耗量标准》（2014）及《湖南省建设工程

计价办法附录》、《湖南省建设工程计价办法》（湘建价【2016】160号）、《湖南

省住房和城乡建设厅关于发布2017年湖南省建设工程人工工资单价的通知》（湘建

价【2017 】 165号），《湖南省住房和城乡建设厅关于调整建设工程销项税额税率

和材料综合税率计费标准的通知》（湘建价[2019]47号），湖南省住房和城乡建设

厅”关于调整建设工程社会保险费计费标准的通知”（湘建价〔2019〕61号），能

计算预付备料款、每月结算工程款、编制简单的工程结算文件。

（2）素养要求

符合从业人员的基本素养要求，体现良好的工作习惯，清查给定的图纸、资料、

工具书、记录表格和计算工具是否齐全；文字、表格作业应字迹工整、填写规范；
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不损坏考试用图纸、资料及设施等；测试完毕后应作必要的场地清理和资料、工具

书的归位工作。

12.工程资料管理

基本要求：

（1） 技能要求

能及时收集、整理工程资料，资料来源必须真实、可信，资料填报必须子项齐

全，应填子项不得缺漏。能编制简单的工程资料，能检查验收资料应是在按要求内

容进行自检的基础上，根据法定程序经有权单位审核签章后的方为有效资料。

（2）素养要求

符合从业人员的基本素养要求，体现良好的工作习惯，清查给定的图纸、资料、

工具书、记录表格和计算工具是否齐全；文字、表格作业应字迹工整、填写规范；

不损坏考试用图纸、资料及设施等；测试完毕后应作必要的场地清理和资料、工具

书的归位工作。

13.建筑业企业会计信息信息系统应用

建立账套；初始化设置操作；记账凭证填制与审核；记账和结账操作；账表查

询与输出；会计报表的生成与输出操作。

基本要求：

（1）技能要求

能利用有关财务软件准确完整设置账套基本信息、准确设置操作员权限、准确

录入账套基础档案信息、准确设置相应明细科目和辅助科目、准确录入期初余额并

试算平衡。能根据业务资料信息，利用有关财务软件规范填制记账凭证，审核记账

凭证的正确性和完整性，完成记账凭证的记账工作和期末结账工作。能准确生成有

关会计报表，按要求的文件格式将会计报表输出并保存到指定位置，能正确将账套

备份到指定的位置并正确命名保存。

（2）素养要求

现场管理：能事前做好准备工作，清点资料、测试计算机和财务软件等操作工

具；操作过程中听从现场老师的指挥，操作完成后按要求整理资料，保持工作台面

整洁、保持计算机开机界面。

职业判断：具备严谨、细致、认真、耐心的会计工作基本素质，正确判断账套

初始化设置的流程是否规范，信息是否完整、准确，如：操作员权限、账套基础档
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案信息、明细科目和辅助科目、期初余额等。

三、评价标准

1.评价方式：本专业技能考核采取过程考核与结果考核相结合，技能考核与职

业素养考核相结合。根据考生操作的规范性、熟练程度和用时量等因素评价过程成

绩；根据操作过程和提交成果质量等因素评价结果成绩。

2.分值分配：本专业技能考核满分为100分，其中职业素养与操作规范占该项目

总分的20%，作品质量占各项目总分的80%。技能考核总成绩60分及以上评定为合格。

职业素养与技能要求两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。各项目评价标准

如下:

3.技能评价要点：根据模块中考核项目的不同，重点考核学生对该项目所必须

掌握的技能和要求。虽然不同考试题目的技能侧重点有所不同，但完成任务的工作

量和难易程度基本相同。

具体评分明细如表2所示。

表2 建筑经济管理专业技能考核评价要点

题库模块 项目名称 评价要点

模块一

专业基本

技能

项目 1 原

始凭证的

填制

要求原始凭证基本要素填写齐全、正确，无涂改

现象；遵守相关职业规范。

项目 2 会

计账簿的

登记

选择正确格式的账页进行账簿登记、账簿登记规

范，规范更正错账；遵守相关职业规范。

项目 3 建

筑与结构

施工图的

识读

能正确识读建筑与结构施工图；能找出图纸自身

的缺陷和错误，审阅图纸设计是否符合国家有关

政策和规定，各专业工种设计是否协调和吻合及

施工的可行性。

项目 4 施

工文件编

制

掌握文件编制的各项操作，包括文本编辑、三级

标题标注、各类方案的章节编制顺序；表格的建

立和编辑、文档的排版与打印等基本操作，遵守

相关职业规范。

模块二

岗位核心

技能

项目 5 建

筑业企业

会计核算

模块

记账凭证、科目汇总表等基本要素填写齐全、金

额正确，业务分录正确，凭证无涂改。科目汇总

表科目名称、金额及方向正确并试算平衡。

项目 6 建

筑企业工

程财务报

表编制

建筑企业利润表、资产负债表基本要素填写齐

全、金额正确；遵守相关职业规范。

项目 7 工

程清单算

工程量计算准确；清单项目的项目编码、项目名

称、项目特征描述、项目单位填写准确；工程量
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量 清单文件编制正确；遵守相关职业规范。

项目 8 工

程清单计

价

组价工程量计算准确；清单项目的项目编码、项

目名称、项目特征描述、项目单位填写准确；定

额子目套用准确；遵守相关职业规范。

模块三

职业拓展

技能

项目 9 工

程成本分

析与核算

正确及时地核算施工过程中发生的各项费用，计

算施工项目的实际成本；遵守相关职业规范。

项目 10

工程财务

分析与财

务管理

销售预算、销售现金收入预算、生产预算表数据

填写准确、完整；财务预算指标分析准确。遵守

相关职业规范。

项目 11

工程结算

与审核

工期索赔计算正确；费用索赔计算正确；工程结

算计算正确；遵守相关职业规范。

项目 12

工程资料

管理

依据国家施工规范列出检测主控项目，并正确使

用检测工具对其进行质量检测与验收；遵守相关

职业规范。

项目 13

建筑业企

业会计信

息信息系

统应用

按要求建立账套，记账凭证的填制、要素齐全，

分录正确，审核准确无误。系统记账和期末结账

操作无误。按要求准确生成资产负债表和利润

表，并按要求保存到正确位置。账套保存在指定

路径和文件名中。遵守相关职业规范。

四、抽考方式

本专业技能考核为现场技能操作考核，所有的模块、项目、试题均为参考内容。

具体组考方式如下：

1.参考模块抽取。学生参考数量（比例）由专家组现场确定后，随机抽取一个

模块作为参考模块。参加不同模块考试的学生数量比例各占10%，所模块都有学生参

考。

2.参考项目抽取。学生在抽中的参考模块的所有项目中，随机抽取一个项目作

为参考项目。

3.参考试题抽取。学生在抽中的参考项目的所有试题中，随机抽取一道试题作

为参考试题。
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