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一、专业名称及适用对象

1．专业名称

环境艺术设计（专业代码：650111）。

2．适用对象

高职高专全日制在籍毕业年级学生。

二、考核内容

依据环境艺术设计专业人才培养方案，本专业技能考核，通过设置环境艺术设

计方案施工图绘制、方案效果图绘制、环境彩平图绘制3个技能考核模块，测试学生

识读原始施工图及应用绘图软件绘制电脑效果图的技能、测试学生是否了解常见室

内外环境工程的施工工艺与工序、测试学生依据给定条件进行环境空间设计和平面

表达的技能。

在测试学生以上技能的同时对其在技能操作过程中所表现出来的遵守规范、安

全文明意识；节约资源、绿色环保意识；严谨细致等职业素养进行综合和专业办学

水平，培养适应市场转型升级需要的环境艺术设计领域高素质技术技能人才。

模块一岗位基本技能

1．方案施工图绘制

基本要求：

（1）原始框架图识读

（2）环境艺术设计创意及表达

（3）环境艺术设计方法运用

（4）材料与施工工艺运用

（5）项目方案施工图绘制

（6）方案陈述及表达

（7）职业素养

模块二 岗位核心技能

1．方案效果图表现

基本要求：

（1）原始框架图识读

（2）环境艺术设计创意及表达
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（3）环境艺术设计方法运用

（4）材料和素材选择与运用

（5）设计项目三维建模

（6）设计项目三维效果图渲染输出及后期处理

（7）职业素养

模块三 岗位综合技能

1．环境彩平图绘制

基本要求：

（1）原始框架图识读

（2）环境艺术设计创意及表达

（3）环境艺术设计方法运用

（4）材料和素材选择与运用

（5）设计项目彩平图绘制

（6）职业素养

三、评价标准

评价标准采用过程考核与结果考核相结合，技能考核与职业素养相结合的多元

评价方式，力求在评价过程中客观、真实的量化学生在单位时间内，完成的专业技

能工作量，并赋予对应分值，以此考查学生真实的专业水平和综合素养。

表1模块评价标准

序号 类型 模块 项目 考核点 评分要点

1

岗位

基本

技能

模 块

一

方

案施工

图绘制

(1)原始

框架图识读

1)能够准确理解原始框

架图（如：给定的平面图）

所包含的建筑结构相关信息

2)能够准确理解原始框

架图（如：给定的地形图）

所包含的相关尺寸、面积、

标高等标注信息
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3)能较好理解空间的使

用性质、环境和相应的标

准、规范

(2)环境

艺术设计创

意及表达

1)要求设计主题鲜明，

构思新颖，具有时代特征

2)要求功能合理，布局

科学，尺度准确符合人性化

设计特点

3)要求界面、家具、灯

光、植物等设计要素与周边

环境风格协调统一

(3)环境

艺术设计方

法运用

1)要求空间设计符合人

体工程学设计原理

2)要求空间改造符合建

筑设计相关标准

3) 要求能综合考虑消

防、给排水、供暖等相关需

求，完成平面功能分区、交

通组织

4)要求能够正确选择各

界面风格类型，能用正确的

设计方法来说明空间所表达

的功能性

5)要求能满足设计空间

功能和审美的要求
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(4)材料

与施工工艺

运用

1)能将材料、施工工艺

灵活、合理地运用到空间

中，图案及文字标注能准确

反映出标注对象的工艺流程

2)能清晰准确标注出材

料的品种、类别、规格等相

关信息
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(5)项目

方案施工图

绘制

1)要求方案设计图纸绘

制规范，图框及标题栏绘制

规范，线形运用正确，图例

表示正确、规范，尺寸及文

字标注正确、规范，索引图

标规范

2)要求打印效果好，图

层设置规范，线型设计正

确、规范，单位设置正确

3)要求文字标注能准确

表示出标注对象的对应信

息。
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(6)方案

陈述及表达

1)要求用文字对设计思

路与创意过程进行清晰的描

述

2)要求用文字对设计方

法、元素运用及设计意图进

行清晰的描述

3)要求文字说明清晰、

语言流畅、紧扣主题
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(7)职业

素养

遵循国家工程技术标准

和规范，遵循国家工程制图

标准与规范，正确使用工具

和设备，符合景观设计公司

基本的6S（整理、整顿、清

扫、清洁、素养、安全）管

理要求，符合设计公司设计

师、制图员的基本岗位素养

要求，按要求进行图纸的定

置和归位、工作台面保持清

洁、工具摆放整齐、及时清

理废弃杂物等，工作态度认

真负责，一丝不苟，衣着整

洁，仪表端正，体现良好的

工作习惯。



9

2

岗位

核心

技能

模 块

二

方案效

果图绘

制

（1）原始框

架图识读

1)能够准确理解原始框

架图（如：给定的平面图）

所包含的专业相关信息

2)能够准确理解原始框

架图（如：给定的地形图）

所包含的相关尺寸、面积、

标高等标注信息

3)能较好理解空间的使

用性质、环境和相应的标

准、规范

（2）环境艺

术设计创意

及表达

1)要求设计主题鲜明，

构思新颖，具有时代特征

2)要求功能合理，布局

科学，尺度准确符合人性化

设计特点

3)要求界面、家具、灯

光、植物等设计要素与周边

环境风格协调统一

（3）环境艺

术设计方法

运用

1)要求空间设计符合人

体工程学设计原理

2)要求空间改造符合设

计相关标准

3) 要求能综合考虑消

防、给排水、供暖等相关规

范，完成平面功能分区、交

通组织

4)要求能够正确选择各

界面风格类型，能用正确的

设计方法来说明空间所表达
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的功能性

5)要求能满足设计空间

功能和审美的要求

（4）材料和

素材选择与

运用

1)能将材料、素材等灵

活、合理地运用到空间中，

一定程度上反应设计主题；

2)能清晰准确区分材料

的品种、类别、规格等相关

信息，加以运用。

（5）设计项

目三维建模

1)能导入CAD图纸，在

3DMAX、酷家乐、SketchUp等

三维效果图制作软件中完成

空间模型，准确表达空间尺

度，调用模型尺度比例精

确，模型整体结构清晰精

致，没有形体穿插问题

2)能准确设置、调试材

质贴图的类型及参数，材质

表现清晰自然，表现力强，

能准确选用灯光类型及强度

设置正确，灯光氛围表现生

动自然，摆放在空间合适位

置
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（6）设计项

目三维效果

图渲染输出

及后期处理

1)要求恰当准确的设置

渲染器的各项参数指标，渲

染输出大小符合要求的图片

2)要求能在PHOTOSHOP软

件中进行后期处理、排版设

计，作品完成后能按照要求

存放到指定位置

3)要求平面排版设计主

次分明，有形式美感

（7）职业素

养

遵循国家工程技术标准

和规范，遵循国家工程制图

标准与规范，正确使用工具

和设备，符合景观设计公司

基本的6S（整理、整顿、清

扫、清洁、素养、安全）管

理要求，符合设计公司设计

师、制图员的基本岗位素养

要求，按要求进行图纸的定
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置和归位、工作台面保持清

洁、工具摆放整齐、及时清

理废弃杂物等，工作态度认

真负责，一丝不苟，衣着整

洁，仪表端正，体现良好的

工作习惯。

3

岗位

综合

技能

模 块

三

环境彩

平图绘

制

（1）原始框

架图识读

1)能够准确理解原始框

架图（如：给定的平面图）

所包含的专业相关信息

2)能够准确理解原始框

架图（如：给定的地形图）

所包含的相关红线、尺寸、

面积、标高等标注信息

3)能较好理解空间的使

用性质、环境和相应的标

准、规范

（2）环境艺

术设计创意

及表达

1)要求设计主题鲜明，

构思新颖，具有时代特征

2)要求功能合理，布局

科学，尺度准确符合人性化

设计特点

3)要求界面、家具、灯

光、植物等设计要素与周边

环境风格协调统一

1)要求空间设计符合人

体工程学设计原理



13

（3）环境艺

术设计方法

运用

2)要求空间改造符合设

计相关标准

3) 要求能综合考虑消

防、给排水、供暖等相关规

范，完成平面功能分区、交

通组织

4)要求能够正确选择各

界面风格类型，能用正确的

设计方法来说明空间所表达

的功能性

5)要求能满足设计空间

功能和审美的要求

（4）材料和

素材选择与

运用

1)能将材料、素材等灵

活、合理地运用到空间中，

一定程度上反应设计主题；

2)能清晰准确区分材料

的品种、类别、规格等相关

信息，加以运用
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（5）设计项

目彩平图绘

制

1)要求用文字对设计思

路与创意过程进行清晰的描

述

2)要求对设计方法、元

素合理运用及设计；

3)要求图面效果完善，

具有美感。。
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（6）职业素

养

遵循国家工程技术标准

和规范，遵循国家工程制图

标准与规范，正确使用工具

和设备，符合设计公司基本

的6S（整理、整顿、清扫、

清洁、素养、安全）管理要

求，符合景观设计公司设计

师、制图员的基本岗位素养

要求，按要求进行图纸的定

置和归位、工作台面保持清

洁、工具摆放整齐、及时清

理废弃杂物等，工作态度认

真负责，一丝不苟，衣着整

洁，仪表端正，体现良好的

工作习惯。
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四、抽考方式

本专业技能考核为现场操作考核，成绩评定采用过程考核与结果考核相结合。

具体方式如下：

（一）模块抽取

学生参考模块确定方法，参考学生按规定比例随机抽取考试模块，其中， 60 %

考生参考岗位基本技能模块， 30 %考生参考岗位核心技能模块，10 %考生参考岗位

综合技能模块。各模块考生人数按四舍五入计算，剩余的尾数考生随机在三类模块

中抽取应试模块。

（二）项目抽取

每模块对应一个项目，根据参加抽查学生人数比例和技能类型抽取模块占比，

抽取对应考查项目。

(三)试题抽取

试题抽取方式要求学生在相应模块的项目题库中随机抽取1道试题考核。
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