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概 述

湖南工程职业技术学院建筑工程技术专业技能考核题库是根据建筑工程技术专业

技能考核标准编制而成，试题范围涵盖了专业基本技能、岗位核心技能和跨岗位综合技

能。专业基本技能包括 6个项目，30 道试题，岗位核心技能包括 11 个项目，39 道试题，

跨岗位综合技能包括 2个项目，6道试题。

一、专业基本技能模块

项目一 建筑工程识图

1.试题编号：J1-1 识读建筑施工图技能考核试题

（1）任务描述

识读学生公寓施工图（一套蓝图），找出图纸上存在的问题并记录于图纸会审纪录

单，回答老师提出的问题。

（2）实施条件

场地：考核教室

材料: 建筑施工图纸及结构施工图纸每人一套，A4白纸每人2张。

（3）考核时量：2小时

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表1）、作品（表2）两个方面，总分为

100分。其中，职业素养与操作规范占该项目总分的20%，作品占该项目总分的80%。职

业素养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。

评 分 总 表

职业素养与操作规范得分

（权重系数 0.2）

作品得分

（权重系数 0.8）
总分

表 1 职业素养与操作规范评分表

考核内容 评分标准
标准分

100
得分 备注

职业素养

与操作

规范

清查给定的图纸、资料、记录工具是否齐全，做好

工作前准备
20 出现明显失误

造成图纸、工

具书和记录工

具 严 重 损 坏

等；严重违反

文字、图表作业应字迹工整、填写规范 20

严格遵守考场纪律 20

不浪费材料和不损坏考试工具及设施 20
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考场纪律，造

成恶劣影响的

本大项记0分。

任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、记录工具、

凳子、整理工作台面等
20

总分

表 2 作品评分表

序号 考核内容 评分标准
标准分

100
得分 备注

1
识读建筑

施工图

老师针对建筑总平面图和建筑平面图提 2 个唯一

答案问题，学生准确回答问题，10 分

36

没有完成

总工作量

的60%以

上，本大

项记0分。

老师针对建筑立面图提 2 个唯一答案问题，学生准

确回答问题，8 分

老师针对建筑剖面图提 2 个唯一答案问题，学生准

确回答问题，10 分`

老师针对建筑详图和建筑设计说明等提 2 个唯一

答案问题，学生准确回答问题，8 分`

2
识读结构

施工图

老师针对基础平面图、基础详图提 2个唯一答案问

题，学生准确回答问题，8分

36

老师针对楼层结构平面图（包括梁、板、柱、墙平

法图）提 4 个唯一答案问题，学生准确回答问题，

12 分

老师针对屋顶结构平面图提 2 个唯一答案问题，学

生准确回答问题，8 分

老师针对结构构件详图、结构设计说明等提 2个唯

一答案问题，学生准确回答问题，8分

3 图纸会审

能找出图纸自身的缺陷和错误，各专业工种设计是

否协调和吻合， 12 分

28审阅图纸设计是否符合国家有关政策和规定（如施

工规范等），施工的可行性，10 分

正确填写图纸会审纪要，6分

总分

教师提问表

考核内容 老 师 提 问 学生回答问题

识读建筑

施工图

针对建筑总平面图和建

筑平面图提2个唯一答案

问题

针对建筑立面图提2个唯

一答案问题

针对建筑剖面图提2个唯

一答案问题

针对建筑详图和建筑设

计说明等提2个唯一答案

问题

识读结构

施工图

针对基础平面图、基础详

图提 2 个唯一答案问题
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针对楼层结构平面图（包

括梁、板、柱、墙、平法

图）提 4 个唯一答案问题

针对屋顶结构平面图提 2

个唯一答案问题

针对结构构件详图、结构

设计说明等提2个唯一答

案问题

图纸会审纪录

工程名称 会审范围 建筑、结构

主持人 日 期

参加

人员

建设单位 XX 建设单位 设计单位 XX 设计单位

监理单位 XX 监理单位 施工单位 XX 施工单位

序号 图号 提出图纸问题 会审意见

1

2

3

4

5

6

7

建设单位 监理单位 设计单位 施工单位

代表（盖章）： 代表（盖章）： 代表（盖章）： 代表（盖章）：

说明：会审意见一栏以及代表（盖章）处不用填写

2.试题编号：J1-2 识读建筑施工图技能考核试题

（1）任务描述

识读公共建筑施工图（一套蓝图），找出图纸上存在的问题并记录于图纸会审纪录

单，回答老师提出的问题。

（2）实施条件

场地：考核教室

材料: 建筑施工图纸及结构施工图纸每人一套，A4白纸每人2张。

（3）考核时量：2小时

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表1）、作品（表2）两个方面，总分为
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100分。其中，职业素养与操作规范占该项目总分的20%，作品占该项目总分的80%。职

业素养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。

评 分 总 表
职业素养与操作规范得分

（权重系数 0.2）

作品得分

（权重系数 0.8）
总分

表 1 职业素养与操作规范评分表

考核内容 评分标准
标准分

100
得分 备注

职业素养

与操作

规范

清查给定的图纸、资料、记录工具是否齐全，

做好工作前准备
20

出现明显失误

造成图纸、工

具书和记录工

具 严 重 损 坏

等；严重违反

考场纪律，造

成恶劣影响的

本 大 项 记 0

分。

文字、图表作业应字迹工整、填写规范 20

严格遵守考场纪律 20

不浪费材料和不损坏考试工具及设施 20

任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、记录

工具、凳子、整理工作台面等
20

总分

表 2 作品评分表

序号 考核内容 评分标准
标准分

100
得分 备注

1
识读建筑

施工图

老师针对建筑总平面图和建筑平面图提 2 个唯一

答案问题，学生准确回答问题，10 分

36

没有完成

总工作量

的60%以

上，本大

项记0分。

老师针对建筑立面图提 2 个唯一答案问题，学生准

确回答问题，8分

老师针对建筑剖面图提 2 个唯一答案问题，学生准

确回答问题，10 分`

老师针对建筑详图和建筑设计说明等提 2 个唯一

答案问题，学生准确回答问题，8分`

2
识读结构

施工图

老师针对基础平面图、基础详图提 2 个唯一答案问

题，学生准确回答问题，8 分

36

老师针对楼层结构平面图（包括梁、板、柱、墙平

法图）提 4 个唯一答案问题，学生准确回答问题，

12 分

老师针对屋顶结构平面图提 2个唯一答案问题，学

生准确回答问题，8分

老师针对结构构件详图、结构设计说明等提 2 个唯

一答案问题，学生准确回答问题，8 分

3 图纸会审

能找出图纸自身的缺陷和错误，各专业工种设计是

否协调和吻合， 12 分

28审阅图纸设计是否符合国家有关政策和规定（如施

工规范等），施工的可行性，10 分

正确填写图纸会审纪要，6 分
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总分

教师提问表

考核内容 老 师 提 问 学生回答问题

识读建筑

施工图

针对建筑总平面图和建

筑平面图提2个唯一答案

问题

针对建筑立面图提2个唯

一答案问题

针对建筑剖面图提2个唯

一答案问题

针对建筑详图和建筑设

计说明等提2个唯一答案

问题

识读结构

施工图

针对基础平面图、基础详

图提 2 个唯一答案问题

针对楼层结构平面图（包

括梁、板、柱、墙、平法

图）提 4 个唯一答案问题

针对屋顶结构平面图提 2

个唯一答案问题

针对结构构件详图、结构

设计说明等提2个唯一答

案问题

图纸会审纪录

工程名称 会审范围 建筑、结构

主持人 日 期

参加

人员

建设单位 XX 建设单位 设计单位 XX 设计单位

监理单位 XX 监理单位 施工单位 XX 施工单位

序号 图号 提出图纸问题 会审意见

1

2

3

4

5

6

7

建设单位 监理单位 设计单位 施工单位

代表（盖章）： 代表（盖章）： 代表（盖章）： 代表（盖章）：

说明：会审意见一栏以及代表（盖章）处不用填写
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3.试题编号：J1-3 识读建筑施工图技能考核试题

（1）任务描述

识读框架结构住宅施工图（一套蓝图），找出图纸上存在的问题并记录于图纸会审

纪录单，回答老师提出的问题。

（2）实施条件

场地：考核教室

材料: 建筑施工图纸及结构施工图纸每人一套，A4白纸每人2张。

（3）考核时量：2小时

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表1）、作品（表2）两个方面，总分为

100分。其中，职业素养与操作规范占该项目总分的20%，作品占该项目总分的80%。职

业素养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。

评 分 总 表
职业素养与操作规范得分

（权重系数 0.2）

作品得分

（权重系数 0.8）
总分

表 1 职业素养与操作规范评分表

考核内容 评分标准
标准分

100
得分 备注

职业素养

与操作

规范

清查给定的图纸、资料、记录工具是否齐

全，做好工作前准备
20

出现明显失

误 造 成 图

纸、工具书

和记录工具

严 重 损 坏

等；严重违

反 考 场 纪

律，造成恶

劣影响的本

大项记0分。

文字、图表作业应字迹工整、填写规范 20

严格遵守考场纪律 20

不浪费材料和不损坏考试工具及设施 20

任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、记

录工具、凳子、整理工作台面等
20

总分

表 2 作品评分表

序号 考核内容 评分标准
标准分

100
得分 备注

1
识读建筑

施工图

老师针对建筑总平面图和建筑平面图提 2 个唯一

答案问题，学生准确回答问题，10 分

36

没有完成

总工作量

的60%以

上，本大

项记0分。

老师针对建筑立面图提 2 个唯一答案问题，学生准

确回答问题，8分

老师针对建筑剖面图提 2 个唯一答案问题，学生准
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确回答问题，10 分`

老师针对建筑详图和建筑设计说明等提 2 个唯一

答案问题，学生准确回答问题，8分`

2
识读结构

施工图

老师针对基础平面图、基础详图提 2 个唯一答案问

题，学生准确回答问题，8 分

36

老师针对楼层结构平面图（包括梁、板、柱、墙平

法图）提 4 个唯一答案问题，学生准确回答问题，

12 分

老师针对屋顶结构平面图提 2个唯一答案问题，学

生准确回答问题，8分

老师针对结构构件详图、结构设计说明等提 2 个唯

一答案问题，学生准确回答问题，8 分

3 图纸会审

能找出图纸自身的缺陷和错误，各专业工种设计是

否协调和吻合， 12 分

28审阅图纸设计是否符合国家有关政策和规定（如施

工规范等），施工的可行性，10 分

正确填写图纸会审纪要，6 分

总分

教师提问表

考核内容 老 师 提 问 学生回答问题

识读建筑

施工图

针对建筑总平面图和建

筑平面图提2个唯一答案

问题

针对建筑立面图提2个唯

一答案问题

针对建筑剖面图提2个唯

一答案问题

针对建筑详图和建筑设

计说明等提2个唯一答案

问题

识读结构

施工图

针对基础平面图、基础详

图提 2 个唯一答案问题

针对楼层结构平面图（包

括梁、板、柱、墙、平法

图）提 4 个唯一答案问题

针对屋顶结构平面图提 2

个唯一答案问题

针对结构构件详图、结构

设计说明等提2个唯一答

案问题
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图纸会审纪录

工程名称 会审范围 建筑、结构

主持人 日 期

参加

人员

建设单位 XX 建设单位 设计单位 XX 设计单位

监理单位 XX 监理单位 施工单位 XX 施工单位

序号 图号 提出图纸问题 会审意见

1

2

3

4

5

6

7

建设单位 监理单位 设计单位 施工单位

代表（盖章）： 代表（盖章）： 代表（盖章）： 代表（盖章）：

说明：会审意见一栏以及代表（盖章）处不用填写

4.试题编号：J1-4 识读建筑施工图技能考核试题

（1）任务描述

识读剪力墙结构住宅施工图（一套蓝图），找出图纸上存在的问题并记录于图纸会

审纪录单，回答老师提出的问题。

（2）实施条件

场地：考核教室

材料: 建筑施工图纸及结构施工图纸每人一套，A4白纸每人2张。

（3）考核时量：2小时

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表1）、作品（表2）两个方面，总分为

100分。其中，职业素养与操作规范占该项目总分的20%，作品占该项目总分的80%。职

业素养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。

评 分 总 表
职业素养与操作规范得分

（权重系数 0.2）

作品得分

（权重系数 0.8）
总分
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表 1 职业素养与操作规范评分表

考核内容 评分标准
标准分

100
得分 备注

职业素养

与操作

规范

清查给定的图纸、资料、记录工具是否齐全，

做好工作前准备
20

出现明显失

误 造 成 图

纸、工具书

和记录工具

严 重 损 坏

等；严重违

反 考 场 纪

律，造成恶

劣影响的本

大项记0分。

文字、图表作业应字迹工整、填写规范 20

严格遵守考场纪律 20

不浪费材料和不损坏考试工具及设施 20

任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、记录

工具、凳子、整理工作台面等
20

总分

表 2 作品评分表

序号 考核内容 评分标准
标准分

100
得分 备注

1
识读建筑

施工图

老师针对建筑总平面图和建筑平面图提 2 个唯一

答案问题，学生准确回答问题，10 分

36

没有完成

总工作量

的60%以

上，本大

项记0分。

老师针对建筑立面图提 2 个唯一答案问题，学生准

确回答问题，8分

老师针对建筑剖面图提 2 个唯一答案问题，学生准

确回答问题，10 分`

老师针对建筑详图和建筑设计说明等提 2 个唯一

答案问题，学生准确回答问题，8分`

2
识读结构

施工图

老师针对基础平面图、基础详图提 2 个唯一答案问

题，学生准确回答问题，8 分

36

老师针对楼层结构平面图（包括梁、板、柱、墙平

法图）提 4 个唯一答案问题，学生准确回答问题，

12 分

老师针对屋顶结构平面图提 2个唯一答案问题，学

生准确回答问题，8分

老师针对结构构件详图、结构设计说明等提 2 个唯

一答案问题，学生准确回答问题，8 分

3 图纸会审

能找出图纸自身的缺陷和错误，各专业工种设计是

否协调和吻合， 12 分

28审阅图纸设计是否符合国家有关政策和规定（如施

工规范等），施工的可行性，10 分

正确填写图纸会审纪要，6 分

总分

教师提问表

考核内容 老 师 提 问 学生回答问题

识读建筑

施工图

针对建筑总平面图和建

筑平面图提2个唯一答案
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问题

针对建筑立面图提2个唯

一答案问题

针对建筑剖面图提2个唯

一答案问题

针对建筑详图和建筑设

计说明等提2个唯一答案

问题

识读结构

施工图

针对基础平面图、基础详

图提 2 个唯一答案问题

针对楼层结构平面图（包

括梁、板、柱、墙、平法

图）提 4 个唯一答案问题

针对屋顶结构平面图提 2

个唯一答案问题

针对结构构件详图、结构

设计说明等提2个唯一答

案问题

图纸会审纪录

工程名称 会审范围 建筑、结构

主持人 日 期

参加

人员

建设单位 XX 建设单位 设计单位 XX 设计单位

监理单位 XX 监理单位 施工单位 XX 施工单位

序号 图号 提出图纸问题 会审意见

1

2

3

4

5

6

7

建设单位 监理单位 设计单位 施工单位

代表（盖章）： 代表（盖章）： 代表（盖章）： 代表（盖章）：

说明：会审意见一栏以及代表（盖章）处不用填写
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5.试题编号：J1-5 识读建筑施工图技能考核试题

（1）任务描述

识读钢结构施工图（一套蓝图），回答老师提出的问题。

（2）实施条件

场地：考核教室

材料: 建筑施工图纸及结构施工图纸每人一套，A4白纸每人2张。

（3）考核时量：2小时

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表1）、作品（表2）两个方面，总分为

100分。其中，职业素养与操作规范占该项目总分的20%，作品占该项目总分的80%。职

业素养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。

评 分 总 表
职业素养与操作规范得分

（权重系数 0.2）

作品得分

（权重系数 0.8）
总分

表 1 职业素养与操作规范评分表

考核内容 评分标准
标准分

100
得分 备注

职业素养

与操作

规范

清查给定的图纸、资料、记录工具是否齐全，做好

工作前准备
30

出现明显失误

造成图纸、工

具书和记录工

具 严 重 损 坏

等；严重违反

考场纪律，造

成恶劣影响的

本 大 项 记 0

分。

严格遵守考场纪律 20

不浪费材料和不损坏考试工具及设施 20

任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、记录工具、

凳子、整理工作台面等
30

总分

表 2 作品评分表

序号 考核内容 评分标准
标准分

100
得分 备注

1
识读建筑

施工图

老师针对建筑总平面图和建筑平面图提 3个唯

一答案问题，学生准确回答问题，15 分

50

没有完成

总工作量

的60%以

上，本大

项记0分。

老师针对建筑立面图提 2 个唯一答案问题，学

生准确回答问题，10 分

老师针对建筑剖面图提 2 个唯一答案问题，学

生准确回答问题，10 分`

老师针对建筑详图和建筑设计说明等提 3个唯

一答案问题，学生准确回答问题，15 分`
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2
识读结构

施工图

老师针对基础平面图、基础详图提 2 个唯一答

案问题，学生准确回答问题 ，10 分

50

老师针对主体结构钢骨架提 3 个唯一答案问

题，学生准确回答问题 ,15 分

老师针对屋顶结构平面图提 2 个唯一答案问

题，学生准确回答问题，10 分

老师针对结构构件详图、结构设计说明等提 3

个唯一答案问题，学生准确回答问题,15 分

总分

教师提问表

考核内容 老 师 提 问 学生回答问题

识读建筑
施工图

针对建筑总平面图和
建筑平面图提 3个唯一
答案问题

针对建筑立面图提 2个
唯一答案问题

针对建筑剖面图提 2个
唯一答案问题

针对建筑详图和建筑
设计说明等提 3个唯一
答案问题

识读结构
施工图

针对基础平面图、基础
详图提 2个唯一答案问
题

针对主体结构钢骨架
提 3 个唯一答案问题

针对屋顶结构平面图
提 2 个唯一答案问题

针对结构构件详图、结
构设计说明等提 3个唯
一答案问题

项目二 绘制建筑与结构施工图

1.试题编号：J2-1 绘制首层平面图考核试题

（1）任务描述

任务内容：识读附图2.1给定的湖南工程职业技术学院情境教学区建筑平面图，在

计算机上用CAD绘制所给图样，绘制完成后以.dwg格式保存到考试文件夹。
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绘图要求(未作特别说明的均参照国家制图标准)：

1）线

①线宽统一为:粗线0.7mm,中粗0.5mm，中线0.35mm,细线0.18mm； ②线宽、线型

的设置根据《房屋建筑CAD制图统一规则》要求设计。

2）字体

①尺寸、轴号、标高符号等标注字体样式统一采用：hztxt字体；

②其他文字采用仿宋体，宽高比取0.7；

③文字高度根据制图规范视图纸大小自行确定字号，要求打印出来后的字体美观大

方，清晰可见。

3）符号

①轴线编号圆圈直径统一为8mm,圆心距总尺寸线8mm～12mm；

②标高符号为等腰直角三角形，三角形的高度为3mm；

③索引符号圆圈的直径为10mm；详图符号圆圈的直径为14mm。

4）比例:出图比例为1:100。

（2）实施条件

在实训机房进行考核，机房内计算机装有AutoCAD或中望CAD等计算机辅助制图软件。

（3）考核时量：3小时。

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表1）、作品（表2）两个方面，总分为

100分。其中，职业素养与操作规范占该项目总分的20%，作品占该项目总分的80%。职

业素养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。

评 分 总 表
职业素养与操作规范得分

（权重系数 0.2）
作品得分

（权重系数 0.8）
总分

表 1 职业素养与操作规范评分表

考核内容 评分标准
标准分
100

得分 备注

职素养与操
作规范

清查给定的资料是否齐全,检查计算机运行是否正
常，检查软件运行是否正常，做好工作前准备

20
出现明显失误
造成图纸、计
算机、工具书
和记录工具严
重损坏等；严
重违反考场纪
律，造成恶劣
影响的本大项
记 0 分。

文字、图表绘制符合规范 20

严格遵守考场纪律 20
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不浪费材料和不损坏考试工具及设施 20

任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、记录工具、
凳子、整理工作台面等

20

总分

表 2 作品评分表

序号 考核内容 评分标准
标准分
100

得分
备
注

1
熟练操作
CAD 软件

在给定时间完成绘图任务，其中完成 50%-70%
得 10 分，完成 70%-90%得 15 分，完成 90%以上
得 20 分（20 分）

40

没有完 成总
工作量的 50%
以上，本大项
记 0 分。

布图适中、清晰、美观（3分）

新建绘图文件并命名（2分）

设置坐标系（1分）

设置绘图单位为 mm（2分）

按要求设置字体（5分）

按要求设置相关符号（5分）

按要求格式保存绘制图样到指定文件夹(2 分）

2
制图要求及
投影关系

选择合适的图幅（2分）

50

绘制标题栏并书写齐全，错一处扣 0.5 分，
扣完为止（2分）图框线型准确，错一处扣 0.5 分，扣完为止
（2分）图样线型、线宽符合要求，错一处扣 0.5 分，
扣完为止（10 分）

轴线标注准确，包括线型、线宽、轴线数、轴线
编号等，错一处扣 0.5 分，扣完为止（10 分）

尺寸标注准确、完整，错一处扣 0.5 分，扣完
为止（10 分）

符号标注、文字说明完整、准确，如索引符号、
引出说明线、标高符号、文字说明等符合制图
要求，错一处扣 0.5 分，扣完为止（10 分）

投影关系正确（2分）

比例按要求设置（2分）

3 图层、颜色
用图层清晰区分图样各部分，便于识读（5分） 10

各构件颜色协调、美观大方（5分）

总分

附图2.1 一层平面图

参考数据：设定卫生间墙厚120mm，其它未注明墙厚240mm；构造柱240X240，框架

柱截面350×350，未注明门垛300；其它不详尺寸按大致比例画出。
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2.试题编号：J2-2 绘制二层平面图考核试题

（1）任务描述

任务内容：识读附图2.2给定的湖南工程职业技术学院情境教学区建筑平面图，在

计算机上用CAD绘制所给图样，绘制完成后以.dwg格式保存到考试文件夹。

绘图要求(未作特别说明的均参照国家制图标准)：

1）线

①线宽统一为:粗线0.7mm,中粗0.5mm，中线0.35mm,细线0.18mm；

②线宽、线型的设置根据《房屋建筑CAD制图统一规则》要求设计。

2）字体

①尺寸、轴号、标高符号等标注字体样式统一采用：hztxt字体；

②其他文字采用仿宋体，宽高比取0.7；

③文字高度根据制图规范视图纸大小自行确定字号，要求打印出来后的字体美观大

方，清晰可见。

3）符号

①轴线编号圆圈直径统一为8mm,圆心距总尺寸线8mm～12mm；

②标高符号为等腰直角三角形，三角形的高度为3mm；

③索引符号圆圈的直径为10mm；详图符号圆圈的直径为14mm。

4）比例:出图比例为1:100。

（2）实施条件

在实训机房进行考核，机房内计算机装有AutoCAD或中望CAD等计算机辅助制图软件。

（3）考核时量：3小时。

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表1）、作品（表2）两个方面，总分为

100分。其中，职业素养与操作规范占该项目总分的20%，作品占该项目总分的80%。职

业素养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。

评 分 总 表
职业素养与操作规范得分

（权重系数 0.2）

作品得分

（权重系数 0.8）
总分

表 1 职业素养与操作规范评分表
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考核内容 评分标准
标准分

100
得分 备注

职素养与操

作规范

清查给定的资料是否齐全,检查计算机运行是否

正常，检查软件运行是否正常，做好工作前准备
20

出现明显失

误造成图纸、

计算机、工具

书和记录工

具严重损坏

等；严重违反

考场纪律，造

成恶劣影响

的本大项记

0 分。

文字、图表绘制符合规范 20

严格遵守考场纪律 20

不浪费材料和不损坏考试工具及设施 20

任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、记录工具、

凳子、整理工作台面等
20

总分

表 2 作品评分表

序号 考核内容 评分标准
标准分

100
得分 备注

1

熟练操作 CAD

软件

在给定时间完成绘图任务，其中完成 50%-70%得 10

分，完成 70%-90%得 15 分，完成 90%以上得 20 分。

（20 分）

40

没 有 完

成 总 工

作 量 的

50% 以

上，本大

项 记 0

分。

布图适中、清晰、美观（3分）

新建绘图文件并命名（2分）

设置坐标系（1分）

设置绘图单位为 mm（2分）

按要求设置字体（5分）

按要求设置相关符号（5分）

按照要求格式保存绘制图样到指定文件夹（2分）

2

制图要求及投

影关系

选择合适的图幅（2分）

50

绘制标题栏并书写齐全，错一处扣 0.5 分，

扣完为止（2分）

图框线型准确，错一处扣 0.5 分，扣完为止(2 分)

图样线型、线宽符合要求，错一处扣 0.5 分，

扣完为止（10 分）

轴线标注准确，包括线型、线宽、轴线数、轴线

编号等，错一处扣 0.5 分，扣完为止（10 分）

尺寸标注准确、完整，错一处扣 0.5 分，扣完

为止（10 分）

符号标注、文字说明完整、准确，如索引符号、

引出说明线、标高符号、文字说明字体等均符合

制图要求，错一处扣 0.5 分，扣完为止（10 分）

投影关系正确（2分）

比例按要求设置（2分）

3 图层、颜色
用图层清晰区分图样各部分，便于识读（5分） 10

各构件颜色协调、美观大方（5分）

总分
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附图2.2 二层平面图

参考数据：卫生间墙厚120mm，其它未注明墙厚240mm；构造柱240X240，框架柱截

面350×350，未注明门垛300。其它不详尺寸按大致比例画出。
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3.试题编号：J2-3 绘制1-9立面图考核试题

（1）任务描述

任务内容：识读附图2.3给定的湖南工程职业技术学院情境教学区建筑立面图，在

计算机上用CAD绘制所给图样，绘制完成后以.dwg格式保存到考试文件夹。

绘图要求(未作特别说明的均参照国家制图标准)：

1）线

①线宽统一为:粗线0.7mm,中粗0.5mm，中线0.35mm,细线0.18mm；

②线宽、线型的设置根据《房屋建筑CAD制图统一规则》要求设计。

2）字体

①尺寸、轴号、标高符号等标注字体样式统一采用：hztxt字体；

②其他文字采用仿宋体，宽高比取0.7；

③文字高度根据制图规范视图纸大小自行确定字号，要求打印出来后的字体美观大

方，清晰可见。

3）符号

①轴线编号圆圈直径统一为8mm,圆心距总尺寸线8mm～12mm；

②标高符号为等腰直角三角形，三角形的高度为3mm；

③索引符号圆圈的直径为10mm；详图符号圆圈的直径为14mm。

4）比例:出图比例为1:100。

（2）实施条件

在实训机房进行考核，机房内计算机装有AutoCAD或中望CAD等计算机辅助制图软件。

（3）考核时量：3小时。

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表1）、作品（表2）两个方面，总分为

100分。其中，职业素养与操作规范占该项目总分的20%，作品占该项目总分的80%。职

业素养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。

评 分 总 表

职业素养与操作规范得分
（权重系数 0.2）

作品得分
（权重系数 0.8） 总分

表 1 职业素养与操作规范评分表
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考核内容 评分标准
标准分
100 得分 备注

职素养与操
作规范

清查给定的资料是否齐全,检查计算机运行是否正

常，检查软件运行是否正常，做好工作前准备
20

出现明显失

误造成图纸、

计算机、工具

书和记录工

具严重损坏

等；严重违反

考场纪律，造

成恶劣影响

的本大项记

0 分。

文字、图表绘制符合规范 20

严格遵守考场纪律 20

不浪费材料和不损坏考试工具及设施 20

任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、记录工具、凳

子、整理工作台面等
20

总分

表 2 作品评分表

序号 考核内容 评分标准
标准分

100
得分 备注

1
熟练操作CAD

软件

在给定时间完成绘图任务，其中完成 50%-70%得

10 分，完成 70%-90%得 15 分，完成 90%以上得

20 分。（20 分）

40

没 有 完
成 总 工
作 量 的
50% 以
上 ， 本
大 项 记
0 分。

布图适中、清晰、美观（3分）

新建绘图文件并命名（2分）

设置坐标系（1分）

设置绘图单位为 mm（2分）

按要求设置字体（5分）

按要求设置相关符号（5分）

按要求格式保存绘制图样到指定文件夹（2分）

2

制图要求及

投影关系

选择合适的图幅（2分）

50

绘制标题栏并书写齐全，错一处扣 0.5 分，

扣完为止（2分）

图框线型准确，错一处扣 0.5 分，扣完为止

（2分）

图样线型、线宽符合要求，错一处扣 0.5 分，

扣完为止（10 分）

轴线标注准确，包括线型、线宽、轴线根数、

轴线编号等，错一处扣 0.5 分，扣完为止(10 分)

尺寸标注准确、完整，错一处扣 0.5 分，扣完为

止（10 分）

符号标注、文字说明完整、准确，如索引符号、

引出说明线、标高符号、文字说明字体、高度

等均符合制图要求，错一处扣 0.5 分，扣完为

止（10 分）

投影关系正确（2分）

比例按要求设置（2分）

3 图层、颜色 用图层清晰区分图样各部分，便于识读（5分） 10

各构件颜色协调、美观大方（5分）

总分
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附图2.3 1－9轴立面图

提示：立面图中定位水平方向门窗等位置的尺寸标注均无需绘制。
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4.试题编号：J2-4 绘制9-1立面图考核试题

（1）任务描述

任务内容：识读附图2.4给定的湖南工程职业技术学院情境教学区建筑立面图，在

计算机上用CAD绘制所给图样，绘制完成后以.dwg格式保存到考试文件夹。

绘图要求(未作特别说明的均参照国家制图标准)：

1）线

①线宽统一为:粗线0.7mm,中粗0.5mm，中线0.35mm,细线0.18mm；

②线宽、线型的设置根据《房屋建筑CAD制图统一规则》要求设计。

2）字体

①尺寸、轴号、标高符号等标注字体样式统一采用：hztxt字体；

②其他文字采用仿宋体，宽高比取0.7；

③文字高度根据制图规范视图纸大小自行确定字号，要求打印出来后的字体美观大

方，清晰可见。

3）符号

①轴线编号圆圈直径统一为8mm,圆心距总尺寸线8mm～12mm；

②标高符号为等腰直角三角形，三角形的高度为3mm；

③索引符号圆圈的直径为10mm；详图符号圆圈的直径为14mm。

4）比例:出图比例为1:100。

（2）实施条件

在实训机房进行考核，机房内计算机装有AutoCAD或中望CAD等计算机辅助制图软件。

（3）考核时量：3小时。

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表1）、作品（表2）两个方面，总分为

100分。其中，职业素养与操作规范占该项目总分的20%，作品占该项目总分的80%。职

业素养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。

评 分 总 表

职业素养与操作规范得分
（权重系数 0.2）

作品得分
（权重系数 0.8） 总分

表 1 职业素养与操作规范评分表
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考核内容 评分标准
标准分

100
得分 备注

职素养与操

作规范

清查给定的资料是否齐全,检查计算机运行是否正

常，检查软件运行是否正常，做好工作前准备
20

出现明显失

误造成图纸、

计算机、工具

书和记录工

具严重损坏

等；严重违反

考场纪律，造

成恶劣影响

的本大项记

0 分。

文字、图表绘制符合规范 20

严格遵守考场纪律 20

不浪费材料和不损坏考试工具及设施 20

任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、记录工具、

凳子、整理工作台面等
20

总分

表 2 作品评分表

序号 考核内容 评分标准
标准分

100
得分

备

注

1
熟 练 操 作

CAD 软件

在给定时间完成绘图任务，其中完成 50%-70%

得 10 分，完成 70%-90%得 15 分，完成 90%以上

得 20 分。（20 分）

40

没有完 成总

工作量的 50%

以上，本大项

记 0 分。

布图适中、清晰、美观（3分）

新建绘图文件并命名（2分）

设置坐标系（1分）

设置绘图单位为 mm（2分）

按要求设置字体（5分）

按要求设置相关符号（5分）

按要求格式保存绘制图样到指定文件夹（2分）

2

制图要求及

投影关系

选择合适的图幅（2分）

50

绘制标题栏并书写齐全，错一处扣 0.5 分，

扣完为止（2分）

图框线型准确，错一处扣 0.5 分，

扣完为止（2分）

图样线型、线宽符合要求，错一处扣 0.5 分，

扣完为止（10 分）

轴线标注准确，包括线型、线宽、轴线数、轴线

编号等，错一处扣 0.5 分，扣完为止（10 分）

尺寸标注准确、完整，错一处扣 0.5 分，扣完为

止（10 分）

符号标注、文字说明完整、准确，如索引符号、

引出说明线、标高符号、文字说明字体等符合制

图要求，错一处扣 0.5 分，扣完为止（10 分）

投影关系正确（2分）

比例按要求设置（2分）

3 图层、颜色 用图层清晰区分图样各部分，便于识读（5分） 10

各构件颜色协调、美观大方（5分）

总分
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附图2.4 9－1立面图

提示：立面图中定位水平方向门窗等位置的尺寸标注均无需标注。
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5.试题编号：J2-5 绘制1-1剖面图考核试题

（1）任务描述

任务内容：识读附图2.5给定的建筑剖面图，在计算机上用CAD绘制所给图样，绘制

完成后以.dwg格式保存到考试文件夹。

绘图要求(未作特别说明的均参照国家制图标准)：

1）线

①线宽统一为:粗线0.7mm,中粗0.5mm，中线0.35mm,细线0.18mm；

②线宽、线型的设置根据《房屋建筑CAD制图统一规则》要求设计。

2）字体

①尺寸、轴号、标高符号等标注字体样式统一采用：hztxt字体；

②其他文字采用仿宋体，宽高比取0.7；

③文字高度根据制图规范视图纸大小自行确定字号，要求打印出来后的字体美观大

方，清晰可见。

3）符号

①轴线编号圆圈直径统一为8mm,圆心距总尺寸线8mm～12mm；

②标高符号为等腰直角三角形，三角形的高度为3mm；

③索引符号圆圈的直径为10mm；详图符号圆圈的直径为14mm。

4）比例:出图比例为1:100。

（2）实施条件

在实训机房进行考核，机房内计算机装有AutoCAD或中望CAD等计算机辅助制图软件。

（3）考核时量：3小时。

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表1）、作品（表2）两个方面，总分为

100分。其中，职业素养与操作规范占该项目总分的20%，作品占该项目总分的80%。职

业素养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。

评 分 总 表

职业素养与操作规范得分
（权重系数 0.2）

作品得分
（权重系数 0.8） 总分

表 1 职业素养与操作规范评分表
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考核内容 评分标准
标准分
100

得分 备注

职素养与操
作规范

清查给定的资料是否齐全,检查计算机运行是否正
常，检查软件运行是否正常，做好工作前准备

20 出现明显失
误造成图纸、
计算机、工具
书和记录工
具严重损坏
等；严重违反
考场纪律，造
成恶劣影响
的本大项记
0 分。

文字、图表绘制符合规范 20

严格遵守考场纪律 20

不浪费材料和不损坏考试工具及设施 20

任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、记录工具、凳
子、整理工作台面等

20

总分

表 2 作品评分表

序号 考核内容 评分标准
标准分
100

得分
备
注

1

熟练操作
CAD 软件

在给定时间完成绘图任务，其中完成 50%-70%
得 10 分，完成 70%-90%得 15 分，完成 90%以上
得 20 分。（20 分）

40

没有完成总
工 作 量 的
50%以上，本
大项记0分。

布图适中、清晰、美观（3分）

新建绘图文件并命名（2分）

设置坐标系（1分）

设置绘图单位为 mm（2分）

按要求设置字体（5分）

按要求设置相关符号（5分）

按要求格式保存绘制图样到指定文件夹（2分）

2

制图要求及
投影关系

选择合适的图幅（2分）

50

绘制标题栏并书写齐全，错一处扣 0.5 分，
扣完为止（2分）

图框线型准确，错一处扣 0.5 分，扣完为止
（2分）

图样线型、线宽符合要求，错一处扣 0.5 分，
扣完为止（10 分）

轴线标注准确，包括线型、线宽、轴线数、轴线
编号等，错一处扣 0.5 分，扣完为止（10 分）

尺寸标注错一处扣 0.5 分，扣完为止（10 分）

符号标注、文字说明完整、准确，如索引符号、
引出说明线、标高符号、文字字体、高度符合制
图要求，错一处扣 0.5 分，扣完为止（10 分）

投影关系正确（2分）

比例按要求设置（2分）
3

图层、颜色
用图层清晰区分图样各部分，便于识读（5分）

10
各构件颜色协调、美观大方（5分）

总分
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附图2.5 1-1剖面图

参考数据：设定墙厚200mm；未注明楼板厚度100mm，梯板厚度100mm，梯梁及平台

梁的截面尺寸为200x400mm，梯柱的截面尺寸为400x200mm，其余结构梁的截面尺寸均为

200x600mm，走道处窗户窗宽1500mm，门宽1200mm。其他不详尺寸按大致比例画出。
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6.试题编号：J2-6 绘制楼梯详图考核试题

（1）任务描述

任务内容：识读附图2.6给定的楼梯平面图，在计算机上用CAD软件绘制所给图样，

绘制完成后以.dwg格式保存到考试文件夹。

绘图要求(未作特别说明者均参照国家制图标准)：

1）线

①线宽统一为:粗线0.7mm,中粗0.5mm，中线0.35mm,细线0.18mm；

②线宽、线型的设置根据《房屋建筑CAD制图统一规则》要求设计。

2）字体

①尺寸、轴号、标高符号等标注字体样式统一采用：hztxt字体；

②其他文字采用仿宋体，宽高比取0.7；

③文字高度根据制图规范视图纸大小自行确定字号，要求打印出来后的字体美观大

方，清晰可见。

3）符号

①轴线编号圆圈直径统一为8mm,圆心距总尺寸线8mm～12mm；

②标高符号为等腰直角三角形，三角形的高度为3mm；

③索引符号圆圈的直径为10mm；详图符号圆圈的直径为14mm。

4）比例:出图比例为1:50。

（2）实施条件：在实训机房进行考核，机房内计算机装有AutoCAD或中望CAD等计

算机辅助制图软件。

（3）考核时量：2小时。

（4）操作人数：1人。

考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表1）、作品（表2）两个方面，总分为

100分。其中，职业素养与操作规范占该项目总分的20%，作品占该项目总分的80%。职

业素养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。

评 分 总 表

职业素养与操作规范得分
（权重系数 0.2）

作品得分
（权重系数 0.8）

总分

表 1 职业素养与操作规范评分表
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考核内容 评分标准
标准分
100

得分 备注

职素养与操
作规范

清查给定的资料是否齐全,检查计算机运行是否正
常，检查软件运行是否正常，做好工作前准备

20
出现明显失
误造成图纸、
计算机、工具
书和记录工
具严重损坏
等；严重违反
考场纪律，造
成恶劣影响
的本大项记
0 分。

文字、图表绘制符合规范 20

严格遵守考场纪律 20

不浪费材料和不损坏考试工具及设施 20

任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、记录工具、凳
子、整理工作台面等

20

总分

表 2 作品评分表

序号 考核内容 评分标准
标准分
100

得分
备
注

1
熟练操作CAD
软件

在给定时间完成绘图任务，其中完成 50%-70%得
10 分，完成 70%-90%得 15 分，完成 90%以上得
20 分。（20 分）

40

没有完成
总工作量
的 50% 以
上，本大项
记 0 分。

布图适中、清晰、美观（3分）

新建绘图文件并命名（2分）

设置坐标系（1分）

设置绘图单位为 mm（2分）

按要求设置字体（5分）

按要求设置相关符号（5分）

按要求格式保存绘制图样到指定文件夹（2分）

2
制图要求及
投影关系

选择合适的图幅（2分）

50

绘制标题栏并书写齐全，错一处扣 0.5 分，
扣完为止（2分）

图框线型准确，错一处扣 0.5 分，扣完为止
（2分）

图样线型、线宽符合要求，错一处扣 0.5 分，
扣完为止（10 分）

轴线标注准确，包括线型、线宽、轴线根数、轴
线编号，错一处扣 0.5 分，扣完为止（10 分）

尺寸标注准确、完整，错一处扣 0.5 分，
扣完为止（10 分）

符号标注、文字说明完整、准确，如索引符号、
引出说明线、标高符号、文字说明字体、高度
均符合制图要求，错一处扣 0.5 分，扣完为止
（10 分）

投影关系正确（2分）

比例按要求设置（2分）

3 图层、颜色 用图层清晰区分图样各部分，便于识读（5分） 10

各构件颜色协调、美观大方（5分）

总分
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附图2.6 楼梯详图

参考数据：未注明墙厚为200mm，框架柱均为600x600mm,其他不详尺寸按比例画出。
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7.试题编号：J2-7 绘制二层板平法施工图考核试题

（1）任务描述

任务内容：识读附图2.7给定的湖南工程职业技术学院情境教学区二层板平法施工

图，在计算机上用CAD软件绘制所给图样，绘制完成后以.dwg格式保存到考试文件夹。

绘图要求(未作特别说明者均参照国家制图标准)：

1）线

①线宽统一为:粗线0.7mm,中粗0.5mm，中线0.35mm,细线0.18mm；

②线宽、线型的设置根据《房屋建筑CAD制图统一规则》要求设计。

2）字体

①尺寸、轴号、标高符号等标注字体样式统一采用：hztxt字体；

②其他文字采用仿宋体，宽高比取0.7；

③文字高度根据制图规范视图纸大小自行确定字号，要求打印出来后的字体美观大

方，清晰可见。

3）符号

①轴线编号圆圈直径统一为8mm,圆心距总尺寸线8mm～12mm；

②标高符号为等腰直角三角形，三角形的高度为3mm；

③索引符号圆圈的直径为10mm；详图符号圆圈的直径为14mm。

4）比例:出图比例为1:100。

（2）实施条件

在实训机房进行考核，机房内计算机装有AutoCAD或中望CAD等计算机辅助制图软件。

（3）考核时量：3小时。

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表1）、作品（表2）两个方面，总分为

100分。其中，职业素养与操作规范占该项目总分的20%，作品占该项目总分的80%。职

业素养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。

评 分 总 表

职业素养与操作规范得分
（权重系数 0.2）

作品得分
（权重系数 0.8）

总分

表 1 职业素养与操作规范评分表
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考核内容 评分标准
标准分
100

得分 备注

职素养与操
作规范

清查给定的资料是否齐全,检查计算机运行是否正
常，检查软件运行是否正常，做好工作前准备

20
出现明显失
误造成图纸、
计算机、工具
书和记录工
具严重损坏

坏等。

文字、图表绘制符合规范 20

严格遵守考场纪律 20 严重违反考场
纪律造成恶劣
影响的本大项

记 0 分。

不浪费材料和不损坏考试工具及设施 20

任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、记录工具、凳
子、整理工作台面等

20

总分

表 2 作品评分表

序号 考核内容 评分标准
标准分
100

得分
备
注

1

熟练操作
CAD 软件

在给定时间完成绘图任务，其中完成 50%-70%
得 10 分，完成 70%-90%得 15 分，完成 90%以上
得 20 分。（20 分）

40

没有完成
总工作量
的 50%以
上，本大项
记 0 分。

布图适中、清晰、美观（3分）

新建绘图文件并命名（2分）

设置坐标系（1分）

设置绘图单位为 mm（2分）

按要求设置字体（5分）

按要求设置相关符号（5分）

按要求格式保存绘制图样到指定文件夹（2分）

2

制图要求及
投影关系

选择合适的图幅（2分）

50

绘制标题栏并书写齐全，错一处扣 0.5 分，
扣完为止（2分）

图框线型错一处扣 0.5 分，扣完为止（2分）

图样线型、线宽符合要求，错一处扣 0.5 分，
扣完为止（10 分）

轴线标注准确，包括线型、线宽、轴线数、轴线
编号等，错一处扣 0.5 分，扣完为止（10 分）

尺寸标注错一处扣 0.5 分，扣完为止（10 分）

符号标注、文字说明完整、准确，如索引符号、
引出说明线、标高符号、文字说明字体、高度等
均符合制图要求，错一处扣 0.5 分，扣完为止
（10 分）

投影关系正确（2分）

比例按要求设置（2分）

3
图层、颜色

用图层清晰区分图样各部分，便于识读（5分）
10

各构件颜色协调、美观大方（5分）

总分
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附图2.7 二层板平法施工图

参考数据：未注明梁中心线与轴线重合或者梁边与柱边平齐，未注明梁宽均为

250mm ，墙厚为240mm，GZ1截面尺寸为240x240mm，框架柱的截面尺寸均为350x350mm。



湖南工程职业技术学院
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8.试题编号：J2-8 绘制二层X向梁平法施工图

（1）任务描述

任务内容：识读附图2.8给定的湖南工程职业技术学院情境教学区二层X向梁平法施

工图，在计算机上用CAD软件绘制所给图样，绘制完成后以.dwg格式保存到考试文件夹。

绘图要求(未作特别说明者均参照国家制图标准)：

1）线

①线宽统一为:粗线0.7mm,中粗0.5mm，中线0.35mm,细线0.18mm；

②线宽、线型的设置根据《房屋建筑CAD制图统一规则》要求设计。

2）字体

①尺寸、轴号、标高符号等标注字体样式统一采用：hztxt字体；

②其他文字采用仿宋体，宽高比取0.7；

③文字高度根据制图规范视图纸大小自行确定字号，要求打印出来后的字体美观大

方，清晰可见。

3）符号

①轴线编号圆圈直径统一为8mm,圆心距总尺寸线8mm～12mm；

②标高符号为等腰直角三角形，三角形的高度为3mm；

③索引符号圆圈的直径为10mm；详图符号圆圈的直径为14mm。

4）比例:出图比例为1:100。

（2）实施条件

在实训机房进行考核，机房内计算机装有AutoCAD或中望CAD等计算机辅助制图软件。

（3）考核时量：3小时。

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表1）、作品（表2）两个方面，总分为

100分。其中，职业素养与操作规范占该项目总分的20%，作品占该项目总分的80%。职

业素养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。

评 分 总 表

职业素养与操作规范得分
（权重系数 0.2）

作品得分
（权重系数 0.8）

总分

表 1 职业素养与操作规范评分表
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考核内容 评分标准
标准分
100

得分 备注

职素养与操
作规范

清查给定的资料是否齐全,检查计算机运行是否正
常，检查软件运行是否正常，做好工作前准备

20 出现明显失误
造成图纸、计算
机、工具书和记
录工具严重损
坏等；严重违反
考场纪律，造成
恶劣影响的本
大项记 0 分。

文字、图表绘制符合规范 20

严格遵守考场纪律 20

不浪费材料和不损坏考试工具及设施 20

任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、记录工具、凳
子、整理工作台面等

20

总分

表 2 作品评分表

序
号

考核内容 评分标准
标准分
100

得分 备注

1
熟 练 操 作
CAD 软件

在给定时间完成绘图任务，其中完成 50%-70%
得 10 分，完成 70%-90%得 15 分，完成 90%以上
得 20 分。（20 分）

40

没有完成总工
作量的 50% 以
上，本大项记 0
分。

布图适中、清晰、美观（3分）

新建绘图文件并命名（2分）

设置坐标系（1分）

设置绘图单位为 mm（2分）

按要求设置字体（5分）

按要求设置相关符号（5分）

按要求格式保存绘制图样到指定文件夹（2分）

2
制图要求及
投影关系

选择合适的图幅（2分）

50

绘制标题栏并书写齐全，错一处扣 0.5 分，
扣完为止（2分）

图框线型准确，错一处扣 0.5 分，扣完为止
（2分）

图样线型、线宽符合要求，错一处扣 0.5 分，
扣完为止（10 分）

轴线标注准确，包括线型、线宽、轴线数、轴线
编号等，错一处扣 0.5 分，扣完为止（10 分）

尺寸标注准确、完整，错一处扣 0.5 分，
扣完为止（10 分）

符号标注、文字说明完整、准确，如索引符号、
引出说明线、标高符号、文字说明字体、高度等
均符合制图要求，错一处扣 0.5 分，扣完为止
（10 分）

投影关系正确（2分）

比例按要求设置（2分）

3 图层、颜色 用图层清晰区分图样各部分，便于识读（5分） 10

各构件颜色协调、美观大方（5分）

总
分
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附图2.8 二层X向梁平法施工图

参考数据：未注明梁中心线与轴线重合或者梁边与柱边平齐, 墙厚为240mm，柱的

截面尺寸均为350x350mm。
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项目三 建筑工程测量与放线

1.试题编号：J3-1 测量操作技能考核试题

（1）任务描述

依据附图1#住宅楼建筑平面图(1轴、31轴与M轴的交点坐标已经给出)、一层

平面图、施工区控制点进行建筑物定位、放线并完成相关表格的记录。（建筑总

平面图、一层平面图、施工区控制点坐标、相关表格附后,施工定位放线仅要求

放出外墙轴线1、31、A、M的交点,并测设±0.000位置，标注在角桩上）

（2）实施条件

场地：实训场

材料:①仪器：全站仪、棱镜、对中杆、水准仪、水准尺、三脚架。②工具：

50米钢尺、5米钢卷尺、锤子、木桩、龙门板、钉子若干。

（3）考核时量：3小时

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表1）、作品（表2）两个方面，

总分为100分。其中，职业素养与操作规范占该项目总分的20%，作品占该项目总

分的80%。职业素养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合

格。

评 分 总 表

表 1 职业素养与操作规范评分表

考核内容 评分标准
标准分

100
得分 备注

职业素养

与操作

规范

清查给定的图纸、资料、记录工具是否齐全，

做好工作前准备
20

出现明显失

误造成图纸、

工具书和记

录工具严重

损坏等；严重

违反考场纪

律，造成恶劣

影响的本大

项记 0 分。

文字、图表作业应字迹工整、填写规范 20

严格遵守考场纪律 20

不浪费材料和不损坏考试工具及设施 20

任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、记录工

具、凳子、整理工作台面等
20

总分

职业素养与操作规范得分

（权重系数 0.2）

作品得分

（权重系数 0.8）
总分
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表 2 作品评分表

序号 考核内容 评分标准
标准分

100
得分 备注

1
定位、放线

方案制定
制定测量方案合理，符合工程测量规范要求 15

没有完成

总工作量

的60%以

上，本大项

记0分

2
测设数据

计算

依据总平面图、一层平面图计算，定位数据计

算方法和步骤正确
10

3
建筑物

定位放线

依据控制点采用全站仪进行坐标放样，测设轴

线，仪器操作熟练、方法正确
25

4

建筑物±

0.000

的测设

依据高程控制点测设±0.000 位置，标注在角

桩上
25

5 检核
建筑物定位点位误差满足工程测量规范要求，

建筑物放样轴线偏差满足工程测量规范要求
10

6
安全文明

施工

不遵守安全操作规程、工完场不清或有事故本

项无分。施工前准备、施工中正确使用仪器，

完工后正确放置和维护仪器

5

7 工效 按规定时间每超过 1 分钟扣 1 分 10

总分

建筑物定位放线方案

制定人： 年 月 日

建筑物定位数据计算成果及定位检核表

点号 设计坐标 实放坐标 X 偏差
（mm）

Y偏差
（mm）X（m） Y（m） X（m） Y（m）

1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11

测设人： 检核人： 年 月 日

建筑物施工放样轴线检核表

序号 轴线段 轴线间设计距离（m）轴线间实放距离（m）轴线距离偏差（mm）
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1

2

3

4

5

6

……

备注：外轮廓主轴线长度 L(m):L≤30 允许偏差±5（mm）；30＜L≤60 允许偏差±10（mm）；60＜L
≤90 允许偏差±15（mm）；90＜L 允许偏差±20（mm）细部轴线允许偏差±2（mm）

放样人： 检核人： 年 月 日

施工区控制点坐标表

点号
坐标（m）

高程（m） 备注
X（m） Y（m）

N1 3078793.744 543687.183 59.01

高程为 1985 年国
家高程基准。

坐标系统采用长
沙市独立坐标系。

N2 3078759.600 543687.552 58.27

N3 3078733.504 543684.949

N4 3078734.724 543631.011

N5 3078792.548 543625.824

N6

N7

N8

附图 1：住宅楼
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2.试题编号：J3-2 测量操作技能考核试题

（1）任务描述

依据附图2#办公楼建筑平面图(1轴、13轴与G轴的交点坐标已经给出)、一层

平面图、施工区控制点进行建筑物定位、放线并完成相关表格的记录。（建筑总

平面图、一层平面图、施工区控制点坐标、相关表格附后,施工定位放线仅要求

放出外墙轴线1、31、A、M的交点,并测设±0.000位置，标注在角桩上）

（2）实施条件

场地：实训场

材料:①仪器：全站仪、棱镜、对中杆、水准仪、水准尺、三脚架。②工具：

50米钢尺、5米钢卷尺、锤子、木桩、龙门板、钉子若干。

（3）考核时量：3小时

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表1）、作品（表2）两个方面，

总分为100分。其中，职业素养与操作规范占该项目总分的20%，作品占该项目总

分的80%。职业素养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合

格。

评 分 总 表

职业素养与操作规范得分

（权重系数 0.2）

作品得分

（权重系数 0.8）
总分

表 1 职业素养与操作规范评分表

考核内容 评分标准
标准分

100
得分 备注

职业素养

与操作

规范

清查给定的图纸、资料、记录工具是否齐全，

做好工作前准备
20

出现明显失

误造成图纸、

工具书和记

录工具严重

损坏等；严重

违反考场纪

律，造成恶劣

影响的本大

项记 0 分。

文字、图表作业应字迹工整、填写规范 20

严格遵守考场纪律 20

不浪费材料和不损坏考试工具及设施 20

任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、记录工

具、凳子、整理工作台面等
20

总分
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表 2 作品评分表

序号 考核内容 评分标准
标准分

100
得分 备注

1
定位、放线

方案制定
制定测量方案合理，符合工程测量规范要求 15

没有完

成总工

作量的

60%以

上，本大

项记0分

2
测设数据

计算

依据总平面图、一层平面图计算，定位数据计算

方法和步骤正确
10

3
建筑物

定位放线

依据控制点采用全站仪进行坐标放样，测设轴线，

仪器操作熟练、方法正确
25

4
±0.000

的测设

依据高程控制点测设±0.000 位置，标注在角桩

上
25

5 检核
建筑物定位点位误差满足工程测量规范要求，建

筑物放样轴线偏差满足工程测量规范要求
10

6
安全文明

施工

不遵守安全操作规程、工完场不清或有事故本项

无分。施工前准备、施工中正确使用仪器，完工

后正确放置和维护仪器

5

7 工效 按规定时间每超过 1 分钟扣 1 分 10

总分

建筑物定位放线方案

制定人： 年 月 日

建筑物定位数据计算成果及定位检核表

点号 设计坐标 实放坐标 X 偏差
（mm）

Y 偏差
（mm）X（m） Y（m） X（m） Y（m）

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

测设人： 检核人： 年 月 日
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建筑物施工放样轴线检核表

序号 轴线段 轴线间设计距离（m）轴线间实放距离（m）轴线距离偏差（mm）

1

2

3

4

5

……

备注：外轮廓主轴线长度 L(m):L≤30 允许偏差±5（mm）；30＜L≤60 允许偏差±10（mm）；
60＜L≤90 允许偏差±15（mm）；90＜L 允许偏差±20（mm）细部轴线允许偏差±2（mm）

放样人： 检核人： 年 月 日

施工区控制点坐标表

点号
坐标（m）

高程（m） 备注
X（m） Y（m）

N1 3078793.744 543687.183 59.01

高程为 1985 年国家
高程基准。

坐标系统采用长沙市
独立坐标系。

N2 3078759.600 543687.552 58.27

N3 3078733.504 543684.949

N4 3078734.724 543631.011

N5 3078792.548 543625.824

N6

N7

N8

附图：2#办公楼
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3.试题编号：J3-3 测量操作技能考核试题

（1）任务描述

依据附图3#库房建筑平面图(1 轴、9 轴与 C 轴的交点坐标已经给出)、一

层平面图、施工区控制点进行建筑物定位、放线并完成相关表格的记录。（建筑

总平面图、一层平面图、施工区控制点坐标、相关表格附后，施工定位放线仅要

求放出外墙轴线 1、9、A、C 的交点, 并测设±0.000 位置，标注在角桩上。）

（2）实施条件

场地：实训场

材料:①仪器：全站仪、棱镜、对中杆、水准仪、水准尺、三脚架。②工具：

50米钢尺、5米钢卷尺、锤子、木桩、龙门板、钉子若干。

（3）考核时量：3小时

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表1）、作品（表2）两个方面，

总分为100分。其中，职业素养与操作规范占该项目总分的20%，作品占该项目总

分的80%。职业素养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合

格。

评 分 总 表

职业素养与操作规范得分

（权重系数 0.2）

作品得分

（权重系数 0.8）
总分

表 1 职业素养与操作规范评分表

考核内容 评分标准
标准分

100
得分 备注

职业素养

与操作

规范

清查给定的图纸、资料、记录工具是否齐全，

做好工作前准备
20

出现明显失

误造成图纸、

工具书和记

录工具严重

损坏等；严重

违反考场纪

律，造成恶劣

影响的本大

项记 0 分。

文字、图表作业应字迹工整、填写规范 20

严格遵守考场纪律 20

不浪费材料和不损坏考试工具及设施 20

任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、记录工

具、凳子、整理工作台面等
20

总分
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表 2 作品评分表

序号 考核内容 评分标准
标准分

100
得分 备注

1
定位、放线

方案制定
制定测量方案合理，符合工程测量规范要求 15

没有完成总

工作量的60%

以上，本大项

记0分

2
测设数据

计算

依据总平面图、一层平面图计算，定位数据计

算方法和步骤正确
10

3
建筑物

定位放线

依据控制点采用全站仪进行坐标放样，测设轴

线，仪器操作熟练、方法正确
25

4

建筑物±

0.000

的测设

依据高程控制点测设±0.000 位置，标注在角

桩上
25

5 检核
建筑物定位点位误差满足工程测量规范要求，

建筑物放样轴线偏差满足工程测量规范要求
10

6
安全文明

施工

不遵守安全操作规程、工完场不清或有事故本

项无分。施工前准备、施工中正确使用仪器，

完工后正确放置

和维护仪器

5

7 工效 按规定时间每超过 1 分钟扣 1 分 10

总分

建筑物定位放线方案

制定人： 年 月 日

建筑物定位数据计算成果及定位检核表

点号
设计坐标 实放坐标 X 偏差

（mm）

Y偏差

（mm）X（m） Y（m） X（m） Y（m）

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

测设人： 检核人： 年 月 日
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建筑物施工放样轴线检核表

序号 轴线段 轴线间设计距离（m）轴线间实放距离（m）轴线距离偏差（mm）

1

2

3

4

5

6

……

备注：外轮廓主轴线长度 L(m):L≤30 允许偏差±5（mm）；30＜L≤60 允许偏差±10（mm）；60

＜L≤90 允许偏差±15（mm）；90＜L 允许偏差±20（mm）细部轴线允许偏差±2（mm）

放样人： 检核人： 年月日

施工区控制点坐标表

点号
坐标（m）

高程（m） 备注
X（m） Y（m）

N1 3078793.744 543687.183 59.01

高程为 1985 年国家高

程基准。

坐标系统采用长沙市

独立坐标系。

N2 3078759.600 543687.552 58.27

N3 3078733.504 543684.949

N4 3078734.724 543631.011

N5 3078792.548 543625.824

N6

N7

N8
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附图：3#库房
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4.试题编号：J3-4 测量操作技能考核试题

（1）任务描述

依据附图4#库房建筑平面图(1 轴、7 轴与 D 轴的交点坐标已经给出)、一

层平面图、施工区控制点进行建筑物定位、放线并完成相关表格的记录。（建筑

总平面图、一层平面图、施工区控制点坐标、相关表格附后，施工定位放线仅要

求放出外墙轴线 1、7、A、D 的交点, 并测设±0.000 位置，标注在角桩上。）

（2）实施条件

场地：实训场

材料:①仪器：全站仪、棱镜、对中杆、水准仪、水准尺、三脚架。②工具：

50米钢尺、5米钢卷尺、锤子、木桩、龙门板、钉子若干。

（3）考核时量：3小时

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表1）、作品（表2）两个方面，

总分为100分。其中，职业素养与操作规范占该项目总分的20%，作品占该项目总

分的80%。职业素养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合

格。

评 分 总 表

职业素养与操作规范得分

（权重系数 0.2）

作品得分

（权重系数 0.8）
总分

表 1 职业素养与操作规范评分表

考核内容 评分标准
标准分

100
得分 备注

职业素养

与操作

规范

清查给定的图纸、资料、记录工具是否齐全，

做好工作前准备
20

出现明显失

误造成图纸、

工具书和记

录工具严重

损坏等；严重

违反考场纪

律，造成恶劣

影响的本大

项记 0 分。

文字、图表作业应字迹工整、填写规范 20

严格遵守考场纪律 20

不浪费材料和不损坏考试工具及设施 20

任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、记录工

具、凳子、整理工作台面等
20

总分
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表 2 作品评分表

序号 考核内容 评分标准

标准

分

100

得分 备注

1
定位、放线

方案制定
制定测量方案合理，符合工程测量规范要求 15

没有完成总

工作量的

60%以上，本

大项记0分

2
测设数据

计算

依据总平面图、一层平面图计算，定位数据计算

方法和步骤正确
10

3
建筑物

定位放线

依据控制点采用全站仪进行坐标放样，测设轴

线，仪器操作熟练、方法正确
25

4

建筑物±

0.000

的测设

依据高程控制点测设±0.000 位置，标注在角桩

上
25

5 检核
建筑物定位点位误差满足工程测量规范要求，建

筑物放样轴线偏差满足工程测量规范要求
10

6
安全文明

施工

不遵守安全操作规程、工完场不清或有事故本项

无分。施工前准备、施工中正确使用仪器，完工

后正确放置和维护仪器

5

7 工效 按规定时间每超过 1 分钟扣 1 分 10

总分

建筑物定位放线方案

制定人： 年 月 日

建筑物定位数据计算成果及定位检核表

点号
设计坐标 实放坐标 X 偏差

（mm）

Y 偏差

（mm）X（m） Y（m） X（m） Y（m）
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
测设人： 检核人： 年 月 日
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建筑物施工放样轴线检核表

序号 轴线段 轴线间设计距离（m）轴线间实放距离（m）轴线距离偏差（mm）

1

2

3

4

5

6

……

备注：外轮廓主轴线长度 L(m):L≤30 允许偏差±5（mm）；30＜L≤60 允许偏差±10（mm）；60＜

L≤90 允许偏差±15（mm）；90＜L 允许偏差±20（mm）细部轴线允许偏差±2（mm）

放样人： 检核人： 年 月 日

施工区控制点坐标表

点号
坐标（m）

高程（m） 备注
X（m） Y（m）

N1 3078793.744 543687.183 59.01

高程为 1985 年国家高

程基准。

坐标系统采用长沙市

独立坐标系。

N2 3078759.600 543687.552 58.27

N3 3078733.504 543684.949

N4 3078734.724 543631.011

N5 3078792.548 543625.824

N6

N7

N8
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附图：4#库房
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项目四 BIM初级建模

1.试题编号：J4-1 BIM初级建模技能考核试题

（1）任务描述

任务内容:给定建筑情景教学区建筑施工图纸（包含设计说明、平面图、立面图、

剖面图、楼梯平面详图等），考生仔细识读施工图，在给出的“J4-1样板文件”基础上，

使用Revit软件完成给定图纸的建筑信息模型的创建，卫生洁具及家具选做，图纸中未

给出的尺寸考生可自行定义，文件以.rvt格式保存到考生文件夹。

（2）实施条件

场地:实训楼BIM机房指定工位完成建模任务。

硬件设备:高性能计算机、建筑施工图纸一套，A4白纸每人2张。

应用软件:Revit2017、Navisworks。

（3）考核时量：3小时

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表 1）、作品（表 2）两个方面，总分

为 100 分。其中，职业素养与操作规范占该项目总分的 20%，作品占该项目总分的 80%。

职业素养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。

评 分 总 表
职业素养与操作规范得分

（权重系数 0.2）
作品得分

（权重系数 0.8）
总分

表 1 职业素养与操作规范评分表

考核内容 评分标准
标准分
100

得分 备注

职业素养与
操作规范

清查给定的资料是否齐全,检查计算机运行是否正常，
检查软件运行是否正常，做好工作前准备

20 出现明显失误造
成图纸、工具和
记录工具严重损
坏等；严重违反
考场纪律，造成
恶劣影响的本大
项记 0 分。

文字、图表作业应字迹工整、填写规范 20

严格遵守考场纪律。有良好的环境保护意识，文明作业 20

不浪费材料和不损坏考试仪器、工具及设施 20

任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、仪器、记录工具、
凳子、整理工作台面等

20

总 分 100
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表 2 作品评分表

序号 考核内容 评分标准
标准分
100

得分 备注

1
熟练操作
Revit 软件

在给定时间完成绘图任务，其中完成 50%-70%得
10 分，完成 70%-90%得 15 分，完成 90%以上得
20 分（20 分）

35

没有完成
总工作量
的 50%以
上，本大项
记 0 分

选择正确的样板文件（2 分）

正确设置轴网样式（3 分）

标高、轴网适当调整，做到整齐、美观（5 分）

按要求设置字体样式（3分）

按照要求格式保存文件到指定文件夹（2 分）

2 建模要求

标高、轴网尺寸准确，错一处扣 0.5 分，扣完
为止（2分）

65

墙体位置、高度、材质与图纸一致，错一处扣
0.5 分，扣完为止（10 分）

门、窗类型、尺寸、位置与图纸一致，错一处扣
0.5 分，扣完为止（10 分）

楼梯位置、尺寸；踏步数量、尺寸与图纸一致，
错一处扣 0.5 分，扣完为止（8 分）

栏杆位置、尺寸准确，错一处扣 0.5 分，扣完
为止（5分）

台阶、坡道设置正确，错一处扣 1 分，扣完为止
（5分）

楼地面设置准确，错一处扣 1 分，扣完为止
（10 分）

屋面形式与图纸一致（8分）

细部构造创建正确，错一处扣 0.5 分，扣完为止
（5分）

比例设置正确（2分）

总分 100

注：作品没有完成总工作量的 50%以上，作品评分（表 2）记 0 分。
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附图：建筑情景教学区建筑施工图纸

建筑情景教学区三维效果图
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66



67



68
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2.试题编号：J4-2 BIM初级建模技能考核试题

（1）任务描述

任务内容:给定某别墅建筑施工图纸（包含设计说明、平面图、立面图、剖面图、

楼梯平面详图等），考生仔细识读施工图，在给出的“J4-2样板文件”基础上，使用Revit

软件完成给定图纸的建筑信息模型的创建，卫生洁具及家具选做，图纸中未给出的尺寸

考生可自行定义，文件以.rvt格式保存到考生文件夹。

（2）实施条件

场地:实训楼BIM机房指定工位完成建模任务。

硬件设备:高性能计算机、建筑施工图纸一套，A4白纸每人2张。

应用软件:Revit2017、Navisworks。

（3）考核时量：3小时

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表 1）、作品（表 2）两个方面，总分

为 100 分。其中，职业素养与操作规范占该项目总分的 20%，作品占该项目总分的 80%。

职业素养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。

评 分 总 表
职业素养与操作规范得分

（权重系数 0.2）

作品得分

（权重系数 0.8）
总分

表 1 职业素养与操作规范评分表

考核内容 评分标准
标准分

100
得分 备注

职业素养与

操作规范

清查给定的资料是否齐全,检查计算机运行是否正常，

检查软件运行是否正常，做好工作前准备
20 出现明显失误造

成图纸、工具、

和记录工具严重

损坏等；严重违

反考场纪律，造

成恶劣影响的本

大项记 0 分。

文字、图表作业应字迹工整、填写规范 20

严格遵守考场纪律。有良好的环境保护意识，文明作业 20

不浪费材料和不损坏考试仪器、工具及设施 20

任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、仪器、记录工具、

凳子、整理工作台面等
20

总 分 100
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表 2 作品评分表

序号 考核内容 评分标准
标准分

100
得分 备注

1
熟练操作

Revit 软件

在给定时间完成绘图任务，其中完成 50%-70%得

10 分，完成 70%-90%得 15 分，完成 90%以上得

20 分（20 分）

35

没有完成

总工作量

的 50%以

上，本大项

记 0 分

选择正确的样板文件（2 分）

正确设置轴网样式（3 分）

标高、轴网适当调整，做到整齐、美观（5 分）

按要求设置字体样式（3分）

按照要求格式保存文件到指定文件夹（2 分）

2 建模要求

标高、轴网尺寸准确，错一处扣 0.5 分，扣完

为止（2 分）

65

墙体位置、高度、材质与图纸一致，错一处扣

0.5 分，扣完为止（10 分）

门、窗类型、尺寸、位置与图纸一致，错一处扣

0.5 分，扣完为止（10 分）

楼梯位置、尺寸；踏步数量、尺寸与图纸一致，

错一处扣 0.5 分，扣完为止（8 分）

栏杆位置、尺寸准确，错一处扣 0.5 分，扣完

为止（5 分）

台阶、坡道设置正确，错一处扣 1 分，扣完为止

（5 分）

楼地面设置错一处扣 1 分，扣完为止（10 分）

屋面形式与图纸一致（8分）

细部构造创建正确，错一处扣 0.5 分，扣完为止

（5 分）

比例设置正确（2 分）

总分 100

注：作品没有完成总工作量的 50%以上，作品评分（表 2）记 0 分。
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附图：某别墅建筑施工图纸

某别墅三维效果图
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3.试题编号：J4-3 BIM初级建模技能考核试题

（1）任务描述

任务内容: 给定某别墅建筑施工图纸（包含设计说明、平面图、立面图、剖面图、

楼梯平面详图等），考生仔细识读施工图，在给出的“J4-3样板文件”基础上，使用Revit

软件完成给定图纸的建筑信息模型的创建，卫生洁具及家具选做，图纸中未给出的尺寸

考生可自行定义，文件以.rvt格式保存到考生文件夹。

（2）实施条件

场地:实训楼BIM机房指定工位完成建模任务。

硬件设备:高性能计算机、建筑施工图纸一套，A4白纸每人2张。

应用软件:Revit2017、Navisworks。

（3）考核时量：3小时

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表 1）、作品（表 2）两个方面，总分

为 100 分。其中，职业素养与操作规范占该项目总分的 20%，作品占该项目总分的 80%。

职业素养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。

评 分 总 表
职业素养与操作规范得分

（权重系数 0.2）
作品得分

（权重系数 0.8）
总分

表 1 职业素养与操作规范评分表

考核内容 评分标准
标准分
100

得分 备注

职业素养与
操作规范

清查给定的资料是否齐全,检查计算机运行是否正常，
检查软件运行是否正常，做好工作前准备

20 出现明显失误造
成图纸、工具和
记录工具严重损
坏等；严重违反
考场纪律，造成
恶劣影响的本大
项记 0 分。

文字、图表作业应字迹工整、填写规范 20

严格遵守考场纪律。有良好的环境保护意识，文明作业 20

不浪费材料和不损坏考试仪器、工具及设施 20

任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、仪器、记录工具、
凳子、整理工作台面等

20

总 分 100
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表 2 作品评分表

序号 考核内容 评分标准 标准分 得分 备注

1
熟练操作
Revit 软件

在给定时间完成绘图任务，其中完成 50%-70%得
10 分，完成 70%-90%得 15 分，完成 90%以上得
20 分（20 分）

35

没有完成
总工作量
的 50%以
上，本大项
记 0分

选择正确的样板文件（2 分）

正确设置轴网样式（3 分）

标高、轴网适当调整，做到整齐、美观（5 分）

按要求设置字体样式（3分）

按照要求格式保存文件到指定文件夹（2 分）

2 建模要求

标高、轴网尺寸准确，错一处扣 0.5 分，扣完为
止（2分）

65

墙体位置、高度、材质与图纸一致，错一处扣
0.5 分，扣完为止（10 分）

门、窗类型、尺寸、位置与图纸一致，错一处扣
0.5 分，扣完为止（10 分）

楼梯位置、尺寸；踏步数量、尺寸与图纸一致，
错一处扣 0.5 分，扣完为止（8 分）

栏杆位置、尺寸准确，错一处扣 0.5 分，扣完
为止（5 分）

台阶、坡道设置正确，错一处扣 1分，扣完
为止（5 分）

楼地面设置准确，错一处扣 1分，扣完为止
（10 分）

屋面形式与图纸一致（8分）

细部构造创建正确，错一处扣 0.5 分，扣完
为止（5 分）

比例设置正确（2 分）

总分 100

注：作品没有完成总工作量的 50%以上，作品评分（表 2）记 0 分。
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附图：某别墅建筑施工图纸

某别墅三维效果图
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4.试题编号：J4-4 BIM初级建模技能考核试题

（1）任务描述

任务内容: 给定某别墅建筑施工图纸（包含设计说明、平面图、立面图、剖面图、

楼梯平面详图等），考生仔细识读施工图，在给出的“J4-4样板文件”基础上，使用Revit

软件完成给定图纸的建筑信息模型的创建，卫生洁具及家具选做，图纸中未给出的尺寸

考生可自行定义，文件以.rvt格式保存到考生文件夹。

（2）实施条件

场地:实训楼BIM机房指定工位完成建模任务。

硬件设备:高性能计算机、建筑施工图纸一套，A4白纸每人2张。

应用软件:Revit2017、Navisworks。

（3）考核时量：3小时

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表 1）、作品（表 2）两个方面，总分

为 100 分。其中，职业素养与操作规范占该项目总分的 20%，作品占该项目总分的 80%。

职业素养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。

评 分 总 表
职业素养与操作规范得分

（权重系数 0.2）
作品得分

（权重系数 0.8）
总分

表 1 职业素养与操作规范评分表

考核内容 评分标准
标准分
100

得分 备注

职业素养与
操作规范

清查给定的资料是否齐全,检查计算机运行是否正常，
检查软件运行是否正常，做好工作前准备

20 出现明显失误造
成图纸、工具和
记录工具严重损
坏等；严重违反
考场纪律，造成
恶劣影响的本大
项记 0 分。

文字、图表作业应字迹工整、填写规范 20

严格遵守考场纪律。有良好的环境保护意识，文明作业 20

不浪费材料和不损坏考试仪器、工具及设施 20

任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、仪器、记录工具、
凳子、整理工作台面等

20

总 分 100



94

表 2 作品评分表

序号 考核内容 评分标准
标准分
100

得分 备注

1
熟练操作
Revit 软件

在给定时间完成绘图任务，其中完成 50%-70%得
10 分，完成 70%-90%得 15 分，完成 90%以上得
20 分（20 分）

35

没有完成
总工作量
的 50%以
上，本大项
记 0 分

选择正确的样板文件（2 分）

正确设置轴网样式（3 分）

标高、轴网适当调整，做到整齐、美观（5 分）

按要求设置字体样式（3 分）

按照要求格式保存文件到指定文件夹（2 分）

2 建模要求

标高、轴网尺寸准确，错一处扣 0.5 分，扣完
为止（2分）

65

墙体位置、高度、材质与图纸一致，错一处扣
0.5 分，扣完为止（10 分）

门、窗类型、尺寸、位置与图纸一致，错一处扣
0.5 分，扣完为止（10 分）

楼梯位置、尺寸；踏步数量、尺寸与图纸一致，
错一处扣 0.5 分，扣完为止（8 分）

栏杆位置、尺寸准确，错一处扣 0.5 分，扣完
为止（5分）

台阶、坡道设置正确，错一处扣 1 分，扣完为止
（5分）

楼地面设置准确，错一处扣 1 分，扣完为止
（10 分）

屋面形式与图纸一致（8 分）

细部构造创建正确，错一处扣 0.5 分，扣完为止
（5分）

比例设置正确（2分）

总分 100

注：作品没有完成总工作量的 50%以上，作品评分（表 2）记 0 分。
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附图：某别墅建筑施工图纸

某别墅三维效果图
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项目五 砖砌体工程施工

1.试题编号：J5-1 砖基础砌筑施工考核试题

（1）任务描述

任务内容:完成附图所示“一”字形砖基础砌筑施工（不要求施工混凝土垫层）。

（2）实施条件

场地:在建筑工程技术综合实训场指定工位完成砌筑任务。

设施设备:砂浆搅拌机。

工具:泥刀、灰桶、10米线、水平尺、靠尺、线坠、勾缝条、5米钢卷尺等。

材料：每生240×115×53页岩砖 100 块、水泥砂浆 0.2m3。

（3）考核时量：3小时

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表 1）、作品（表 2）两个方面，总分

为 100 分。其中，职业素养与操作规范占该项目总分的 20%，作品占该项目总分的 80%。

职业素养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。

评 分 总 表

职业素养与操作规范得分
（权重系数 0.2）

作品得分
（权重系数 0.8）

总分

表 1 职业素养与操作规范评分表

考核内容 评分标准
标准分

100
得分 备注

职业素养与
操作规范

施工前检查给定的图纸、资料是否齐全,施工材料、
工具等是否到位，戴好安全帽，做好施工前的准备

工作
20 出现明显失误

造成图纸、工

具、安全帽、严

重损坏等；严重

违反考场纪律，

造成恶劣影响

的本大项记 0

分。

工具、仪器操作规范 20

严格遵守考场纪律。有良好的环境保护意识，文明
施工

20

不浪费材料和不损坏考试仪器、工具及设施 20

任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、仪器、凳子、
整理工作台面等

20

总分
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表 2 作品评分表

序号 检查项目
允许

偏差
评分标准

标准分

100

检查点 得

分1 2 3 4 5

1 选 砖
砖应边角整齐、无弯曲、无裂纹、

颜色均匀、规格一致
5

2 组砌方法
要求上下错缝、大放脚组砌合理、

砌筑方法正确
10

3 墙面平整度 8mm
超过 8mm 每处扣 2 分，三处以上

超过 8mm或一处超过 12mm 本项无分
10

4 墙面清洁 表面不清洁本项无分 10

5
水平灰缝

厚度
8～12mm

超过规范每处扣 2 分，三处以上

本项无分
10

6
水平灰缝平直

度
10mm

超过 10mm 每处扣 2 分，三处以上超

过 10mm 或一处超过 15mm 本项无分
10

7 砂浆饱满度 80%
低于 80%每处扣 2 分，三处以上低于

80%本项无分
10

8
施工工艺

与辅助措施

工艺正确（10 分），

工具正确使用（5分）
15

9

安全文明

施工

施工前准备、施工中工具使用、完

工后维护正确。不遵守安全操作规

程、工完场不清或有事故本项无分

10

10 工效 规定时间内没有完成，此项无分 10

总分

注：作品没有完成总工作量的 50%以上，作品评分（表 2）记 0分；评分标准中采用扣分制计分

时，扣完本项总分为止。

附图：砖基础施工图
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2.试题编号：J5-2 砖墙砌筑施工考核试题

（1）任务描述

任务内容:完成附图所示“一”字形墙体（240mm厚墙体）砌筑任务。

要求:由考生单独完成所有砌筑任务，另加辅助人员 1 人协助考生进行材料准备工

作。

（2）实施条件

场地:在建筑工程技术综合实训场指定工位完成砌筑任务。

设施设备:砂浆搅拌机。

工具:泥刀、灰桶、10米线、水平尺、靠尺、线坠、勾缝条、5米钢卷尺等。

材料：每生240×115×90多孔砖100块、七分砖20块，1﹕2.5混合砂浆0.2m3。

（3）考核时量：3小时

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表 1）、作品（表 2）两个方面，总分

为 100 分。其中， 职业素养与操作规范占该项目总分的 20%，作品占该项目总分的

80%。职业素养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。

评 分 总 表

职业素养与操作规范得分
（权重系数 0.2）

作品得分
（权重系数 0.8）

总分

表 1 职业素养与操作规范评分表

考核内容 评分标准
标准分

100
得分 备注

职业素养与操

作规范

施工前检查给定的图纸、资料是否齐全,施工材料、工

具等是否到位，戴好安全帽，做好施工前的准备工作
20

出现明显失误

造成图纸、工

具、安全帽、严

重损坏等；严重

违反考场纪律，

造成恶劣影响

的本大项记 0

分。

工具、仪器操作规范 20

严格遵守考场纪律。有良好的环境保护意识，

文明施工
20

不浪费材料和不损坏考试仪器、工具及设施 20

任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、仪器、凳子、

整理工作台面等
20

总分
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表 2 作品评分表

序号 检查项目
允许
偏差

评分标
准

标准分
100

检查点
得分

1 2 3 4 5

1 选 砖
砖应边角整齐、无弯曲、无裂纹、
颜色均匀、规格一致

5

2 组砌方法
要求上下错缝、墙体组砌合理、砌
筑方法正确

10

3 墙面垂直度 5mm
超过 5mm 每处扣 2 分，三处以上超
过 5mm 或一处超过 10mm 本项无分

8

4 墙面平整度 8mm
超过 8mm 每处扣 2 分，三处以上超
过 8mm 或一处超过 12mm 本项无分

8

5 墙面清洁 表面不清洁本项无分 8

6
水平灰缝
厚度

8～12mm
超过规范每处扣 2 分，三处以上本
项无分

8

7
水平灰缝
平直度

10mm
超过 10mm 每处扣 2 分，三处以上超
过 10mm 或一处超过 15mm 本项无分

8

8 砂浆饱满度 80%
低于 80%每处扣 2分，三处以上低
于 80%本项无分

10

9
施工工艺

与辅助措施
工艺正确（10 分），
工具正确使用（5分）

） 15

10
安全文明
施工

施工前准备、施工中工具使用、完
工后维护正确。不遵守安全操作规
程、工完场不清或有事故本项无分

10

11 工效 规定时间内没有完成，此项无分 10

总分

注：作品没有完成总工作量的 50%以上，作品评分（表 2）记 0分；评分标准中采用扣分制计分

时，扣完本项总分为止。

附图：砖墙施工图
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3.试题编号：J5-3 砖墙砌筑施工考核试题

（1）任务描述

任务内容:完成附图所示的“L”形墙体（240mm厚墙体）砌筑任务。

要求:由考生单独完成所有砌筑任务，另加辅助人员 1 人协助考生进行材料准备工

作。

（2）实施条件

场地:在建筑工程技术综合实训场指定工位完成砌筑任务。

设施设备:砂浆搅拌机。

工具:泥刀、灰桶、10米线、水平尺、靠尺、线坠、勾缝条、5米钢卷尺等。

材料：每生240×115×90多孔砖100块、七分砖40块，1﹕2.5混合砂浆0.2m3。

（3）考核时量：3小时

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表 1）、作品（表 2）两个方面，总分

为 100 分。其中， 职业素养与操作规范占该项目总分的 20%，作品占该项目总分的

80%。职业素养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。

评 分 总 表

职业素养与操作规范得分

（权重系数 0.2）

作品得分

（权重系数 0.8）
总分

表 1 职业素养与操作规范评分表

考核内容 评分标准
标准分

100
得分 备注

职业素养与操

作规范

施工前检查给定的图纸、资料是否齐全,施工材料、

工具等是否到位，戴好安全帽，做好施工前的准备

工作

20 出现明显失误造

成图纸、工具、安

全帽、严重损坏

等；严重违反考场

纪律，造成恶劣影

响的本大项记 0

分。

工具、仪器操作规范 20

严格遵守考场纪律。有良好的环境保护意识，文明

施工
20

不浪费材料和不损坏考试仪器、工具及设施 20

任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、仪器、凳子、

整理工作台面等
20

总分
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表 2 作品评分表

序号 检查项目
允许

偏差

评分标

准

标准

分

100

检查点 得

分1 2 3 4 5

1 选 砖
砖应边角整齐、无弯曲、无裂纹、

颜色均匀、规格一致
5

2 组砌方法
要求上下错缝、墙体组砌合理、砌

筑方法正确
10

3 墙面垂直度 5mm
超过 5mm 每处扣 2 分，三处以上超

过 5mm 或一处超过 10mm 本项无分
8

4 墙面平整度 8mm
超过 8mm 每处扣 2 分，三处以上超

过 8mm 或一处超过 12mm 本项无分
8

5 墙面清洁 表面不清洁本项无分 8

6
水平灰

缝

厚度

8～12mm
超过规范每处扣 2 分，三处以上本

项无分
8

7
水平灰缝

平直度
10mm

超过 10mm 每处扣 2 分，三处以上超

过 10mm 或一处超过 15mm 本项无分
8

8 砂浆饱满度 80%
低于 80%每处扣 2分，三处以上低

于 80%本项无分
10

9
施工工艺

与辅助措施

工艺正确（10 分），

工具正确使用（5分）
） 15

10

安全文明

施工

施工前准备、施工中工具使用、完

工后维护正确。不遵守安全操作规 10
11 工效 规定时间内没有完成，此项无分 10

总分

注：作品没有完成总工作量的 50%以上，作品评分（表 2）记 0分；评分标准中采用扣分制计分

时，扣完本项总分为止。

附图：砖墙施工图
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4.试题编号：J5-4 砖墙砌筑施工考核试题

（1）任务描述

任务内容:完成附图所示的“T”形墙体（240mm厚墙体）砌筑任务。

要求:由考生单独完成所有砌筑任务，另加辅助人员 1 人协助考生进行材料准备工

作。

（2）实施条件

场地:在建筑工程技术综合实训场指定工位完成砌筑任务。

设施设备:砂浆搅拌机。

工具:泥刀、灰桶、10米线、水平尺、靠尺、线坠、勾缝条、5米钢卷尺等。

材料：每生240×115×90多孔砖100块、七分砖40块，1﹕2.5混合砂浆0.2m3。

（3）考核时量：3小时

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表 1）、作品（表 2）两个方面，总分

为 100 分。其中， 职业素养与操作规范占该项目总分的 20%，作品占该项目总分的

80%。职业素养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。

评 分 总 表

职业素养与操作规范得分

（权重系数 0.2）

作品得分

（权重系数 0.8）
总分

表 1 职业素养与操作规范评分表

考核内容 评分标准
标准分

100
得分 备注

职业素养与

操作规范

施工前检查给定的图纸、资料是否齐全,施工材料、

工具等是否到位，戴好安全帽，做好施工前的准备
20 出现明显失误造

成图纸、工具、

安全帽、严重损

坏等；严重违反

考场纪律，造成

恶劣影响的本大

项记 0 分。

工具、仪器操作规范 20

严格遵守考场纪律。有良好的环境保护意识，文明

施工
20

不浪费材料和不损坏考试仪器、工具及设施 20

任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、仪器、凳子、

整理工作台面等
20

总分
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表 2 作品评分表

注：作品没有完成总工作量的 50%以上，作品评分（表 2）记 0分；评分标准中采用扣分制计分

时，扣完本项总分为止。

附图：砖墙施工图

序号 检查项目
允许

偏差

评分标

准

标准

分

100

检查

点 得分
1 2 3 4 5

1 选 砖
砖应边角整齐、无弯曲、无裂纹、

颜色均匀、规格一致
5

2 组砌方法
要求上下错缝、墙体组砌合理、砌

筑方法正确
10

3 墙面垂直度 5mm
超过 5mm 每处扣 2 分，三处以上超

过 5mm 或一处超过 10mm 本项无分
8

4 墙面平整度 8mm
超过 8mm 每处扣 2 分，三处以上超

过 8mm 或一处超过 12mm 本项无分
8

5 墙面清洁 表面不清洁本项无分 8

6
水平灰

缝

厚度

8～12mm
超过规范每处扣 2 分，三处以上本

项无分
8

7
水平灰缝

平直度
10mm

超过 10mm 每处扣 2 分，三处以上超

过 10mm 或一处超过 15mm 本项无分
8

8 砂浆饱满度 80%
低于 80%每处扣 2分，三处以上低于

80%本项无分
10

9
施工工艺

与辅助措施

工艺正确（10 分），

工具正确使用（5分）
） 15

10

安全文明

施工

施工前准备、施工中工具使用、完

工后维护正确。不遵守安全操作规

程、工完场不清或有事故本项无分。
10

11 工效 规定时间内没有完成，此项无分 10

总分
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项目六 墙地面装饰工程施工

1.试题编号：J6-1墙面抹灰操作技能考核试题

（1）任务描述

任务内容:完成平面墙体一般抹灰施工（普通抹灰施工），成果尺寸(1.0m×1.0m)。

要求:由考生单独完成所有抹灰任务，另加辅助人员 1 人协助考生进行材料准备工

作。

（2）实施条件

场地:在建筑工程技术综合实训场指定工位完成抹灰任务。

设施设备:灰浆搅拌机。

工具:泥铁抹子、木抹子、托灰板、刮杠、方尺、靠尺、塞尺、钢筋卡子、托线板、

线锤、麻线、5米钢卷尺、灰桶、双轮手推车等。

材料：石灰砂浆 0.5m3。

（3）考核时量：3小时

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表 1）、作品（表 2）两个方面，总分

为100分。其中，职业素养与操作规范占该项目总分的20%，作品占该项目总分的80%。

职业素养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。

评 分 总 表
职业素养与操作规范得分

（权重系数 0.2）

作品得分

（权重系数 0.8）
总分

表 1 职业素养与操作规范评分表

考核内容 评分标准
标准分

100
得分 备注

职业素养

与操作规

范

施工前检查给定的图纸、资料是否齐全,施工材料、

工具等是否到位，戴好安全帽，做好施工前的准备
20

出现明显失误造

成图纸、工具、安

全帽、严重损坏

等；严重违反考场

纪律，造成恶劣影

响的本大项记 0

分。

工具、仪器操作规范 20

严格遵守考场纪律。有良好的环境保护意识，文明

施工
20

不浪费材料和不损坏考试仪器、工具及设施 20

任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、仪器、凳子、

整理工作台面等
20

总分
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表 2 作品评分表

序号 考核内容 允许偏差
评分

标准

标准分

100

检查
得分

1 2 3 4 5

1 施工工艺

基层处理（5分）

25贴饼、冲筋（10 分）

抹底层灰及抹面层灰（10 分）

2 立面垂直度 4mm

超过 4mm 每处扣 1 分，三处以上

超过 4mm 或一处超过 6mm 本项无

分

一处超过 6mm 本项无分

15

3 平面垂直度 4mm

超过 4mm 每处扣 2 分，三处以上

超过 4mm 或一处超过 6mm 本项无

分
15

4 工具使用与

维护

正确使用

与

维护

施工前准备、施工中正确使用，

完工后正确维护
15

5
安全文明施工

不遵守安全操作规程、完工不清

场或有事故本项无分
15

6
工效 规定时间

在规定时间内没有完成，此项无

分
15

总分

注：作品没有完成总工作量的 50%以上，作品评分（表 2）记 0 分；评分标准中采用扣分制计分时，

扣完本项总分为止。

2.试题编号：J6-2墙面抹灰操作技能考核试题

（1）任务描述

任务内容:完成平面墙体一般抹灰施工（普通抹灰施工），成果尺寸(0.8m×1.2m)。

要求:由考生单独完成所有抹灰任务，另加辅助人员 1 人协助考生进行材料准备工

作。

（2）实施条件

场地:在建筑工程技术综合实训场指定工位完成抹灰任务。

设施设备:灰浆搅拌机。

工具:泥铁抹子、木抹子、托灰板、刮杠、方尺、靠尺、塞尺、钢筋卡子、托线板、

线锤、麻线、5米钢卷尺、灰桶、双轮手推车等。

材料：石灰砂浆 0.5m3。

（3）考核时量：3小时

（4）评分细则
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考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表 1）、作品（表 2）两个方面，总分

为100分。其中， 职业素养与操作规范占该项目总分的20%，作品占该项目总分的80%。

职业素养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。

评 分 总 表

职业素养与操作规范得分

（权重系数 0.2）

作品得分

（权重系数 0.8）
总分

表 1 职业素养与操作规范评分表

考核内容 评分标准
标准分

100
得分 备注

职业素养与

操作规范

施工前检查给定的图纸、资料是否齐全,施工材

料、工具等是否到位，戴好安全帽，做好施工

前的准备工作

20
出现明显失误造

成图纸、工具、安

全帽、严重损坏

等；严重违反考场

纪律，造成恶劣影

响的本大项记 0

分。

工具、仪器操作规范 20

严格遵守考场纪律。有良好的环境保护意识，

文明施工
20

不浪费材料和不损坏考试仪器、工具及设施 20

任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、仪器、

凳子、整理工作台面等
20

总分

表 2 作品评分表

序号 考核内容 允许偏差 评分标准
标准分

100

检查
得分1 2 3 4 5

1 施工工艺

基层处理（5分）
25

贴饼、冲筋（10 分）

抹底层灰及抹面层灰（10 分）

2 立面垂直度 4mm

超过 4mm 每处扣 1 分，三处以上

超过 4mm 或一处超过 6mm 本项无

分

15

3 平面垂直度 4mm

超过 4mm 每处扣 2 分，三处以上

超过 4mm 或一处超过 6mm 本项无

分

15

4
工具使用与

维护
正确使用

与维护

施工前准备、施工中正确使用，

完工后正确维护
15

5 安全文明施工
不遵守安全操作规程、完工不清

场或有事故本项无分
15
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6
工效 规定时间

在规定时间内没有完成，此项无

分
15

总分

注：作品没有完成总工作量的 50%以上，作品评分（表 2）记 0 分；评分标准中采用扣分制计分时，

扣完本项总分为止。

3.试题编号：J6-3墙面釉面砖镶贴操作技能考核试题

（1）任务描述

任务内容:完成平面内墙面釉面砖镶贴，成果尺寸(0.8m×0.9m)。

要求:由考生单独完成所有镶贴任务，另加辅助人员1人协助考生进行材料准备工

作。

（2）实施条件

场地:在建筑工程技术综合实训场指定工位完成镶贴任务。

设施设备:砂浆搅拌机。

工具:泥刀、灰桶、墨斗、钢尺、检测尺、靠尺、塞尺、线锤、橡皮锤、6米线、2

米木条、塑料卡子等。

材料：釉面砖，规格200mm×300mm，每生14块，水泥浆0.2m3。

（3）考核时量：3小时

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表 1）、作品（表 2）两个方面，总分

为 100 分。其中， 职业素养与操作规范占该项目总分的 20%，作品占该项目总分的

80%。职业素养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。

评 分 总 表

职业素养与操作规范得分

（权重系数 0.2）

作品得分

（权重系数 0.8）
总分

表 1 职业素养与操作规范评分表

考核内容 评分标准
标准分

100
得分 备注

职业素养与

操作规范

施工前检查给定的图纸、资料是否齐全,施工材

料、工具等是否到位，戴好安全帽，做好施工

前的准备工作

20

出现明显失误造

成图纸、工具、安

全帽、严重损坏

等；严重违反考场

纪律，造成恶劣影
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工具、仪器操作规范 20

严格遵守考场纪律。有良好的环境保护意识，

文明施工
20

不浪费材料和不损坏考试仪器、工具及设施 20

任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、仪器、

凳子、整理工作台面等
20

总分

表 2 作品评分表

序号 考核内容
允许偏

差
评分标准

标准

分

100

检查点
得

分1 2 3 4 5

1
釉面砖选材

及准备工作

面砖应边角整齐（2分）

15

无掉角、裂纹、夹层（3分）

颜色均匀（2分）

规格一致（2分）

面砖清扫干净（1分）

浸泡、晾干或擦干（5分）

2 镶贴釉面砖

基层处理（5分）

35

浇水湿润基层（5分）

按墙面实际预排、弹线(10 分)

釉面砖镶贴(10 分)

釉面砖擦缝、清理(5 分)

3 立面垂直度 2mm

超过 2mm 每处扣 1 分，三处以上

超过 2mm 或一处超过 4mm 本项无

分

5

4 表面平整度 3mm

超过 3mm 每处扣 1 分，三处以上

超过 3mm 或一处超过 6mm 本项无

分

5

5 接缝直线度 2mm

超过 2mm 每处扣 1 分，三处以上

超过 2mm 或一处超过 4mm 本项无

分

5

6 接缝高低度 0.5mm

超过 0.5mm 每处扣 1 分，三处以

上超过 0.5mm 或一处超过 1mm 本

项无分

5

7 接缝宽度 1mm

超过 1mm 每处扣 1 分，三处以上

超过 1mm 或一处超过 2mm 本项无

分

5
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8
工具使用

与维护

正确使

用与维

护

施工前准备、施工中正确使用，

完工后正确维护
5

9
安全文明

施工

不遵守安全操作规程、工完场不

清或有事故本项无分
10

10
工

效

规定时

间

在规定时间内没有完成，此项无

分
10

总分

注：作品没有完成总工作量的 50%以上，作品评分（表 2）记 0分；评分标准中采用扣分制计分

时，扣完本项总分为止。

4.试题编号：J6-4墙面釉面砖镶贴操作技能考核试题

（1）任务描述

任务内容:完成平面内墙面釉面砖镶贴，成果尺寸(1.0m×0.9m)。

要求:由考生单独完成所有镶贴任务，另加辅助人员1人协助考生进行材料准备工

作。

（2）实施条件

场地:在建筑工程技术综合实训场指定工位完成镶贴任务。

设施设备:砂浆搅拌机。

工具:泥刀、灰桶、墨斗、钢尺、检测尺、靠尺、塞尺、线锤、橡皮锤、6米线、2

米木条、塑料卡子等。

材料：釉面砖，规格200mm×300mm，每生17块，水泥浆0.2m3。

（3）考核时量：3小时

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表 1）、作品（表 2）两个方面，总分

为 100 分。其中， 职业素养与操作规范占该项目总分的 20%，作品占该项目总分的

80%。职业素养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。

评 分 总 表

职业素养与操作规范得分

（权重系数 0.2）

作品得分

（权重系数 0.8）
总分

表 1 职业素养与操作规范评分表

考核内容 评分标准
标准分

100
得分 备注
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职业素养与

操作规范

施工前检查给定的图纸、资料是否齐全,施工材

料、工具等是否到位，戴好安全帽，做好施工前

的准备工作

20

出现明显失误造

成图纸、工具、安

全帽、严重损坏

等；严重违反考场

纪律，造成恶劣影

响的本大项记 0

分。

工具、仪器操作规范 20

严格遵守考场纪律。有良好的环境保护意识，文

明施工
20

不浪费材料和不损坏考试仪器、工具及设施 20

任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、仪器、凳

子、整理工作台面等
20

总分

表 2 作品评分表

序号 考核内容 允许偏差 评分标准
标准分

100

检查点
得分

1 2 3 4 5

1
釉面砖选材及

准备工作

面砖应边角整齐（2分）

15

无掉角、裂纹、夹层（3分）

颜色均匀（2 分）

规格一致（2 分）

面砖清扫干净（1 分）

浸泡、晾干或擦干（5 分）

2 镶贴釉面砖

基层处理（5 分）

35

浇水湿润基层（5 分）

按墙面实际预排、弹线(10 分)

釉面砖镶贴(10 分)

釉面砖擦缝、清理(5 分)

3 立面垂直度 2mm

超过 2mm 每处扣 1 分，三处以上

超过 2mm 或一处超过 4mm 本项无

分

5

4 表面平整度 3mm

超过 3mm 每处扣 1 分，三处以上

超过 3mm 或一处超过 6mm 本项无

分

5

5 接缝直线度 2mm

超过 2mm 每处扣 1 分，三处以上

超过 2mm 或一处超过 4mm 本项无

分

5

6 接缝高低度 0.5mm

超过 0.5mm 每处扣 1 分，三处以

上超过 0.5mm 或一处超过 1mm 本

项无分

5

7 接缝宽度 1mm

超过 1mm 每处扣 1 分，三处以上

超过 1mm 或一处超过 2mm 本项无

分

5

8
工具使用与

维护

正确使用与

维护

施工前准备、施工中正确使用，

完工后正确维护
5
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9
安全文明施

工

不遵守安全操作规程、工完场不

清或有事故本项无分
10

10 工效 规定时间在规定时间内没有完成，此项无

分
10

总分

注：作品没有完成总工作量的 50%以上，作品评分（表 2）记 0分；评分标准中采用扣分制计分

时，扣完本项总分为止。

5.试题编号：J6-5楼（地）面地板砖铺贴操作技能考核试题

（1）任务描述

任务内容:完成楼(地)面地板砖铺贴施工，成果尺寸(1.8m×1.8m)。

要求:由考生单独完成所有铺贴任务，另加辅助人员1人协助考生进行材料准备工

作。

（2）实施条件

场地:在建筑工程技术综合实训场指定工位完成铺贴任务。

设施设备:砂轮切割机、砂浆搅拌机。

工具:铁抹子、橡皮锤、5 米钢卷尺、水平尺、靠尺、塞尺、6 米线等。

材料：地面砖，规格600mm×600mm，每生11块，中砂0.5m3，双灰粉浆0.3m3。

（3）考核时量：3小时

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表 1）、作品（表 2）两个方面，总分

为 100 分。其中， 职业素养与操作规范占该项目总分的 20%，作品占该项目总分的

80%。职业素养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。

评 分 总 表

职业素养与操作规范得分

（权重系数 0.2）

作品得分

（权重系数 0.8）
总分

表 1 职业素养与操作规范评分表

考核内容 评分标准
标准分

100
得分 备注

职业素养与

操作规范

施工前检查给定的图纸、资料是否齐全,施工材

料、工具等是否到位，戴好安全帽，做好施工前

的准备工作

20

出现明显失误造

成图纸、工具、安

全帽、严重损坏

等；严重违反考场

纪律，造成恶劣影
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工具、仪器操作规范 20

严格遵守考场纪律。有良好的环境保护意识，文

明施工
20

不浪费材料和不损坏考试仪器、工具及设施 20

任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、仪器、凳

子、整理工作台面等
20

总分

表 2 作品评分表

序号 考核内容 允许偏差 评分标准
标准分

100

检查点 得

分1 2 3 4 5

1 地板砖选材

表面洁净、平整、质地坚硬、

棱角齐全

色泽均匀、规格一致

5

2 铺贴工艺

清除基层表面积灰、油污及杂

物（5分）

25

检查基层平整度并补平（5 分）

找标高弹线(5 分)

按设计要求试拼、试排并编号

(5 分)

铺贴地板砖 (5 分)

灌缝、擦缝(5 分)

3 表面平整度 2mm

超过 1mm 每处扣 2 分，三处以

上超过 1mm 或一处超过 2mm 本

项无分(1 分)

10

4 缝格平直 3 mm

超过 2mm 每处扣 2 分，三处以

上超过 2mm 或一处超过 4mm 本

项无分

10

5 接缝高低差 0.5mm

超过 0.5mm 每处扣 2 分，三处

以上超过 0.5mm 或一处超过

1mm 本项无分

10

6 板块间隙宽度 2mm

超过 1mm 每处扣 2 分，三处以

上超过 1mm 或一处超过 2mm 本

项无分

10

7 表面清洁 表面不清洁本项无分 5

8 结合牢固
面层与下一层结合牢固，无空

鼓，有空鼓每处扣 2 分
5

9
工具使用与

维护

正确使用

与维护

施工前准备、施工中正确使用，

完工后正确维护
5

10 安全文明施工
不遵守安全操作规程、工完场

不清或有事故本项无分
5
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11 工效 规定时间
在规定时间内没有完成，此项

无分
10

总分

注：作品没有完成总工作量的 50%以上，作品评分（表 2）记 0 分；评分标准中采用扣分制计分时，

扣完本项总分为止。
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二、岗位核心技能模块

项目一 编制施工横道图进度计划

1.试题编号：H1-1 绘制单位工程施工横道图进度计划考核试题

（1）任务描述

任务内容:位于湖南××市区的某住宅楼工程，为五层砖混结构，建筑面积3300㎡，

建筑平面为四个标准单元组合。开工日期为5月1日，竣工日期为11月20日（工期可以提

前，但必须控制在10%以内，工期不能延后）。工程量及劳动量见表1（工艺顺序请自行

调整）。

表 1 工程量及劳动量一览表

序号 分部分项工程名称
工程量

劳动量
单位 数量

基础工程

1 人工挖基槽 m3 594 318 工日

2 基础及室内回填土 m
3 428.5 78 工日

3 砌砖基础 m3 200.4 188 工日

4 钢筋混凝土地圈梁

支模板 m2 160 26 工日

扎钢筋 t 1.5 16 工日

浇混凝土 m3 19.8 17 工日

5 混凝土垫层 m3 90.3 45 工日

二 主体工程

6 现浇楼板

支模板 m2 2890 515 工日

扎钢筋 t 42 197 工日

浇混凝土 m3 346.8 43 工日

7 搭拆脚手架 架子班组：6人，与土建工程平行施工

8 钢筋混凝土构造柱、圈梁

支模板 m2 986.6 194 工日

扎钢筋 t 8 87 工日

浇混凝土 m3 118.4 89 工日

9 砌砖墙 m3 1504.1 1640 工日

三 屋面工程

10 SBS 防水层 m2 640.4 13 工日

11 水泥砂浆找平层 m2 640.4 27 工日

12 泡沫混凝土保温层 m2 640.4 16 工日

四 装饰工程

13 楼地面铺贴地板砖 m2 2651.4 616 工日

14 散水/台阶压抹 m2 136.6/16.9 11 工日

15 厨、厕瓷砖 m2 650.6 198 工日

16 铝合金门/窗安装 樘 180/300 347 工日

17 内墙抹灰 m2 5699.8 611 工日

18 天棚抹灰 m2 3202 356 工日

19 外墙面砖 m2 2666.4 1220 工日

20 厨、厕地面马赛克 m2 280 120 工日

21 天棚、内墙刷涂料 m2 8901.5 445 工日

22 水、电、卫安装 水电班组：15 人，与土建工程平行施工
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23 竣工预验收及扫尾 5天

注：上表工程量为一栋建筑物（5层）的总工程量，每层工程量相等。

要求:采用流水施工方式组织施工，采用CAD软件绘制单位工程施工横道图进度计

划，A2图幅。

（2）实施条件

场地:计算机房。

设施设备:计算机1台。

工具:《建筑施工组织》教材1本，A4白纸2张，写字笔1支。

软件环境：计算机安装CAD软件。

（3）考核时量：3小时

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表3）、作品（表4）个方面，总分为100

分。其中，职业素养与操作规范占该项目总分的20%，作品占该项目总分的80%。职业素

养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。

表 2 评分总表

职业素养与操作规范得分

（权重系数 0.2）

作品得分

（权重系数 0.8）
总分

表 3 职业素养与操作规范评分表

考核内容 评分标准
标准分

100
得分 备注

职业素养

与操作规

范

清查给定的资料是否齐全,检查计算机运行是否正

常，检查软件运行是否正常，做好工作前准备
20

出现明显失误

造成计算机、图

纸、工具书和记

录工具严重损

坏等；严重违反

考场纪律，造成

恶劣影响的本

大项记 0 分。

文字、图表作业应填写绘制规范 20

严格遵守考场纪律 20

不浪费材料和不损坏考试工具及设施 20

任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、凳子、整理

工作台面等
20

总分

表 4 作品评分表

序号 考核内容 评分标准与要求
标准分

100
得分 备注

1 工艺顺序
工艺顺序正确、工序搭接合理，每错一

项扣 3 分
30

没有完成总工

作量的 50%以

上，本大项记 0

2 流水参数 计算准确，每错一项扣 3 分 30

3 工期 满足要求，否则无分 10



124

分
4 图形绘制

图形清楚、表达规范、比例协调，不清

楚和不规范每处扣 2 分
30

总分

注：评分标准中采用扣分制计分时，扣完本项总分为止。

2.试题编号：H1-2 绘制基础工程施工横道图进度计划考核试题

（1）任务描述

位于湖南××市区的某住宅楼工程，为五层砖混结构，建筑面积3300㎡，建筑平面

为四个标准单元组合。基础工程开工日期为5月1日，竣工日期为5月31日（工期可以提

前，但必须控制在10%以内，工期不能延后）。工程量见表1（工艺顺序请自行调整）。

表 1 工程量一览表
序号 分部分项工程名称 工程量 时间定额

（工日）基础工程 单位 数量

1 人工挖基槽 m3 594 0.536

2 基础及室内回填土 m3 428.5

3 砌砖基础 m3 200.4

4
钢筋混凝土地

圈梁

支模板 m2 160

扎钢筋 t 1.5

浇混凝土 m3 19.8

5 混凝土垫层 m3 90.3 0.5

表 2 施工条件表
序号 分部分项工程名称 施工条件说明

基础工程

1 人工挖基槽 基槽底宽＜1.5 米，深度＜3 米，三类土

2 基础及室内回填土 夯填，基槽底宽＞0.5 米

3 砌砖基础 上部 1砖厚大放脚条形基础

4 钢筋混凝土地圈梁
圈梁尺寸 240×240mm，纵筋 4Ф12，钢筋机制手绑；

竹胶合板模板；商品混凝土机捣，塔吊吊斗送

5 混凝土垫层 带形混凝土垫层，商品混凝土机捣，塔吊吊斗送

要求:采用流水施工方式组织施工，采用CAD软件绘制基础工程施工横道图进度计

划，A2图幅。

（2）实施条件

场地:计算机房。

设施设备:计算机1台。

工具:现行《建设工程劳动定额》一套，《建筑施工组织》教材1本，A4白纸2张，
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写字笔1支。

软件环境：计算机安装CAD软件。

（3）考核时量：3小时

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表4）、作品（表5）个方面，总分为100

分。其中，职业素养与操作规范占该项目总分的20%，作品占该项目总分的80%。职业素

养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。

表 3 评分总表

职业素养与操作规范得分

（权重系数 0.2）

作品得分

（权重系数 0.8）
总分

表 4 职业素养与操作规范评分表

考核内容 评分标准
标准分

100
得分 备注

职业素养

与操作规

范

清查给定的资料是否齐全,检查计算机运行是否正常，

检查软件运行是否正常，做好工作前准备
20

出现明显失误

造成计算机、图

纸、工具书和记

录工具严重损

坏等；严重违反

考场纪律，造成

恶劣影响的本

大项记 0 分。

文字、图表作业应填写绘制规范 20

严格遵守考场纪律 20

不浪费材料和不损坏考试工具及设施 20

任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、凳子、整理工

作台面等
20

总分

表 5 作品评分表

序

号
考核内容 评分标准与要求

标准分

100
得分 备注

1 定额使用情况 正确使用定额，每查错一项扣 2 分 10

没有完成总工

作量的 50%以

上，本大项记 0

分

2 劳动量计算 计算准确，每错一项扣 2 分 10

3 流水参数 计算准确，每错一项扣 2 分 10

4 工艺顺序
工艺顺序正确、工序搭接合理，每错一项扣 5

分
25

5 工期 满足要求，否则无分 10
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6 劳动力动态图 均衡、满足要求，否则无分 20

7 图形绘制
图形清楚、表达规范、比例协调，不清楚和不

规范每处扣 2 分
15

总分

注：评分标准中采用扣分制计分时，扣完本项总分为止。

3.试题编号：H1-3 绘制主体工程施工横道图进度计划考核试题

（1）任务描述

位于湖南××市区的某住宅楼工程，为五层砖混结构，建筑面积3300㎡，建筑平面

为四个标准单元组合。楼板及屋面板均为现浇板，施工模板采用竹胶合板，支模架采用

钢管支架，脚手架为落地式钢管脚手架，现场采用商品混凝土，仅砂浆现场拌制，垂直

运输机械为塔吊。该工程主体开工日期为5月28日，竣工日期为8月31日（工期可以提前，

但必须控制在10%以内，工期不能延后）。工程量见表1（工艺顺序请自行调整）。

表 1 工程量一览表

序号 分部分项工程名称
工程量 时间定额

（工日）单位 数量

主体工程

1 现浇楼板

支模板 m2 2890

扎钢筋 t 42

浇混凝土 m3 346.8 0.124

2 搭脚手架 架子班组：6 人，与土建工程平行施工

3
钢筋混凝土构造柱、

圈梁

支模板 m2 986.6

扎钢筋 t 8 10.8

浇混凝土 m3 118.4

4 砌砖墙 m3 1504.1

注：上表工程量为一栋建筑物（5层）的总工程量，每层工程量相等。

表 2 施工条件表
序号 分部分项工程名称 施工条件说明

主体工程

1 现浇楼板

150mm 厚，无梁楼板

竹胶合板模板双向考虑，主筋直径 12mm，机制手绑，

商品混凝土机捣，塔吊吊斗送

2 搭脚手架 配合土建施工
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3 钢筋混凝土构造柱、圈梁

构造柱尺寸 240×240mm，纵筋 4Φ14，圈梁尺寸 240×240mm，

纵筋 4Φ12，机制手绑；竹胶合板模板。按构造柱或圈梁查均

可。商品混凝土机捣，塔吊吊斗送

4 砌砖墙 1砖厚混水墙（按外墙查）

要求:采用流水施工方式组织施工（现浇楼板、圈梁中的模板、钢筋、混凝土可分

别合并），采用CAD软件绘制主体工程施工横道图进度计划，A2图幅。

（2）实施条件

场地:计算机房。

设施设备:计算机1台。

工具:现行《建设工程劳动定额》一套，《建筑施工组织》教材1本，A4白纸2张，

写字笔1支。

软件环境：计算机安装CAD软件。

（3）考核时量：3小时

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表4）、作品（表5）个方面，总分为100

分。其中，职业素养与操作规范占该项目总分的20%，作品占该项目总分的80%。职业素

养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。

表 3 评分总表
职业素养与操作规范得分

（权重系数 0.2）

作品得分

（权重系数 0.8）
总分

表 4 职业素养与操作规范评分表

考核内容 评分标准
标准分

100
得分 备注

职业素养

与操作规

范

清查给定的资料是否齐全,检查计算机运行是否正

常，检查软件运行是否正常，做好工作前准备
20 出现明显失误造

成计算机、图纸、

工具书和记录工

具严重损坏等；

严重违反考场纪

律，造成恶劣影

响的本大项记 0

分。

文字、图表作业应填写绘制规范 20

严格遵守考场纪律 20

不浪费材料和不损坏考试工具及设施 20

任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、凳子、整理

工作台面等
20

总分

表 5 作品评分表

序

号
考核内容 评分标准与要求

标准分

100
得分 备注
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1 定额使用情况 正确使用定额，每查错一项扣 2 分 10

没有完成总工

作量的 50%以

上，本大项记 0

分

2 劳动量计算 计算准确，每错一项扣 2分 10

3 流水参数 计算准确，每错一项扣 2分 10

4 工艺顺序
工艺顺序正确、工序搭接合理，每错一项扣 5

分
25

5 工期 满足要求，否则无分 10

6 劳动力动态图 均衡、满足要求，否则无分 20

7 图形绘制
图形清楚、表达规范、比例协调，不清楚和不

规范每处扣 2 分
15

总分

注：评分标准中采用扣分制计分时，扣完本项总分为止。

4.试题编号：H1-4 绘制装饰工程施工横道图进度计划考核试题

（1）任务描述

位于湖南××市区的某住宅楼工程，为五层砖混结构，建筑面积3300㎡，建筑平面

为四个标准单元组合，垂直运输机械为塔吊。该装饰工程开工日期为9月1日，竣工日期

为11月15日（工期可以提前，但必须控制在10%以内，工期不能延后）。工程量见表1

（工艺顺序请自行调整）。

表 1 工程量一览表

序号 分部分项工程名称
工程量 时间定额

（工日）单位 数量

装饰工程

1 楼地面铺贴地板砖 m2 2651.4 2.322

2 散水/台阶压抹 m2 136.6/16.9

3 厨、厕瓷砖 m2 650.6 3.048

4 铝合金门/窗安装 樘 180/300

5 内墙抹灰 m2 5699.8

6 天棚抹灰 m2 3202 1.110

7 外墙面砖 m2 2666.4

8 厨、厕地面马赛克 m2 280 4.29

9 天棚、内墙刷涂料 m2 8901.5

注：上表工程量为一栋建筑物（5层）的总工程量，每层工程量相等。

表 2 施工条件表
序号 分部分项工程名称 施工条件说明

装饰工程

1 楼地面铺贴地板砖 铺贴地板砖 800×800mm



129

2 散水/台阶压抹 抹水泥砂浆 20mm 厚，散水压光不压线

3 厨、厕瓷砖 瓷砖墙面 200×300mm

4 铝合金门/窗安装 门尺寸 1000×2100mm,推拉窗尺寸 1500×1800mm

5 内墙抹灰 砖墙面抹混合砂浆，纸筋灰罩面

6 天棚抹灰 混凝土基层,抹水泥砂浆，纸筋灰罩面

7 外墙粘贴面砖 面砖尺寸 150×150mm

8 天棚、内墙刷涂料 二遍，光面，抹灰面（按内墙查）

9 厨、厕地面马赛克 拼花

要求:采用流水施工方式组织施工（散水/台阶压抹、厨厕瓷砖、外墙面砖可不纳入

流水作业，具备工作条件时，即可开始施工），采用CAD软件绘制装饰工程施工横道图

进度计划，A2图幅。

（2）实施条件

场地:计算机房。

设施设备:计算机1台。

工具:现行《建设工程劳动定额》一套，《建筑施工组织》教材1本，A4白纸2张，

写字笔1支。

软件环境：计算机安装CAD软件。

（3）考核时量：3小时

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表4）、作品（表5）个方面，总分为100

分。其中，职业素养与操作规范占该项目总分的20%，作品占该项目总分的80%。职业素

养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。

表 3 评分总表
职业素养与操作规范得分

（权重系数 0.2）

作品得分

（权重系数 0.8）
总分

表 4 职业素养与操作规范评分表

考核内容 评分标准
标准分

100
得分 备注

职业素养

与操作规

范

清查给定的资料是否齐全,检查计算机运行是否正常，

检查软件运行是否正常，做好工作前准备
20

出现明显失误

造成计算机、图

纸、工具书和记

录工具严重损

坏等；严重违反

考场纪律，造成

恶劣影响的本

大项记 0 分。

文字、图表作业应填写绘制规范 20

严格遵守考场纪律 20

不浪费材料和不损坏考试工具及设施 20
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任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、凳子、整理工

作台面等
20

本大项记 0分。

总分

表 5 作品评分表
序

号
考核内容 评分标准与要求

标准分

100
得分 备注

1 定额使用情况 正确使用定额，每查错一项扣 2 分 10

没有完成总工

作量的 50%以

上，本大项记 0

分

2 劳动量计算 计算准确，每错一项扣 2 分 10

3 流水参数 计算准确，每错一项扣 2 分 10

4 工艺顺序
工艺顺序正确、工序搭接合理，每错一项扣 5

分
25

5 工期 满足要求，否则无分 10

6 劳动力动态图 均衡、满足要求，否则无分 20

7 图形绘制
图形清楚、表达规范、比例协调，不清楚和不

规范每处扣 2 分
15

总分

注：评分标准中采用扣分制计分时，扣完本项总分为止。

5.试题编号：H1-5 绘制基础工程施工横道图进度计划考核试题

（1）任务描述

位于湖南××市区的某五层办公楼工程，平面呈一字形，对称建筑，建筑面积3580

㎡，柱下钢筋混凝土独立基础，施工采用竹胶合板模板，垂直运输机械为塔吊，采用商

品混凝土，砂浆为现场拌制。基础工程开工日期为5月1日，完工日期为6月5日（工期可

以提前，但必须控制在10%以内，工期不能延后）。工程量见表1（工艺顺序请自行调整）。

表 1 工程量一览表

序

号
分部分项工程名称

工程量 时间定额

（工日）单位 数量

基础工程

1 人工挖土方 m3 1219

2 混凝土垫层 m3 46 0.378

3 钢筋混凝土基础

模板 m2 281

钢筋 t 8.4 3.47

混凝土 m3 210

4 钢筋混凝土基础梁

模板 m2 302 1.90

钢筋 t 8.6

混凝土 m3 96

5 基础回填土/室内回填土 m3 985/252 0.182
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表 2 施工条件表
序号 分部分项工程名称 施工条件说明

基础工程

1 人工挖土方 人工开挖、深度 3 米，三类土

2 混凝土垫层 现浇，商品混凝土机捣，塔吊吊斗送

3
钢筋混凝土基

础

模板 竹胶合板模板（体积大于 5m3)

钢筋 机制手绑，主筋直径为 20mm

混凝土
现浇，商品混凝土机捣，塔吊吊斗送（体积大于 5m3)

4
钢筋混凝土基

础梁

模板 竹胶合板模板，带底板

钢筋 机制手绑，主筋直径为 25mm

混凝土 现浇，商品混凝土机捣，塔吊吊斗送

5 基础回填土/室内回填土 夯填

要求:采用流水施工方式组织施工，采用CAD软件绘制基础工程施工横道图进度计

划，A2图幅。

（2）实施条件

场地:计算机房。

设施设备:计算机1台。

工具:现行《建设工程劳动定额》一套，《建筑施工组织》教材1本，A4白纸2张，

写字笔1支等。

软件环境：计算机安装CAD软件。

（3）考核时量：3小时

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表4）、作品（表5）个方面，总分为100

分。其中，职业素养与操作规范占该项目总分的20%，作品占该项目总分的80%。职业素

养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。

表 3 评分总表
职业素养与操作规范得分

（权重系数 0.2）

作品得分

（权重系数 0.8）
总分

表 4 职业素养与操作规范评分表

考核内容 评分标准
标准分

100
得分 备注

职业素养

与操作规

范

清查给定的资料是否齐全,检查计算机运行是否正

常，检查软件运行是否正常，做好工作前准备
20 出现明显失误造

成计算机、图纸、

工具书和记录工

具严重损坏等；

文字、图表作业应填写绘制规范 20

严格遵守考场纪律 20
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严重违反考场纪

律，造成恶劣影

响的本大项记 0

分。

不浪费材料和不损坏考试工具及设施 20

任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、凳子、整理

工作台面等
20

总分

表 5 作品评分表
序

号
考核内容 评分标准与要求

标准分

100
得分 备注

1 定额使用情况 正确使用定额，每查错一项扣 2 分 10

没有完成总工

作量的 50%以

上，本大项记 0

分

2 劳动量计算 计算准确，每错一项扣 2 分 10

3 流水参数 计算准确，每错一项扣 2 分 10

4 工艺顺序
工艺顺序正确、工序搭接合理，每错一项扣 5

分
25

5 工期 满足要求，否则无分 10

6 劳动力动态图 均衡、满足要求，否则无分 20

7 图形绘制
图形清楚、表达规范、比例协调，不清楚和不

规范每处扣 2 分
15

总分

注：评分标准中采用扣分制计分时，扣完本项总分为止。

6.试题编号：H1-6 绘制主体工程施工横道图进度计划考核试题

（1）任务描述

位于湖南××市区的某五层办公楼工程，平面呈一字形，对称建筑，建筑面积3580

㎡。现浇框架结构，现浇楼板及屋面板，施工采用竹胶合板模板，钢管扣件式满堂支模

架，落地式钢管扣件脚手架，垂直运输机械为塔吊，采用商品混凝土，砂浆为现场拌制。

主体工程开工日期为6月3日，完工日期为9月10日（工期可以提前，但必须控制在10%

以内，工期不能延后）。工程量见表1（工艺顺序请自行调整）。

表 1 工程量一览表

序号 分部分项工程名称
工程量 时间定额

（工日）单位 数量

主体结构工程

1 脚手架 架子班组：6人，与土建工程平行施工

2 现浇柱

模板 m2 926

钢筋 t 24 2.68

混凝土 m3 115 0.868

模板 m2 2466/3408
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3 现浇梁/板 钢筋 t 62/36

混凝土 m3 396/384

4 砌砖墙 m3 1420 1.02

注：上表工程量为一栋建筑物（5层）的总工程量，每层工程量相等。

表 2 施工条件说明表

序号 分部分项工程名称 施工条件说明

主体结构工程

1 脚手架 配合土建施工

2 现浇柱

模板 竹胶合板模板，矩形柱，周长小于 2.4m

钢筋 机制手绑，矩形柱，主筋直径为 25mm

混凝土
现浇，商品混凝土机捣，塔吊吊斗送

矩形柱，周长小于 2.4m

3 现浇梁/板

模板
竹胶合板模板

梁：框架梁，梁高 0.6 米板：有梁板，板厚 120mm

钢筋

机制手绑

梁：框架梁，主筋直径为 25mm

板：双向板，主筋直径为 10mm

混凝土
现浇，商品混凝土机捣，塔吊吊斗送

梁：框架梁，梁高 0.6 米板：有梁板，板厚 120mm

4 砌砖墙 1 砖厚混水墙、填充墙（按混水内墙查）

要求:采用流水施工方式组织施工，采用CAD软件绘制主体工程施工横道图进度计

划，A2图幅。

（2）实施条件

场地:计算机房。设施设备:计算机1台。

工具:现行《建设工程劳动定额》一套，《建筑施工组织》教材1本，A4白纸2张，

写字笔1支等。

软件环境：计算机安装CAD软件。

（3）考核时量：3小时

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表4）、作品（表5）个方面，总分为100

分。其中，职业素养与操作规范占该项目总分的20%，作品占该项目总分的80%。职业素

养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。

表 3 评分总表
职业素养与操作规范得分

（权重系数 0.2）
作品得分

（权重系数 0.8）
总分
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表 4 职业素养与操作规范评分表

考核内容 评分标准
标准分

100
得分 备注

职业素养

与操作规

范

清查给定的资料是否齐全,检查计算机运行是否正

常，检查软件运行是否正常，做好工作前准备
20 出现明显失误造

成计算机、图纸、

工具书和记录工

具严重损坏等；

严重违反考场纪

律，造成恶劣影

响的本大项记 0

分。

文字、图表作业应填写绘制规范 20

严格遵守考场纪律 20

不浪费材料和不损坏考试工具及设施 20

任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、凳子、整理

工作台面等
20

总分

表 5 作品评分表
序

号
考核内容 评分标准与要求

标准分

100
得分 备注

1 定额使用情况 正确使用定额，每查错一项扣 2分 10

没有完成总工

作量的 50%以

上，本大项记 0

分

2 劳动量计算 计算准确，每错一项扣 2 分 10

3 流水参数 计算准确，每错一项扣 2 分 10

4 工艺顺序 工艺顺序正确、工序搭接合理，错一项扣 5 分 25

5 工期 满足要求，否则无分 10

6 劳动力动态图 均衡、满足要求，否则无分 20

7 图形绘制
图形清楚、表达规范、比例协调，不清楚和不

规范每处扣 2分
15

总分

注：评分标准中采用扣分制计分时，扣完本项总分为止。

7.试题编号：H1-7 绘制装饰工程施工横道图进度计划考核试题

（1）任务描述

位于湖南××市区的某五层办公楼工程，平面呈一字形，对称建筑，建筑面积3580

㎡。垂直运输机械为塔吊，采用商品混凝土，砂浆为现场拌制。装饰工程开工日期为9

月15日，完工日期为11月20日（工期可以提前，但必须控制在10%以内，工期不能延后）。

工程量见表1（工艺顺序请自行调整）。

表 1 工程量一览表

序号 分部分项工程名称
工程量 时间定额

（工日）单位 数量

装饰工程

1 外墙面砖 m2 1424

2 楼地面砖 m2 3120 2.233

3 卫生间墙面砖/地面砖 m2 482/480
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4 铝合金门/窗安装 樘 120/592 1.0/0.556

5 内墙抹灰 m2 4180

6 天棚抹灰 m2 2260

7 天棚、内墙仿瓷 m2 6440 0.5

注：上表工程量为一栋建筑物（5层）的总工程量，每层工程量相等。

表 2 施工条件说明表

序号 分部分项工程名称 施工条件说明

装饰工程

1 外墙面砖 面砖尺寸 95×95mm，勾缝

2 楼地面地板砖 混凝土基层铺贴地板砖，600×600mm

3 卫生间墙面砖/地面砖 铺贴地板砖 300×300；墙面瓷砖 200×300

4 铝合金门/窗安装 门尺寸 1000×2100mm；推拉窗尺寸 1800×1800mm

5 内墙抹灰 内墙砖墙面抹混合砂浆

6 天棚、内墙抹灰 天棚混凝土基层抹水泥砂浆

7 天棚、内墙仿瓷 光面，瓷性涂料二遍

要求:采用流水施工方式组织施工，采用CAD软件绘制装饰工程施工横道图进度计

划，A2图幅。

（2）实施条件

场地:计算机房。

设施设备:计算机1台。

工具:现行《建设工程劳动定额》一套，《建筑施工组织》教材1本，A4白纸2张，

写字笔1支。

软件环境：计算机安装CAD软件。

（3）考核时量：3小时

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表4）、作品（表5）个方面，总分为100

分。其中，职业素养与操作规范占该项目总分的20%，作品占该项目总分的80%。职业素

养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。

表 3 评分总表
职业素养与操作规范得分

（权重系数 0.2）

作品得分

（权重系数 0.8）
总分
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表 4 职业素养与操作规范评分表

考核内容 评分标准
标准分

100
得分 备注

职业素养

与操作规

范

清查给定的资料是否齐全,检查计算机运行是否正

常，检查软件运行是否正常，做好工作前准备
20 出现明显失误造

成计算机、图纸、

工具书和记录工

具严重损坏等；

严重违反考场纪

律，造成恶劣影

响的本大项记 0

分。

文字、图表作业应填写绘制规范 20

严格遵守考场纪律 20

不浪费材料和不损坏考试工具及设施 20

任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、凳子、整理

工作台面等
20

总分

表 5 作品评分表

序

号
考核内容 评分标准与要求

标准分

100
得分 备注

1 定额使用情况 正确使用定额，每查错一项扣 2 分 10

没有完成总工

作量的 50%以

上，本大项记 0

分

2 劳动量计算 计算准确，每错一项扣 2 分 10

3 流水参数 计算准确，每错一项扣 2 分 10

4 工艺顺序
工艺顺序正确、工序搭接合理，每错一项扣 5

分
25

5 工期 满足要求，否则无分 10

6 劳动力动态图 均衡、满足要求，否则无分 20

7 图形绘制
图形清楚、表达规范、比例协调，不清楚和不

规范每处扣 2 分
15

总分

注：评分标准中采用扣分制计分时，扣完本项总分为止。

项目二 编制施工网络图进度计划

1.试题编号：H2-1 绘制基础工程施工双代号网络计划考核试题

（1）任务描述

位于湖南××市区的某住宅楼工程，为五层砖混结构，建筑面积3300㎡，建筑平面

为四个标准单元组合。基础工程开工日期为5月1日，竣工日期为5月31日（工期可以提

前，但必须控制在10%以内，工期不能延后）。工程量见表1（工艺顺序请自行调整）。
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表 1 工程量一览表

序号 分部分项工程名称 工程量 时间定额

（工日）基础工程 单位 数量

1 人工挖基槽 m
3

594 0.536

2 基础及室内回填土 m
3

428.5

3 砌砖基础 m
3

200.4

4 钢筋混凝土地圈梁

支模板 m
2

160

扎钢筋 t 1.5

浇混凝土 m
3

19.8

5 混凝土垫层 m3 90.3 0.5

表 2 施工条件表

序号 分部分项工程名称 施工条件说明

基础工程

1 人工挖基槽 基槽底宽＜1.5 米，深度＜3米，三类土

2 基础及室内回填土 夯填，基槽底宽＞0.5 米

3 砌砖基础 上部 1 砖厚大放脚条形基础

4 钢筋混凝土地圈梁
圈梁尺寸 240×240mm，纵筋 4Ф12，钢筋机制手绑；

竹胶合板模板；商品混凝土机捣，塔吊吊斗送

5 混凝土垫层 带形混凝土垫层，商品混凝土机捣，塔吊吊斗送

要求:采用流水施工方式组织施工，采用CAD软件绘制基础工程施工双代号网络计划，

A2图幅。

（2）实施条件

场地:计算机房。

设施设备:计算机1台。

工具:现行《建设工程劳动定额》一套，《建筑施工组织》教材1本，A4白纸2张，

写字笔1支。

软件环境：计算机安装CAD软件。

（3）考核时量：3小时

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表4）、作品（表5）个方面，总分为100

分。其中，职业素养与操作规范占该项目总分的20%，作品占该项目总分的80%。职业素

养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。
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表 3 评分总表

职业素养与操作规范得分

（权重系数 0.2）

作品得分

（权重系数 0.8）
总分

表 4 职业素养与操作规范评分表

考核内容 评分标准
标准分

100
得分 备注

职业素养

与操作规

范

清查给定的资料是否齐全,检查计算机运行是否正常，

检查软件运行是否正常，做好工作前准备
20 出现明显失误

造成计算机、图

纸、工具书和记

录工具严重损

坏等；严重违反

考场纪律，造成

恶劣影响的本

大项记 0 分。

文字、图表作业应填写绘制规范 20

严格遵守考场纪律 20

不浪费材料和不损坏考试工具及设施 20

任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、凳子、整理工

作台面等
20

总分

表 5 作品评分表

序

号
考核内容 评分标准与要求

标准分

100
得分 备注

1 定额使用情况 正确使用定额，每查错一项扣 2 分 10

没有完成总工

作量的 50%以

上，本大项记

0 分

2 劳动量计算 计算准确，每错一项扣 2 分 10

3 施工过程持续时间 计算准确，每错一项扣 3 分 15

4 工艺顺序及逻辑关系
工艺顺序正确、工序搭接合理，每错

一项扣 5 分
25

5 工期 满足要求，否则无分 10

6 图形绘制
图形清楚、表达规范、比例协调，不

清楚和不规范每处扣 3 分
30

总分

注：评分标准中采用扣分制计分时，扣完本项总分为止。

2.试题编号：H2-2 绘制主体工程施工双代号网络计划考核试题

（1）任务描述

位于湖南××市区的某住宅楼工程，为五层砖混结构，建筑面积3300㎡，建筑平面

为四个标准单元组合。楼板及屋面板均为现浇板，施工模板采用竹胶合板，支模架采用

钢管支架，脚手架为落地式钢管脚手架，现场采用商品混凝土，仅砂浆现场拌制，垂直
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运输机械为塔吊。该工程主体开工日期为5月28日，竣工日期为8月31日（工期可以提前，

但必须控制在10%以内，工期不能延后）。工程量见表1（工艺顺序请自行调整）。

表 1 工程量一览表

序号 分部分项工程名称
工程量 时间定额

（工日）单位 数量

主体工程

1 现浇楼板

支模板 m2 2890

扎钢筋 t 42

浇混凝土 m3 346.8 0.124

2 搭脚手架 架子班组：6 人，与土建工程平行施工

3
钢筋混凝土构造柱、圈

梁

支模板 m2 986.6

扎钢筋 t 8 10.8

浇混凝土 m3 118.4

4 砌砖墙 m3 1504.1

注：上表工程量为一栋建筑物（5层）的总工程量，每层工程量相等。

表 2 施工条件表

序号 分部分项工程名称 施工条件说明

主体工程

1 现浇楼板

150mm 厚，无梁楼板

竹胶合板模板双向考虑，主筋直径 12mm，机制手绑，

商品混凝土机捣，塔吊吊斗送

2 搭脚手架 配合土建施工

3 钢筋混凝土构造柱、圈梁

构造柱尺寸 240×240mm，纵筋 4Φ14，圈梁尺寸 240×240mm，

纵筋 4Φ12，机制手绑；竹胶合板模板。按构造柱或圈梁查均可。

商品混凝土机捣，塔吊吊斗送

4 砌砖墙 1 砖厚混水墙（按外墙查）

要求:采用流水施工方式组织施工（现浇楼板、圈梁中的模板、钢筋、混凝土可分

别合并），采用CAD软件绘制主体工程施工双代号网络计划，A2图幅。

（2）实施条件

场地:计算机房。

设施设备:计算机1台。

工具:现行《建设工程劳动定额》一套，《建筑施工组织》教材1本，A4白纸2张，

写字笔1支。

软件环境：计算机安装CAD软件。

（3）考核时量：3小时

（4）评分细则
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考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表4）、作品（表5）个方面，总分为100

分。其中，职业素养与操作规范占该项目总分的20%，作品占该项目总分的80%。职业素

养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。

表 3 评分总表

职业素养与操作规范得分

（权重系数 0.2）

作品得分

（权重系数 0.8）
总分

表 4 职业素养与操作规范评分表

考核内容 评分标准
标准分

100
得分 备注

职业素养

与操作规

范

清查给定的资料是否齐全,检查计算机运行是否正常，

检查软件运行是否正常，做好工作前准备
20 出现明显失误造

成计算机、图纸、

工具书和记录工

具严重损坏等；

严重违反考场纪

律，造成恶劣影

响的本大项记 0

分。

文字、图表作业应填写绘制规范 20

严格遵守考场纪律 20

不浪费材料和不损坏考试工具及设施 20

任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、凳子、整理工

作台面等
20

总分

表 5 作品评分表

序

号
考核内容 评分标准与要求

标准分

100
得分 备注

1 定额使用情况 正确使用定额，每查错一项扣 2 分 10

没有完成总工

作量的 50%以

上，本大项记 0

分

2 劳动量计算 计算准确，每错一项扣 2 分 10

3 施工过程持续时间 计算准确，每错一项扣 3 分 15

4 工艺顺序及逻辑关系
工艺顺序正确、工序搭接合理，每错

一项扣 5 分
25

5 工期 满足要求，否则无分 10

6 图形绘制
图形清楚、表达规范、比例协调，不

清楚和不规范每处扣 3 分
30

总分

注：评分标准中采用扣分制计分时，扣完本项总分为止。

3.试题编号：H2-3 绘制装饰工程施工双代号网络计划考核试题

（1）任务描述

位于湖南××市区的某住宅楼工程，为五层砖混结构，建筑面积3300㎡，建筑平面
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为四个标准单元组合，垂直运输机械为塔吊。该装饰工程开工日期为9月1日，竣工日期

为11月15日（工期可以提前，但必须控制在10%以内，工期不能延后）。工程量见表1

（工艺顺序请自行调整）。

表 1 工程量一览表

序号 分部分项工程名称
工程量 时间定额

（工日）单位 数量

装饰工程

1 楼地面铺贴地板砖 m2 2651.4 2.322

2 散水/台阶压抹 m2 136.6/16.9

3 厨、厕瓷砖 m2 650.6 3.048

4 铝合金门/窗安装 樘 180/300

5 内墙抹灰 m2 5699.8

6 天棚抹灰 m2 3202 1.110

7 外墙面砖 m2 2666.4

8 厨、厕地面马赛克 m2 280 4.29

9 天棚、内墙刷涂料 m2 8901.5

注：上表工程量为一栋建筑物（5层）的总工程量，每层工程量相等。

表 2 施工条件表

序号 分部分项工程名称 施工条件说明

装饰工程

1 楼地面铺贴地板砖 铺贴地板砖 800×800mm

2 散水/台阶压抹 抹水泥砂浆 20mm 厚，散水压光不压线

3 厨、厕瓷砖 瓷砖墙面 200×300mm

4 铝合金门/窗安装 门尺寸 1000×2100mm,推拉窗尺寸 1500×1800mm

5 内墙抹灰 砖墙面抹混合砂浆，纸筋灰罩面

6 天棚抹灰 混凝土基层,抹水泥砂浆，纸筋灰罩面

7 外墙粘贴面砖 面砖尺寸 150×150mm

8 天棚、内墙刷涂料 二遍，光面，抹灰面（按内墙查）

9 厨、厕地面马赛克 拼花

要求:采用流水施工方式组织施工（散水/台阶压抹、厨厕瓷砖、外墙面砖可不纳入

流水作业，具备工作条件时，即可开始施工），采用CAD软件绘制装饰工程施工双代号

网络计划，A2图幅。

（2）实施条件

场地:计算机房。

设施设备:计算机1台。
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工具:现行《建设工程劳动定额》一套，《建筑施工组织》教材1本，A4白纸2张，

写字笔1支。

软件环境：计算机安装CAD软件。

（3）考核时量：3小时

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表4）、作品（表5）个方面，总分为100

分。其中，职业素养与操作规范占该项目总分的20%，作品占该项目总分的80%。职业素

养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。

表 3 评分总表
职业素养与操作规范得分

（权重系数 0.2）

作品得分

（权重系数 0.8）
总分

表 4 职业素养与操作规范评分表

考核内容 评分标准
标准分

100
得分 备注

职业素养

与操作规

范

清查给定的资料是否齐全,检查计算机运行是否正

常，检查软件运行是否正常，做好工作前准备
20

出现明显失误造

成计算机、图纸、

工具书和记录工

具严重损坏等；

严重违反考场纪

律，造成恶劣影

响的本大项记 0

分。

文字、图表作业应填写绘制规范 20

严格遵守考场纪律 20

不浪费材料和不损坏考试工具及设施 20

任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、凳子、整理

工作台面等
20

总分

表 5 作品评分表

序

号
考核内容 评分标准与要求

标准分

100
得分 备注

1 定额使用情况 正确使用定额，每查错一项扣 2 分 10

没有完成总工

作量的 50%以

上，本大项记 0

分

2 劳动量计算 计算准确，每错一项扣 2 分 10

3 施工过程持续时间 计算准确，每错一项扣 3 分 15

4 工艺顺序及逻辑关系
工艺顺序正确、工序搭接合理，每

错一项扣 5 分
25

5 工期 满足要求，否则无分 10

6 图形绘制
图形清楚、表达规范、比例协调，

不清楚和不规范每处扣 3 分
30

总分

注：评分标准中采用扣分制计分时，扣完本项总分为止。
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4.试题编号：H2-4 绘制基础工程施工双代号网络计划考核试题

（1）任务描述

位于湖南××市区的某五层办公楼工程，平面呈一字形，对称建筑，建筑面积3580

㎡，柱下钢筋混凝土独立基础，施工采用竹胶合板模板，垂直运输机械为塔吊，采用商

品混凝土，砂浆为现场拌制。基础工程开工日期为5月1日，完工日期为6月5日（工期可

以提前，但必须控制在10%以内，工期不能延后）。工程量见表1（工艺顺序请自行调整）。

表 1 工程量一览表

序

号
分部分项工程名称

工程量 时间定额

（工日）单位 数量

基础工程

1 人工挖土方 m3 1219

2 混凝土垫层 m3 46 0.378

3 钢筋混凝土基础

模板 m2 281

钢筋 t 8.4 3.47

混凝土 m3 210

4 钢筋混凝土基础梁

模板 m2 302 1.90

钢筋 t 8.6

混凝土 m3 96

5 基础回填土/室内回填土 m3 985/252 0.182

表 2 施工条件表

序号 分部分项工程名称 施工条件说明

基础工程

1 人工挖土方 人工开挖、深度 3 米，三类土

2 混凝土垫层 现浇，商品混凝土机捣，塔吊吊斗送

3
钢筋混凝土基

础

模板 竹胶合板模板（体积大于 5m3)

钢筋 机制手绑，主筋直径为 20mm

混凝土 现浇，商品混凝土机捣，塔吊吊斗送（体积大于 5m3)

4
钢筋混凝土基

础梁

模板 竹胶合板模板，带底板

钢筋 机制手绑，主筋直径为 25mm

混凝土 现浇，商品混凝土机捣，塔吊吊斗送

5 基础回填土/室内回填土 夯填

要求:采用流水施工方式组织施工，采用CAD软件绘制基础工程施工双代号网络计划，

A2图幅。

（2）实施条件
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场地:计算机房。

设施设备:计算机1台。

工具:现行《建设工程劳动定额》一套，《建筑施工组织》教材1本，A4白纸2张，

写字笔1支。

软件环境：计算机安装CAD软件。

（3）考核时量：3小时

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表4）、作品（表5）个方面，总分为100

分。其中，职业素养与操作规范占该项目总分的20%，作品占该项目总分的80%。职业素

养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。

表 3 评分总表
职业素养与操作规范得分

（权重系数 0.2）

作品得分

（权重系数 0.8）
总分

表 4 职业素养与操作规范评分表

考核内容 评分标准
标准分

100
得分 备注

职业素养

与操作规

范

清查给定的资料是否齐全,检查计算机运行是否正常，

检查软件运行是否正常，做好工作前准备
20 出现明显失误造

成计算机、图纸、

工具书和记录工

具严重损坏等；严

重违反考场纪律，

造成恶劣影响的

本大项记 0 分。

文字、图表作业应填写绘制规范 20

严格遵守考场纪律 20

不浪费材料和不损坏考试工具及设施 20

任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、凳子、整理工

作台面等
20

总分

表 5 作品评分表
序

号
考核内容 评分标准与要求

标准分

100
得分 备注

1 定额使用情况 正确使用定额，每查错一项扣 2 分 10

没有完成总工

作量的 50%以

上，本大项记 0

分

2 劳动量计算 计算准确，每错一项扣 2 分 10

3 施工过程持续时间 计算准确，每错一项扣 3 分 15

4 工艺顺序及逻辑关系
工艺顺序正确、工序搭接合理，每错

一项扣 5 分
25

5 工期 满足要求，否则无分 10

6 图形绘制
图形清楚、表达规范、比例协调，不

清楚和不规范每处扣 3 分
30
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总分

注：评分标准中采用扣分制计分时，扣完本项总分为止。

5.试题编号：H2-5 绘制主体工程施工双代号网络计划考核试题

（1）任务描述

位于湖南××市区的某五层办公楼工程，平面呈一字形，对称建筑，建筑面积3580

㎡。现浇框架结构，现浇楼板及屋面板，施工采用竹胶合板模板，钢管扣件式满堂支模

架，落地式钢管扣件脚手架，垂直运输机械为塔吊，采用商品混凝土，砂浆为现场拌制。

主体工程开工日期为6月3日，完工日期为9月10日（工期可以提前，但必须控制在10%

以内，工期不能延后）。工程量见表1（工艺顺序请自行调整）。

表 1 工程量一览表

序号 分部分项工程名称
工程量 时间定额

（工日）单位 数量

主体结构工程

1 脚手架 架子班组：6人，与土建工程平行施工

2 现浇柱

模板 m2 926

钢筋 t 24 2.68

混凝土 m3 115 0.868

3 现浇梁/板

模板 m2 2466/3408

钢筋 t 62/36

混凝土 m3 396/384

4 砌砖墙 m3 1420 1.02

注：上表工程量为一栋建筑物（5层）的总工程量，每层工程量相等。

表 2 施工条件说明表

序号 分部分项工程名称 施工条件说明

主体结构工程

1 脚手架 配合土建施工

2 现浇柱

模板 竹胶合板模板，矩形柱，周长小于 2.4m

钢筋 机制手绑，矩形柱，主筋直径为 25mm

混凝土
现浇，商品混凝土机捣，塔吊吊斗送

矩形柱，周长小于 2.4m

3 现浇梁/板

模板
竹胶合板模板

梁：框架梁，梁高 0.6 米板：有梁板，板厚 120mm

钢筋

机制手绑

梁：框架梁，主筋直径为 25mm

板：双向板，主筋直径为 10mm

混凝土
现浇，商品混凝土机捣，塔吊吊斗送

梁：框架梁，梁高 0.6 米板：有梁板，板厚 120mm
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4 砌砖墙 1砖厚混水墙、填充墙（按混水内墙查）

要求:采用流水施工方式组织施工，采用CAD软件绘制主体工程施工双代号网络计划，

A2图幅。

（2）实施条件

场地:计算机房。设施设备:计算机1台。

工具:现行《建设工程劳动定额》一套，《建筑施工组织》教材1本，A4白纸2张，

写字笔1支。

软件环境：计算机安装CAD软件。

（3）考核时量：3小时

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表4）、作品（表5）个方面，总分为100

分。其中，职业素养与操作规范占该项目总分的20%，作品占该项目总分的80%。职业素

养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。

表 3 评分总表
职业素养与操作规范得分

（权重系数 0.2）

作品得分

（权重系数 0.8）
总分

表 4 职业素养与操作规范评分表

考核内容 评分标准
标准分

100
得分 备注

职业素养

与操作规

范

清查给定的资料是否齐全,检查计算机运行是否正

常，检查软件运行是否正常，做好工作前准备
20

出现明显失误造

成计算机、图纸、

工具书和记录工

具严重损坏等；

严重违反考场纪

律，造成恶劣影

响的本大项记 0

分。

文字、图表作业应填写绘制规范 20

严格遵守考场纪律 20

不浪费材料和不损坏考试工具及设施 20

任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、凳子、整理

工作台面等
20

总分

表 5 作品评分表
序

号
考核内容 评分标准与要求

标准分

100
得分 备注

1 定额使用情况 正确使用定额，每查错一项扣 2 分 10

没有完成总工

作量的 50%以

上，本大项记 0

分

2 劳动量计算 计算准确，每错一项扣 2 分 10

3 施工过程持续时间 计算准确，每错一项扣 3 分 15

4 工艺顺序及逻辑关系
工艺顺序正确、工序搭接合理，每

错一项扣 5 分
25
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5 工期 满足要求，否则无分 10

6 图形绘制
图形清楚、表达规范、比例协调，

不清楚和不规范每处扣 3 分
30

总分

注：评分标准中采用扣分制计分时，扣完本项总分为止。

6.试题编号：H2-6 绘制装饰工程施工双代号网络计划考核试题

（1）任务描述

位于湖南××市区的某五层办公楼工程，平面呈一字形，对称建筑，建筑面积3580

㎡。垂直运输机械为塔吊，采用商品混凝土，砂浆为现场拌制。装饰工程开工日期为9

月15日，完工日期为11月20日（工期可以提前，但必须控制在10%以内，工期不能延后）。

工程量见表1（工艺顺序请自行调整）。

表 1 工程量一览表

序号 分部分项工程名称
工程量 时间定额

（工日）单位 数量

装饰工程

1 外墙面砖 m2 1424

2 楼地面砖 m2 3120 2.233

3 卫生间墙面砖/地面砖 m2 482/480

4 铝合金门/窗安装 樘 120/592 1.0/0.556

5 内墙抹灰 m2 4180

6 天棚抹灰 m2 2260

7 天棚、内墙仿瓷 m2 6440 0.5

注：上表工程量为一栋建筑物（5层）的总工程量，每层工程量相等。

表 2 施工条件说明表

序号 分部分项工程名称 施工条件说明

装饰工程

1 外墙面砖 面砖尺寸 95×95mm，勾缝

2 楼地面地板砖 混凝土基层铺贴地板砖，600×600mm

3 卫生间墙面砖/地面砖 铺贴地板砖 300×300；墙面瓷砖 200×300

4 铝合金门/窗安装
门尺寸 1000×2100mm；推拉窗尺寸 1800×

1800mm

5 内墙抹灰 内墙砖墙面抹混合砂浆

6 天棚、内墙抹灰 天棚混凝土基层抹水泥砂浆

7 天棚、内墙仿瓷 光面，瓷性涂料二遍

要求:采用流水施工方式组织施工，采用CAD软件绘制装饰工程施工双代号网络计划，

A2图幅。
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（2）实施条件

场地:计算机房。

设施设备:计算机1台。

工具:现行《建设工程劳动定额》一套，《建筑施工组织》教材1本，A4白纸2张，

写字笔1支。

软件环境：计算机安装CAD软件。

（3）考核时量：3小时

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表4）、作品（表5）个方面，总分为100

分。其中，职业素养与操作规范占该项目总分的20%，作品占该项目总分的80%。职业素

养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。

表 3 评分总表

职业素养与操作规范得分

（权重系数 0.2）

作品得分

（权重系数 0.8）
总分

表 4 职业素养与操作规范评分表

考核内容 评分标准
标准分

100
得分 备注

职业素养

与操作规

范

清查给定的资料是否齐全,检查计算机运行是否正

常，检查软件运行是否正常，做好工作前准备
20 出现明显失误造

成计算机、图纸、

工具书和记录工

具严重损坏等；

严重违反考场纪

律，造成恶劣影

响的本大项记 0

分。

文字、图表作业应填写绘制规范 20

严格遵守考场纪律 20

不浪费材料和不损坏考试工具及设施 20

任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、凳子、整理

工作台面等
20

总分

表 5 作品评分表

序

号
考核内容 评分标准与要求

标准分

100
得分 备注

1 定额使用情况 正确使用定额，每查错一项扣 2分 10
没有完成总工

作量的 50%以

上，本大项记 0

分

2 劳动量计算 计算准确，每错一项扣 2 分 10

3 施工过程持续时间 计算准确，每错一项扣 3 分 15
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4 工艺顺序及逻辑关系
工艺顺序正确、工序搭接合理，每错

一项扣 5分
25

5 工期 满足要求，否则无分 10

6 图形绘制
图形清楚、表达规范、比例协调，不

清楚和不规范每处扣 3分
30

总分

注：评分标准中采用扣分制计分时，扣完本项总分为止。

7.试题编号：H2-7 绘制基础工程施工时标网络计划考核试题

（1）任务描述

位于湖南××市区的某住宅楼工程，为五层砖混结构，建筑面积3300㎡，建筑平面

为四个标准单元组合。基础工程开工日期为5月1日，竣工日期为5月31日（工期可以提

前，但必须控制在10%以内，工期不能延后）。工程量见表1（工艺顺序请自行调整）。

表 1 工程量一览表

序号 分部分项工程名称 工程量 时间定额

（工日）基础工程 单位 数量

1 人工挖基槽 m3 594 0.536

2 基础及室内回填土 m3 428.5

3 砌砖基础 m3 200.4

4 钢筋混凝土地圈梁

支模板 m2 160

扎钢筋 t 1.5

浇混凝土 m3 19.8

5 混凝土垫层 m
3

90.3 0.5

表 2 施工条件表

序号 分部分项工程名称 施工条件说明

基础工程

1 人工挖基槽 基槽底宽＜1.5 米，深度＜3 米，三类土

2 基础及室内回填土 夯填，基槽底宽＞0.5 米

3 砌砖基础 上部 1砖厚大放脚条形基础

4 钢筋混凝土地圈梁
圈梁尺寸 240×240mm，纵筋 4Ф12，钢筋机制手绑；

竹胶合板模板；商品混凝土机捣，塔吊吊斗送

5
混凝土垫层

带形混凝土垫层，商品混凝土机捣，塔吊吊斗送

要求:采用流水施工方式组织施工，采用CAD软件绘制基础工程施工时标网络计划，
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A2图幅。

（2）实施条件

场地:计算机房。

设施设备:计算机1台。

工具:现行《建设工程劳动定额》一套，《建筑施工组织》教材1本，A4白纸2张，

写字笔1支。

软件环境：计算机安装CAD软件。

（3）考核时量：3小时

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表4）、作品（表5）个方面，总分为100

分。其中，职业素养与操作规范占该项目总分的20%，作品占该项目总分的80%。职业素

养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。

表 3 评分总表

职业素养与操作规范得分

（权重系数 0.2）

作品得分

（权重系数 0.8）
总分

表 4 职业素养与操作规范评分表

考核内容 评分标准
标准分

100
得分 备注

职业素养

与操作规

范

清查给定的资料是否齐全,检查计算机运行是否正常，

检查软件运行是否正常，做好工作前准备
20

出现明显失误

造成计算机、图

纸、工具书和记

录工具严重损

坏等；严重违反

考场纪律，造成

恶劣影响的本

大项记 0 分。

文字、图表作业应填写绘制规范 20

严格遵守考场纪律 20

不浪费材料和不损坏考试工具及设施 20

任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、凳子、整理

工作台面等
20

总分

表 5 作品评分表

序

号
考核内容 评分标准与要求

标准分

100
得分 备注

1 定额使用情况 正确使用定额，每查错一项扣 2 分 10
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没有完成总工

作量的 50%以

上，本大项记 0

分

2 劳动量计算 计算准确，每错一项扣 2 分 10

3 施工过程持续时间 计算准确，每错一项扣 3 分 15

4 工艺顺序及逻辑关系
工艺顺序正确、工序搭接合理，每错一

项扣 5 分
25

5 工期 满足要求，否则无分 10

6 图形绘制
图形清楚、表达规范、比例协调，不清

楚和不规范每处扣 3 分
30

总分

注：评分标准中采用扣分制计分时，扣完本项总分为止。

8.试题编号：H2-8 绘制主体工程施工时标网络计划考核试题

（1）任务描述

位于湖南××市区的某住宅楼工程，为五层砖混结构，建筑面积3300㎡，建筑平面

为四个标准单元组合。楼板及屋面板均为现浇板，施工模板采用竹胶合板，支模架采用

钢管支架，脚手架为落地式钢管脚手架，现场采用商品混凝土，仅砂浆现场拌制，垂直

运输机械为塔吊。该工程主体开工日期为5月28日，竣工日期为8月31日（工期可以提前，

但必须控制在10%以内，工期不能延后）。工程量见表1（工艺顺序请自行调整）。

表 1 工程量一览表

序号 分部分项工程名称
工程量 时间定额

（工日）单位 数量

主体工程

1 现浇楼板

支模板 m2 2890

扎钢筋 t 42

浇混凝土 m3 346.8 0.124

2 搭脚手架 架子班组：6 人，与土建工程平行施工

3
钢筋混凝土构造柱、圈

梁

支模板 m2 986.6

扎钢筋 t 8 10.8

浇混凝土 m3 118.4

4 砌砖墙 m3 1504.1

注：上表工程量为一栋建筑物（5层）的总工程量，每层工程量相等。

表 2 施工条件表

序号 分部分项工程名称 施工条件说明

主体工程

1 现浇楼板

150mm 厚，无梁楼板

竹胶合板模板双向考虑，主筋直径 12mm，机制手绑，

商品混凝土机捣，塔吊吊斗送
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2 搭脚手架 配合土建施工

3 钢筋混凝土构造柱、圈梁

构造柱尺寸 240×240mm，纵筋 4Φ14，圈梁尺寸 240×240mm，

纵筋 4Φ12，机制手绑；竹胶合板模板。按构造柱或圈梁查均可。

商品混凝土机捣，塔吊吊斗送

4 砌砖墙 1 砖厚混水墙（按外墙查）

要求:采用流水施工方式组织施工（现浇楼板、圈梁中的模板、钢筋、混凝土可分

别合并），采用CAD软件绘制主体工程施工时标网络计划，A2图幅。

（2）实施条件

场地:计算机房。设施设备:计算机1台。

工具:现行《建设工程劳动定额》一套，《建筑施工组织》教材1本，A4白纸2张，

写字笔1支。

软件环境：计算机安装CAD软件。

（3）考核时量：3小时

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表4）、作品（表5）个方面，总分为100

分。其中，职业素养与操作规范占该项目总分的20%，作品占该项目总分的80%。职业素

养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。

表 3 评分总表
职业素养与操作规范得分

（权重系数 0.2）

作品得分

（权重系数 0.8）
总分

表 4 职业素养与操作规范评分表

考核内容 评分标准
标准分

100
得分 备注

职业素养

与操作规

范

清查给定的资料是否齐全,检查计算机运行是否正常，

检查软件运行是否正常，做好工作前准备
20 出现明显失误造

成计算机、图纸、

工具书和记录工

具严重损坏等；

严重违反考场纪

律，造成恶劣影

响的本大项记 0

分。

文字、图表作业应填写绘制规范 20

严格遵守考场纪律 20

不浪费材料和不损坏考试工具及设施 20

任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、凳子、整理

工作台面等
20

总分

表 5 作品评分表



153

序

号
考核内容 评分标准与要求

标准分

100
得分 备注

1 定额使用情况 正确使用定额，每查错一项扣 2分 10

没有完成总工

作量的 50%以

上，本大项记 0

分

2 劳动量计算 计算准确，每错一项扣 2 分 10

3 施工过程持续时间 计算准确，每错一项扣 3 分 15

4 工艺顺序及逻辑关系
工艺顺序正确、工序搭接合理，每错

一项扣 5分
25

5 工期 满足要求，否则无分 10

6 图形绘制
图形清楚、表达规范、比例协调，不

清楚和不规范每处扣 3分
30

总分

注：评分标准中采用扣分制计分时，扣完本项总分为止。

9.试题编号：H2-9 绘制基础工程施工时标网络计划考核试题

（1）任务描述

位于湖南××市区的某五层办公楼工程，平面呈一字形，对称建筑，建筑面积3580

㎡，柱下钢筋混凝土独立基础，施工采用竹胶合板模板，垂直运输机械为塔吊，采用商

品混凝土，砂浆为现场拌制。基础工程开工日期为5月1日，完工日期为6月5日（工期可

以提前，但必须控制在10%以内，工期不能延后）。工程量见表1（工艺顺序请自行调整）。

表 1 工程量一览表
序

号
分部分项工程名称

工程量 时间定额

（工日）单位 数量

基础工程

1 人工挖土方 m3 1219

2 混凝土垫层 m3 46 0.378

3 钢筋混凝土基础

模板 m2 281

钢筋 t 8.4 3.47

混凝土 m3 210

4 钢筋混凝土基础梁

模板 m2 302 1.90

钢筋 t 8.6

混凝土 m3 96

5 基础回填土/室内回填土 m3 985/252 0.182

表 2 施工条件表
序号 分部分项工程名称 施工条件说明

基础工程
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1 人工挖土方 人工开挖、深度 3米，三类土

2 混凝土垫层 现浇，商品混凝土机捣，塔吊吊斗送

3
钢筋混凝土

基础

模板 竹胶合板模板（体积大于 5m3)

钢筋 机制手绑，主筋直径为 20mm

混凝土 现浇，商品混凝土机捣，塔吊吊斗送（体积大于 5m3)

4
钢筋混凝土

基础梁

模板 竹胶合板模板，带底板

钢筋 机制手绑，主筋直径为 25mm

混凝土 现浇，商品混凝土机捣，塔吊吊斗送

5 基础回填土/室内回填土 夯填

要求:采用流水施工方式组织施工，采用CAD软件绘制基础工程施工时标网络计划，

A2图幅。

（2）实施条件

场地:计算机房。

设施设备:计算机1台。

工具:现行《建设工程劳动定额》一套，《建筑施工组织》教材1本，A4白纸2张，

写字笔1支。

软件环境：计算机安装CAD软件。

（3）考核时量：3小时

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表4）、作品（表5）个方面，总分为100

分。其中，职业素养与操作规范占该项目总分的20%，作品占该项目总分的80%。职业素

养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。

表 3 评分总表
职业素养与操作规范得分

（权重系数 0.2）

作品得分

（权重系数 0.8）
总分

表 4 职业素养与操作规范评分表

考核内容 评分标准
标准分

100
得分 备注

职业素养

与操作规

范

清查给定的资料是否齐全,检查计算机运行是否正

常，检查软件运行是否正常，做好工作前准备
20 出现明显失误造

成计算机、图纸、

工具书和记录工

具严重损坏等；

严重违反考场纪

律，造成恶劣影

文字、图表作业应填写绘制规范 20

严格遵守考场纪律 20

不浪费材料和不损坏考试工具及设施 20
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响的本大项记 0

分。
任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、凳子、整理

工作台面等
20

总分

表 5 作品评分表

序

号
考核内容 评分标准与要求

标准分

100
得分 备注

1 定额使用情况 正确使用定额，每查错一项扣 2分 10

没有完成总工

作量的 50%以

上，本大项记 0

分

2 劳动量计算 计算准确，每错一项扣 2 分 10

3 施工过程持续时间 计算准确，每错一项扣 3 分 15

4 工艺顺序及逻辑关系
工艺顺序正确、工序搭接合理，每错

一项扣 5分
25

5 工期 满足要求，否则无分 10

6 图形绘制
图形清楚、表达规范、比例协调，不

清楚和不规范每处扣 3分
30

总分

注：评分标准中采用扣分制计分时，扣完本项总分为止。

10.试题编号：H2-10 绘制主体工程施工时标网络计划考核试题

（1）任务描述

位于湖南××市区的某五层办公楼工程，平面呈一字形，对称建筑，建筑面积3580

㎡。现浇框架结构，现浇楼板及屋面板，施工采用竹胶合板模板，钢管扣件式满堂支模

架，落地式钢管扣件脚手架，垂直运输机械为塔吊，采用商品混凝土，砂浆为现场拌制。

主体工程开工日期为6月3日，完工日期为9月10日（工期可以提前，但必须控制在10%

以内，工期不能延后）。工程量见表1（工艺顺序请自行调整）。

表 1 工程量一览表

序号 分部分项工程名称
工程量 时间定额

（工日）单位 数量

主体结构工程

1 脚手架 架子班组：6人，与土建工程平行施工

2 现浇柱

模板 m2 926

钢筋 t 24 2.68

混凝土 m3 115 0.868

模板 m2 2466/3408
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3 现浇梁/板 钢筋 t 62/36

混凝土 m3 396/384

4 砌砖墙 m3 1420 1.02

注：上表工程量为一栋建筑物（5层）的总工程量，每层工程量相等。

表 2 施工条件说明表
序号 分部分项工程名称 施工条件说明

主体结构工程

1 脚手架 配合土建施工

2 现浇柱

模板 竹胶合板模板，矩形柱，周长小于 2.4m

钢筋 机制手绑，矩形柱，主筋直径为 25mm

混凝土
现浇，商品混凝土机捣，塔吊吊斗送

矩形柱，周长小于 2.4m

3 现浇梁/板

模板
竹胶合板模板

梁：框架梁，梁高 0.6 米板：有梁板，板厚 120mm

钢筋

机制手绑

梁：框架梁，主筋直径为 25mm

板：双向板，主筋直径为 10mm

混凝土
现浇，商品混凝土机捣，塔吊吊斗送

梁：框架梁，梁高 0.6 米板：有梁板，板厚 120mm

4 砌砖墙 1砖厚混水墙、填充墙（按混水内墙查）

要求:采用流水施工方式组织施工，采用CAD软件绘制主体工程施工时标网络计划，

A2图幅。

（2）实施条件

场地:计算机房。

设施设备:计算机1台。

工具:现行《建设工程劳动定额》一套，《建筑施工组织》教材1本，A4白纸2张，

写字笔1支。

软件环境：计算机安装CAD软件。

（3）考核时量：3小时

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表4）、作品（表5）个方面，总分为100

分。其中，职业素养与操作规范占该项目总分的20%，作品占该项目总分的80%。职业素

养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。

表 3 评分总表
职业素养与操作规范得分

（权重系数 0.2）

作品得分

（权重系数 0.8）
总分
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表 4 职业素养与操作规范评分表

考核内容 评分标准
标准分

100
得分 备注

职业素养

与操作规

范

清查给定的资料是否齐全,检查计算机运行是否正

常，检查软件运行是否正常，做好工作前准备
20 出现明显失误造

成计算机、图纸、

工具书和记录工

具严重损坏等；

严重违反考场纪

律，造成恶劣影

响的本大项记 0

分。

文字、图表作业应填写绘制规范 20

严格遵守考场纪律 20

不浪费材料和不损坏考试工具及设施 20

任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、凳子、整理

工作台面等
20

总分

表 5 作品评分表
序

号
考核内容 评分标准与要求

标准分

100
得分 备注

1 定额使用情况 正确使用定额，每查错一项扣 2 分 10

没有完成总工

作量的 50%以

上，本大项记 0

分

2 劳动量计算 计算准确，每错一项扣 2 分 10

3 施工过程持续时间 计算准确，每错一项扣 3 分 15

4 工艺顺序及逻辑关系
工艺顺序正确、工序搭接合理，每错

一项扣 5 分
25

5 工期 满足要求，否则无分 10

6 图形绘制
图形清楚、表达规范、比例协调，不

清楚和不规范每处扣 3 分
30

总分

注：评分标准中采用扣分制计分时，扣完本项总分为止。

项目三 施工平面布置图设计

1.试题编号：H3-1 绘制单位工程施工平面布置图考核试题

（1）任务描述

某工程为五层办公楼，建筑面积2200㎡，柱下钢筋混凝土独立基础，现浇框架结构，

现浇楼板及屋面板，工程位于湖南某地级市市区，建筑总平面图如附图所示。工程施工

采用竹胶合板模板，落地式钢管扣件脚手架，垂直运输机械采用塔吊（QTG25塔式起重

机，臂长35m），商品混凝土，现场设砂浆搅拌机一台，钢筋、模板现场加工制作，地

方性材料考虑10天左右的储存量，现场堆放。班组工人在工地食宿，高峰期人数55人。

施工现场管理人员9人（含项目经理、技术负责人、施工员、安全员、质量员等）。施

工现场“三通一平”已经完成。根据施工条件测算，该工程项目的部分临时设施设置要

求如表1所示：
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表 1 临时设施一览表

名称 要求

脚手架堆场 平面面积取 32 ㎡（4×8m）

水泥仓库 平面面积取 12 ㎡（3×4m）

砂堆场 平面面积取 15 ㎡（3×5m）

搅拌棚 平面面积取 12 ㎡（3×4m）

砖堆场 平面面积取 32 ㎡（4×8m）

钢筋堆场 平面面积取 48 ㎡（4×12m）

模板堆场 平面面积取 48 ㎡（6×8m）

钢筋加工棚 平面面积取 72 ㎡（6×12m）

木工加工棚 平面面积取 48 ㎡（6×8m）

门卫室 平面面积取 4 ㎡

要求:用AutoCAD软件绘制该工程施工平面图，比例1：200，A2号图幅。

（2）实施条件

场地:计算机房。

设施设备:计算机1台。

工具:《建筑施工组织》教材1本。

软件环境：计算机安装CAD软件。

（3）考核时量：3小时

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表3）、作品（表4）个方面，总分为100

分。其中，职业素养与操作规范占该项目总分的20%，作品占该项目总分的80%。职业素

养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。

表 2 评分总表
职业素养与操作规范得分

（权重系数 0.2）

作品得分

（权重系数 0.8）
总分

表 3 职业素养与操作规范评分表

考核内容 评分标准
标准分

100
得分 备注

职业素养

与操作规

范

清查给定的资料是否齐全,检查计算机运行是否正

常，检查软件运行是否正常，做好工作前准备
20

出现明显失误造

成计算机、图纸、

工具书和记录工文字、图表作业应填写绘制规范 20
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具严重损坏等；

严重违反考场纪

律，造成恶劣影

响的本大项记 0

分。

严格遵守考场纪律 20

不浪费材料和不损坏考试工具及设施 20

任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、凳子、整理

工作台面等
20

总分

表 4 作品评分表

序号 考核内容 评分标准与要求
标准分

100
得分 备注

1 设计内容 满足项目施工要求，每少一项内容扣 5 分 30

没有完成总工作

量的 50%以上，本

大项记 0分

2 设计步骤 设计步骤正确，错误处每次扣 2 分 10

3 方案合理性

垂直起重机械、搅拌站、临时设施、道路等各

项内容布置位置合理，不合理处每次扣 5 分 35

4 图形绘制
图形表示清楚、规范、比例协调、字体大小

合适
25

总分

注：评分标准中采用扣分制计分时，扣完本项总分为止。

附图：某办公楼建筑总平面图
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2.试题编号：H3-2 绘制单位工程施工平面布置图考核试题

（1）任务描述

某工程为六层办公楼，建筑面积5060㎡，柱下钢筋混凝土独立基础，现浇框架结构，

现浇楼板及屋面板，工程位于湖南某地级市市区，建筑总平面图如附图所示。施工采用

竹胶合板模板，落地式钢管扣件脚手架，垂直运输机械采用塔吊（QTG25塔式起重机，

臂长35m），商品混凝土，现场设砂浆搅拌机两台，钢筋、模板现场加工制作，地方性

材料考虑10天左右的储存量，现场堆放。班组工人都在工地食宿，高峰期人数60人。施

工现场管理人员9人（含项目经理、技术负责人、施工员、安全员、质量员等）。施工

现场三通一平已经完成。另，根据施工条件测算，该工程项目的部分临时设施设置要求

如表1所示：

表 1 临时设施一览表

名称 要求

脚手架堆场 平面面积取 48 ㎡（6×8m）

水泥仓库 平面面积取 24 ㎡（4×6m）

砂堆场 平面面积取 24 ㎡（4×6m）

搅拌棚 平面面积取 30 ㎡（5×6m）

砖堆场 平面面积取 60 ㎡（6×10m）

钢筋堆场 平面面积取 72 ㎡（6×12m）

模板堆场 平面面积取 64 ㎡（8×8m）

钢筋加工棚 平面面积取 72 ㎡（6×12m）

木工加工棚 平面面积取 72 ㎡（6×8m）

门卫室 平面面积取 6 ㎡

要求:用AutoCAD软件绘制该工程施工平面图，比例1：200，A2号图幅。

（2）实施条件

场地:计算机房。

设施设备:计算机1台。

工具:《建筑施工组织》教材1本。

软件环境：计算机安装CAD软件。

（3）考核时量：3小时

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表3）、作品（表4）个方面，总分为100
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分。其中，职业素养与操作规范占该项目总分的20%，作品占该项目总分的80%。职业素

养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。

表 2 评分总表
职业素养与操作规范得分

（权重系数 0.2）

作品得分

（权重系数 0.8）
总分

表 3 职业素养与操作规范评分表

考核内容 评分标准
标准分

100
得分 备注

职业素养

与操作规

范

清查给定的资料是否齐全,检查计算机运行是否正常，

检查软件运行是否正常，做好工作前准备
20

出现明显失误造

成计算机、图纸、

工具书和记录工

具严重损坏等；

严重违反考场纪

律，造成恶劣影

响的本大项记 0

分。

文字、图表作业应填写绘制规范 20

严格遵守考场纪律 20

不浪费材料和不损坏考试工具及设施 20

任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、凳子、整理

工作台面等
20

总分

表 4 作品评分表

序号 考核内容 评分标准与要求
标准分

100
得分 备注

1 设计内容 满足项目施工要求，每少一项内容扣 5 分 30

没有完成总工作

量的 50%以上，本

大项记 0分

2 设计步骤 设计步骤正确，错误处每次扣 2 分 10

3 方案合理性
垂直起重机械、搅拌站、临时设施、道路等各

项内容布置位置合理，不合理处每次扣 5 分
35

4 图形绘制
图形表示清楚、规范、比例协调、字体大小

合适
25

总分

注：评分标准中采用扣分制计分时，扣完本项总分为止。

附图 某办公楼建筑总平面图
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3.试题编号：H3-3 绘制单位工程施工平面布置图考核试题

（1）任务描述

某企业修建两幢职工宿舍，建筑总平面图如附图所示，1#职工宿舍地上部分为六层，

地下一层，建筑面积3057㎡；2#职工宿舍地上为六层，无地下室，建筑面积 2196 ㎡。

异形柱框架结构，柱下钢筋混凝土独立基础，钢筋混凝土楼板及屋面板，混凝土均采用

现浇。工程位于湖南某地级市市区。施工采用竹胶合板模板；落地式钢管扣件脚手架；

垂直运输机械 QTG25塔式起重机，臂长35m，两栋宿舍各设一台；采用商品混凝土，现

场设两台砂浆搅拌机；钢筋、模板现场加工制作；地方性材料（如砌块、砂等）考虑10

天左右的储存量，现场堆放；班组工人都在工地食宿，高峰期人数60人。施工现场管理

人员9人（含项目经理、技术负责人、施工员、安全员、质量员等）。施工现场三通一

平已经完成。 西北角办公楼目前正由另一家施工单位施工，由临时性围墙自北向南沿

办公楼与 2#职工宿舍间的 16m 空隙居中分隔开来，将整个现场分为左右两块施工区域。

绿化及场内道路均后期施工，施工组织及平面布置时，无需考虑其影响，请完成 1#、

2#职工宿舍施工平面布置图。（备注：2#职工宿舍北侧纵墙距建筑红线为 35m，办公楼

南面纵墙中心距离南侧城市道路边线 41m。）

另，根据施工条件测算，该工程项目的部分临时设施设置要求如表1所示：

表 1 临时设施一览表

名称 要求

脚手架堆场 平面面积取 48 ㎡（6×8m）

水泥仓库 平面面积取 24 ㎡（4×6m）

砂堆场 平面面积取 24 ㎡（4×6m）

搅拌棚 平面面积取 30 ㎡（5×6m）

砖堆场 平面面积取 60 ㎡（6×10m）

钢筋堆场 平面面积取 72 ㎡（6×12m）

木材堆场 平面面积取 64 ㎡（8×8m）

钢筋加工棚 平面面积取 72 ㎡（6×12m）

木工加工棚 平面面积取 72 ㎡（6×8m）

门卫室 平面面积取 4 ㎡

要求:用AutoCAD软件绘制该工程施工平面图，比例1：200，A2号图幅。

（2）实施条件

场地:计算机房。
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设施设备:计算机1台。

工具:《建筑施工组织》教材1本。

软件环境：计算机安装CAD软件。

（3）考核时量：3小时

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表3）、作品（表4）个方面，总分为100

分。其中，职业素养与操作规范占该项目总分的20%，作品占该项目总分的80%。职业素

养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。

表 2 评分总表

职业素养与操作规范得分

（权重系数 0.2）

作品得分

（权重系数 0.8）
总分

表 3 职业素养与操作规范评分表

考核内容 评分标准
标准分

100
得分 备注

职业素养

与操作规

范

清查给定的资料是否齐全,检查计算机运行是否正

常，检查软件运行是否正常，做好工作前准备
20

出现明显失误造

成计算机、图纸、

工具书和记录工

具严重损坏等；

严重违反考场纪

律，造成恶劣影

响的本大项记 0

分。

文字、图表作业应填写绘制规范 20

严格遵守考场纪律 20

不浪费材料和不损坏考试工具及设施 20

任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、凳子、整理

工作台面等
20

总分

表 4 作品评分表

序号 考核内容 评分标准与要求
标准分

100
得分 备注

1 设计内容 满足项目施工要求，每少一项内容扣 5 分 30

没有完成总工作

量的 50%以上，本

大项记 0分

2 设计步骤 设计步骤正确，错误处每次扣 2分 10

3 方案合理性
垂直起重机械、搅拌站、临时设施、道路等各

项内容布置位置合理，不合理处每次扣 5 分
35

4 图形绘制
图形表示清楚、规范、比例协调、字体大小

合适
25
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总分

注：评分标准中采用扣分制计分时，扣完本项总分为止。

附图 某办公楼建筑总平面图

项目四 钢筋混凝土基础施工质量检查

1.试题编号：H4-1混凝土基础施工质量检查技能考核试题

（1）任务描述

任务内容: 附图独立柱基础混凝土已施工完毕，请检查其施工质量。

要求:由考生单独完成所有的检查任务，另可加辅助人员1人协助考生完成相关工作。

（2）实施条件

场地:在建筑工程技术综合实训场指定工位完成任务。

工具与材料准备: 成品独立柱基础、靠尺、塞尺、5米钢卷尺、水准仪、检测尺、

《混凝土结构工程施工质量验收规范》(GB50204-2015)每名考生1本、A4白纸1张。。

（3）考核时量：2小时

（4）评分细则
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考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表 1）、作品（表 2）两个方面，总分

为 100 分。其中，职业素养与操作规范占该项目总分的 20%，作品占该项目总分的 80%。

职业素养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。

评 分 总 表

职业素养与操作规范得分

（权重系数 0.2）

作品得分

（权重系数 0.8）
总分

表 1 职业素养与操作规范评分表

考核内容 评分标准
标准分

100

得

分
备注

职业素养与

操作规范

施工前检查给定的图纸、资料、记录工具是

否齐全，检测工具是否准备到位，戴好安全

帽，做好工作前的准备工作

20
出现明显失误造

成图纸、工具、

安全帽和记录工

具严重损坏等；

严重违反考场纪

律，造成恶劣影

响的本大项记 0

分。

文字、图表作业应字迹工整、填写规范 20

严格遵守考场纪律，有良好的环境保护意识 20

不损坏检测工具及设施 20

任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、仪器、

记录工具、凳子、整理工作台面等
20

总分

表 2 作品评分表

序号 检查项目
允许偏

差（mm）
评分标准

标准分

100

检查

点
得

分1 2 3 4 5

1 轴线位置 10

检查方法正确、检测工具使用

正确，每个检查项目检查 5

个点，错误一处扣 2分，扣完

为止。

10

2
垂直

度

H≤6m 10

10
H＞6m 12

3 标高 ±10 10

4 截面尺寸
+15，

-10
10

5 表面平整度 8 10

6 外观质量 10
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7
安全文明施

工

不遵守安全操作规程、工完场

不清或有事故本项无分。施工
20

8
工效 规定时间

规定时间内没有完成，此项无

分
20

总分

注：1、作品没有完成总工作量的 50%以上，作品评分（表 2）记 0分。

2、检查项目在表 2中已经列出，根据设计图纸，自行确定需要检查的项目。

附图独立柱：基础混凝土强度等级：C25，抗震等级：四级，环境类别：二 a

项目五 砖砌体工程施工质量检查

1.试题编号：H5-1 砖基础施工质量检查技能考核试题

（1）任务描述

任务内容:附图所示砖基础已砌筑完毕（不要求施工混凝土垫层），请检查其施工

质量。

要求:由考生根据检查对象实际情况单独完成检查项目确定、数据检测及表格填报

任务，另加辅助人员 1 人协助考生进行必要的检测工具操作工作。提交的作品：考生

将质量检查数据及评定结果准确填写在《表2作品评分表》中并提交。

（2）实施条件

场地:在建筑工程技术综合实训场指定工位完成质量检查任务。

工具:垂直检测尺、楔形塞尺、5米线、5米钢卷尺、线坠、百格网、《砌体结构工

程施工质量验收规范》(GB50203-2011)每名考生1本，A4白纸1张。

（3）考核时量：2小时
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（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表 1）、作品（表 2）两个方面，总分

为 100 分。其中，职业素养与操作规范占该项目总分的 20%，作品占该项目总分的 80%。

职业素养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。

评 分 总 表
职业素养与操作规范得分

（权重系数 0.2）

作品得分

（权重系数 0.8）
总分

表 1 职业素养与操作规范评分表

考核内容 评分标准
标准分

100
得分 备注

职业素养与

操作规范

施工前检查给定的图纸、资料是否齐全,施工

材料、工具、记录表格等是否到位，戴好安全

帽，做好施工前的准备工作

20
出现明显失误造

成图纸、工具、安

全帽和记录工具

严重损坏等；严重

违反考场纪律，造

成恶劣影响的本

大项记 0 分。

文字、图表作业应字迹工整、填写规范 20

严格遵守考场纪律。有良好的环境保护意识，

文明施工
20

不浪费材料和不损坏考试仪器、工具及设施 20

任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、仪器、

记录工具、凳子、整理工作台面等
20

总分

表 2 作品评分表

序号 检查项目
允许偏差

（mm）
评分标准

标准分

100

检查

点
得

分1 2 3 4 5

1 轴线位移 10

检查方法正确、检测工具使用

正确，每个检查项目检查 5个

点，错误一处扣 3分，扣完为

止。

15

2 基础顶面标高 ±15 15

3 墙面垂直度 10 15

4 表面平面度 8 15

5
水平灰缝平直

度
10 15

6
安全文明施

工

不遵守安全操作规程、工完场

不清或有事故本项无分。施工

前准备、施工中工具正确使

用，完工后正确维护

15
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7
工效 规定时间

规定时间内没有完成，此项无

分
10

总分

注：没有完成总工作量的 50%以上，作品评分（表 2）记 0分。

附图：砖基础施工图

2.试题编号：H5-2 砖基础施工质量检查技能考核试题

（1）任务描述

任务内容:附图所示砖基础已砌筑完毕（不要求施工混凝土垫层），请检查其施工

质量。

要求:由考生根据检查对象实际情况单独完成检查项目确定、数据检测及表格填报

任务，另加辅助人员 1 人协助考生进行必要的检测工具操作工作。

提交的作品：考生将质量检查数据及评定结果准确填写在《表2作品评分表》中并

提交。

（2）实施条件

场地:在建筑工程技术综合实训场指定工位完成质量检查任务。

工具:垂直检测尺、楔形塞尺、5米线、5米钢卷尺、线坠、百格网、《砌体结构工

程施工质量验收规范》(GB50203-2011)每名考生1本，A4白纸1张。

（3）考核时量：2小时

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表 1）、作品（表 2）两个方面，总分

为 100 分。其中，职业素养与操作规范占该项目总分的 20%，作品占该项目总分的 80%。
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职业素养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。

评 分 总 表
职业素养与操作规范得分

（权重系数 0.2）

作品得分

（权重系数 0.8）

总分

表 1 职业素养与操作规范评分表

考核内容 评分标准
标准分

100
得分 备注

职业素养与

操作规范

施工前检查给定的图纸、资料是否齐全,施工材

料、工具、记录表格等是否到位，戴好安全帽，

做好施工前的准备工作

20
出现明显失误造

成图纸、工具、安

全帽和记录工具

严重损坏等；严重

违反考场纪律，造

成恶劣影响的本

大项记 0 分。

文字、图表作业应字迹工整、填写规范 20

严格遵守考场纪律。有良好的环境保护意识，文

明施工
20

不浪费材料和不损坏考试仪器、工具及设施 20

任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、仪器、记

录工具、凳子、整理工作台面等
20

总分

表 2 作品评分表

序号 检查项目
允许偏差

（mm）
评分标准

标准分

100

检查点 得

分1 2 3 4 5

1 轴线位移 10

检查方法正确、检测工具使

用正确，每个检查项目检查 5

个点，错误一处扣 3分，扣

完为止。

15

2 基础顶面标高 ±15 15

3 墙面垂直度 10 15

4 表面平面度 8 15

5
水平灰缝平直

度
10 15

6
安全文明施

工

不遵守安全操作规程、工完

场不清或有事故本项无分。

施工前准备、施工中工具正

确使用，完工后正确维护

15

7
工效 规定时间

规定时间内没有完成，此项

无分
10
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总分

注：没有完成总工作量的 50%以上，作品评分（表 2）记 0分。

附图：砖基础施工图

3.试题编号：H5-3 砖墙施工质量检查技能考核试题

（1）任务描述

任务内容:附图所示情境教学区教室平面尺寸如图所示，请检查指定位置一层外墙

的施工质量。

要求:由考生根据检查对象实际情况单独完成检查项目确定、数据检测及表格填报

任务，另加辅助人员 2人协助考生进行必要的检测工具操作工作。提交的作品：考生将

质量检查数据及评定结果准确填写在《表2作品评分表》中并提交。

（2）实施条件

场地:在建筑工程技术情境教学区教室区域完成质量检查任务。

工具:垂直检测尺、楔形塞尺、5米线、10米钢卷尺、线坠、百格网、铅笔、《砌体

结构工程施工质量验收规范》(GB50203-2011)每名考生1本，A4白纸1张。

（3）考核时量：2小时

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表 1）、作品（表 2）两个方面，总分

为 100 分。其中，职业素养与操作规范占该项目总分的 20%，作品占该项目总分的 80%。

职业素养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。
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评 分 总 表
职业素养与操作规范得分

（权重系数 0.2）

作品得分

（权重系数 0.8）

总分

表 1 职业素养与操作规范评分表

考核内容 评分标准
标准分

100
得分 备注

职业素养与

操作规范

施工前检查给定的图纸、资料是否齐全,施工材

料、工具、记录表格等是否到位，戴好安全帽，

做好施工前的准备工作

20
出现明显失误造

成图纸、工具、安

全帽和记录工具

严重损坏等；严重

违反考场纪律，造

成恶劣影响的本

大项记 0 分。

文字、图表作业应字迹工整、填写规范 20

严格遵守考场纪律。有良好的环境保护意识，

文明施工
20

不浪费材料和不损坏考试仪器、工具及设施 20

任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、仪器、

记录工具、凳子、整理工作台面等
20

总分

表 2 作品评分表

序号 检查项目
允许偏差

（mm）
评分标准

标准分

100

检查点
得分

1 2 3 4 5

1 轴线位移 10

检查方法正确、检测工具

使用正确，每个检查项目

检查 5个点，错误一处扣

2分，扣完为止。

10

2 墙顶面标高 ±15 10

3 墙面垂直度 10 10

4 表面平面度 8 10

5
水平灰缝平直

度
10 10

6
门窗洞口高、

宽（后塞口）
±10 10

7
外墙上下窗口

偏移
20 10

8
安全文明施

工

不遵守安全操作规程、工

完场不清或有事故本项无

分。施工前准备、施工中

工具正确使用，完工后正

确维护

15

9
工效 规定时间

规定时间内没有完成，此

项无分
15
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总分

注：没有完成总工作量的 50%以上，作品评分（表 2）记 0分。

附图：情境教学区教室平面图

项目六 混凝土梁、板、柱施工质量检查

1.试题编号：H6-1 混凝土基础、柱施工质量检查技能考核试题

（1）任务描述

任务内容: 附图混凝土基础的钢筋和柱的钢筋已经绑扎完毕，请检查基础钢筋和柱

钢筋的施工质量。

要求:由考生单独完成所有见检查任务，另可加辅助人员1人协助考生完成相关工作。

（2）实施条件

场地:在建筑工程技术综合实训场指定工位完成任务。

工具与材料准备: 5 米钢卷尺、《混凝土结构工程施工质量验收规范》

(GB50204-2015)每名考生 1 本、A4 白纸 2 张。

（3）考核时量：2小时

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表 1）、作品（表 2）两个方面，总分
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为 100 分。其中，职业素养与操作规范占该项目总分的 20%，作品占该项目总分的 80%。

职业素养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。

评 分 总 表

职业素养与操作规范得分

（权重系数 0.2）

作品得分

（权重系数 0.8）
总分

表 1 职业素养与操作规范评分表

考核内容 评分标准
标准分

100

得

分
备注

职业素养与

操作规范

施工前检查给定的图纸、资料、记录工具是否齐

全，检测工具是否准备到位，戴好安全帽，做好

工作前的准备工作

20

出现明显失误造成

图纸、工具、安全

帽和记录工具严重

损坏等；严重违反

考场纪律，造成恶

劣影响的本大项记

0 分。

文字、图表作业应字迹工整、填写规范 20

严格遵守考场纪律。有良好的环境保护意识，

文明施工
20

不损坏检测工具及设施 20

任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、仪器、

记录工具、凳子、整理工作台面等
20

总分

表 2 作品评分表

序号 检查项目
允许偏差

（mm）

评分

标准

标准分

100

检查点 得

分1 2 3 4 5

1

受力钢筋的牌

号、规格和数

量

必须符合

设计要求

检查方法正确、使用检测工具

正确，每个检查项目检查 5个

点，错误一处扣 2分，扣完为

止。

10

2

受力钢筋安装

位置、锚固方

式

应符合设

计要求
10

3
保护

层 厚

度

基础 ±10
10

柱、梁 ±5

4

绑扎

钢 筋

网

长、宽 ±10
10

网眼

尺寸
±20
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5

绑扎

钢筋

骨架

长 ±10

10

宽、高 ±5

6

纵向

受力

钢筋

锚固

长度
-20

10间距 ±10

排距 ±5

序号 检查项目
允许偏差

（mm）

评分

标准

标准分

100

检查点 得

分1 2 3 4 5

7
绑扎箍筋、横

向钢筋间距
±20 10

8
钢筋弯起点位

置
20 10

9 安全文明施工

不遵守安全操作规程、工完场

不清或有事故本项无分。施工

前准备、施工中工具正确使

用，完工后正确维护

10

10 工效 规定时间
规定时间内没有完成，此项无

分
10

总分

注：1、没有完成总工作量的 50%以上，作品评分（表 2）记 0分。

2、检查项目在表 2中已经列出，根据设计图纸，自行确定需要检查的项目

附图混凝土柱配筋图 混凝土强度等级：C25，抗震等级：四级，环境类别：二 a。
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2.试题编号：H6-2 混凝土梁钢筋施工质量检查技能考核试题

（1）任务描述

任务内容:附图梁钢筋已经绑扎完毕，请检查梁钢筋的施工质量。

要求:由考生单独完成所有见检查任务，另可加辅助人员1人协助考生完成相关工作。

（2）实施条件

场地:在建筑工程技术综合实训场指定工位完成任务。

工具与材料准备:5 米钢卷尺、《混凝土结构工程施工质量验收规范》(GB50204-2015)

每名考生 1 本、A4 白纸 2 张。

（3）考核时量：2小时

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表 1）、作品（表 2）两个方面，总分

为 100 分。其中，职业素养与操作规范占该项目总分的 20%，作品占该项目总分的 80%。

职业素养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。

评 分 总 表
职业素养与操作规范得分

（权重系数 0.2）

作品得分

（权重系数 0.8）
总分



176

表 1 职业素养与操作规范评分表

考核内容 评分标准
标准

分

100

得分 备注

职业素养与

操作规范

施工前检查给定的图纸、资料、记录工具是否齐全，

检测工具是否准备到位，戴好安全帽，做好工作前

的准备工作

20
出现明显失误造

成图纸、工具、安

全帽和记录工具

严重损坏等；严重

违反考场纪律，造

成恶劣影响的本

大项记 0 分。

文字、图表作业应字迹工整、填写规范 20

严格遵守考场纪律。有良好的环境保护意识，文明

施工
20

不损坏检测工具及设施 20

任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、仪器、记录

工具、凳子、整理工作台面等
20

总分

表 2 作品评分表

序号 检查项目
允许偏差

（mm）
评分标准

标准分

100

检查点 得

分1 2 3 4 5

1

受力钢筋的牌

号、规格和数

量

必须符合

设计要求

检查方法正确、使用检测工

具正确，每个检查项目检查

5个点，错误一处扣 2分，

扣完为止。

10

2

受力钢筋安装

位置、锚固方

式

应符合设

计要求
10

3
保护

层 厚

度

基础 ±10
10

柱、梁 ±5

4

绑扎

钢 筋

网

长、宽 ±10

10网眼

尺寸
±20

5

绑扎

钢筋

骨架

长 ±10

10

宽、高 ±5

6

纵向

受力

钢筋

锚固

长度
-20

10间距 ±10

排距 ±5

7
绑扎箍筋、横

向钢筋间距
±20 10
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序号 检查项目
允许偏差

（mm）
评分标准

标准分

100

检查点 得

分1 2 3 4 5

8
钢筋弯起点位

置
20 10

9 安全文明施工

不遵守安全操作规程、工完

场不清或有事故本项无分。

施工前准备、施工中工具正

确使用，完工后正确维护

10

10 工效 规定时间
规定时间内没有完成，此项

无分
10

总分

注：1、作品没有完成总工作量的 50%以上，作品评分（表 2）记 0分。

2、检查项目在表 2中已经列出，根据设计图纸，自行确定需要检查的项目

附图（实线对应梁） 混凝土强度等级：C30，抗震等级：四级，环境类别：一类。
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3.试题编号：H6-3 混凝土板钢筋施工质量检查技能考核试题

（1）任务描述

任务内容: 附图混凝土板的钢筋已经绑扎完毕，请检查板钢筋的施工质量。

要求:由考生单独完成所有见检查任务，另可加辅助人员1人协助考生完成相关工作。

（2）实施条件

场地:在建筑工程技术综合实训场指定工位完成任务。

工具与材料准备: 5 米钢卷尺、《混凝土结构工程施工质量验收规范》

(GB50204-2015)每名考生 1 本、A4 白纸 2 张。

（3）考核时量：2小时

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表 1）、作品（表 2）两个方面，总分

为 100 分。其中，职业素养与操作规范占该项目总分的 20%，作品占该项目总分的 80%。

职业素养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。

评 分 总 表

职业素养与操作规范得分

（权重系数 0.2）

作品得分

（权重系数 0.8）
总分

表 1 职业素养与操作规范评分表

考核内容 评分标准
标准分

100
得分 备注

职业素养与

操作规范

施工前检查给定的图纸、资料、记录工具是否齐全，

检测工具是否准备到位，戴好安全帽，做好工作前

的准备工作

20

出现明显失误造

成图纸、工具、安

全帽和记录工具

严重损坏等；严重

违反考场纪律，造

成恶劣影响的本

大项记 0 分。

文字、图表作业应字迹工整、填写规范 20

严格遵守考场纪律。有良好的环境保护意识，文

明施工
20

不损坏检测工具及设施 20

任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、仪器、记

录工具、凳子、整理工作台面等
20

总分
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表 2 作品评分表

序号 检查项目
允许偏差

（mm）
评分标准

标准分

100

检查点 得

分1 2 3 4 5

1

受力钢筋的牌

号、规格和数

量

必须符合

设计要求
检查方法正确、使用检测工

具正确，每个检查项目检查

5个点，错误一处扣 2分，

扣完为止

10

2

受力钢筋安装

位置、锚固方

式

应符合设

计要求

10

3
保护

层 厚

度

基础 ±10 10

柱、梁 ±5

4

绑扎

钢 筋

网

长、宽 ±10 10

网眼

尺寸
±20

5

绑扎

钢筋

骨架

长 ±10
10

宽、高 ±5

6

纵向

受力

钢筋

锚固

长度
-20

10

间距 ±10

排距 ±5

7
绑扎箍筋、横

向钢筋间距
±20

10

8
钢筋弯起点位

置
20

10

9 安全文明施工

不遵守安全操作规程、工完

场不清或有事故本项无分。

施工前准备、施工中工具正

确使用，完工后正确维护

10

10 工效 规定时间
规定时间内没有完成，此项

无分

10

总分

注：1、没有完成总工作量的 50%以上，作品评分（表 2）记 0分。

2、检查项目在表 2中已经列出，根据设计图纸，自行确定需要检查的项目

附图（实框范围的板） 混凝土强度等级：C30，抗震等级：四级，环境类别：一类。
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项目七 扣件式钢管脚手架施工质量检查

1.试题编号：H7-1扣件式钢管脚手架施工质量检查考核试题

（1）任务描述

任务内容:学校“建筑情境教学区”东头扣件式钢管双排外脚手架已搭设完毕，安

全网也挂设完毕，根据国家现行规范的要求，请列出检查项目（只列检查项目及验收标

准）。

要求:在规定时间内完成检查项目的填写。

（2）实施条件

场地:在学校“建筑情境教学区”考核，扣件式钢管双排外脚手架已搭设完毕。

工具与材料：《建筑施工扣件式钢管脚手架安全技术规范》(JGJ130－2011)每人1

本， A4白纸每人2张。

（3）考核时量：1小时

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表 1）、作品（表 2）两个方面，总分

为 100 分。其中，职业素养与操作规范占该项目总分的 20%，作品占该项目总分的 80%。

职业素养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。

评 分 总 表
职业素养与操作规范得分

（权重系数 0.2）

作品得分

（权重系数 0.8）

总分

表 1 职业素养与操作规范评分表

考核内容 评分标准
标准分

100
得分 备注

职业素养与

操作规范

施工前检查给定的图纸、资料、记录工具是否齐

全，检测工具是否准备到位，戴好安全帽，做好

工作前的准备工作

20

出现明显失误造

成安全帽和记录

工具严重损坏等；

严重违反考场纪

律，造成恶劣影响

的本大项记 0分。

文字、图表作业应字迹工整、填写规范 20

严格遵守考场纪律，有良好的环境保护意识，文

明施工
20

不浪费材料和不损坏考试仪器、工具及设施 20

任务完成后，整齐摆放资料、工具、凳子、整理

工作台面等
20
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总分

表 2 作品评分表

序号 检查项目 验收标准 评分标准与要求
标准分

100
得分

1

根据现行国家规范要

求，检查项目列出 8

项即可，每少列 1个项

目扣 12.5 分

2

3

4

5

6

7

8

总分

注：没有完成总工作量的 50%以上，作品评分（表 2）记 0分。

2.试题编号：H7-2扣件式钢管支模架施工质量检查考核试题

（1）任务描述

任务内容:学校“建筑情境教学区”二层平台梁板扣件式钢管支模架已搭设完毕，

根据国家现行规范的要求，请列出检查项目（只列检查项目及验收标准）。

要求:在规定时间内完成检查项目的填写。

（2）实施条件

场地:在学校“建筑情境教学区”考核，扣件式钢管支模架已搭设完毕。

工具与材料：《建筑施工扣件式钢管脚手架安全技术规范》(JGJ130－2011)每人1

本，《混凝土结构工程施工规范》（GB50666-2011） A4白纸每人2张。

（3）考核时量：1小时

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表 1）、作品（表 2）两个方面，总分

为 100 分。其中，职业素养与操作规范占该项目总分的 20%，作品占该项目总分的 80%。

职业素养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。



183

评 分 总 表

职业素养与操作规范得分

（权重系数 0.2）

作品得分

（权重系数 0.8）
总分

表 1 职业素养与操作规范评分表

考核内容 评分标准
标准分

100
得分 备注

职业素养与

操作规范

检查给定的资料是否齐全,材料、记录表格等是

否到位，带好安全帽
20

出现明显失误造

成安全帽和记录

工具严重损坏等；

严重违反考场纪

律，造成恶劣影响

的本大项记 0分。

文字、图表作业应字迹工整、填写规范 20

严格遵守考场纪律，有良好的环境保护意识，

文明施工
20

不浪费材料和不损坏考试仪器、工具及设施 20

任务完成后，整齐摆放资料、工具、凳子、整

理工作台面等
20

总分

表 2 作品评分表

序号 检查项目 验收标准 评分标准与要求
标准分

100
得分

1

根据现行国家规范要

求，检查项目列出 8

项即可，每少列 1个项

目扣 12.5 分

2

3

4

5

6

7

8

总分

注：没有完成总工作量的 50%以上，作品评分（表 2）记 0分。
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项目八 卷材防水屋面施工质量检查

1.试题编号：H8-1卷材防水屋面施工质量检查考核试题

（1）任务描述

任务内容: 湖南工程职业技术学院实训楼西头屋面采用高聚物改性沥青卷材防水，

采用热熔法施工,目前已按照防水施工方案施工完毕，请根据防水施工方案和国家规范

要求列出屋面防水施工检查项目（只列检查项目及验收标准）。

要求:由考生单独完成任务。

（2）实施条件

成品防水屋面、《屋面工程质量验收规范》(GB 50207)每名考生 1 本，A4 白纸 1

张。

（3）考核时量：1小时

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表 1）、作品（表 2）两个方面，总分

为 100 分。其中，职业素养与操作规范占该项目总分的 20%，作品占该项目总分的 80%。

职业素养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。

评 分 总 表

职业素养与操作规范得分

（权重系数 0.2）

作品得分

（权重系数 0.8）
总分

表 1 职业素养与操作规范评分表

考核内容 评分标准
标准分

100
得分 备注

职业素养与

操作规范

施工前检查给定的图纸、资料是否齐全,施工材

料、工具、记录表格等是否到位，戴好安全帽，

做好施工前的准备工作

20
出现明显失误造

成图纸、工具、安

全帽和记录工具

严重损坏等；严重

违反考场纪律，造

成恶劣影响的本

大项记 0 分。

文字、图表作业应字迹工整、填写规范 20

严格遵守考场纪律。有良好的环境保护意识，文

明施工
20

不浪费材料和不损坏考试仪器、工具及设施 20

任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、仪器、记

录工具、凳子、整理工作台面等
20

总分
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表 2 作品评分表

序号 检查项目 验收标准 评分标准与要求
标准分

100
得分

1

根据现行国家规范要

求，检查项目列出 5

项即可，每少列 1个项

目扣 20分

2

3

4

5

总分

注：作品没有完成总工作量的 50%以上，作品评分（表 2）记 0分。

项目九 墙地面装饰工程施工质量检查

1.试题编号：H9-1地板砖铺贴施工质量检查考核试题

（1）任务描述

工作任务：湖南工程职业技术学院实训场某处楼(地)面地板砖已铺贴完毕，请检查

其施工质量。

操作人数：1 人（另加辅助人员 1 人）

（2）实施条件：《建筑地面工程施工质量验收规范》（GB50209）每名考生 1 本、

5 米钢卷 尺、水平尺、靠尺、塞尺、小锤、6 米等。场地:在建筑工程技术综合实训场

指定工位完成任务。

（3）考核时量：2 小时

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表 1）、作品（表 2）两个方面，总分

为 100 分。其中，职业素养与操作规范占该项目总分的 20%，作品占该项目总分的 80%。

职业素养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。

评 分 总 表

职业素养与操作规范得分

（权重系数 0.2）

作品得分

（权重系数 0.8）
总分
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表 1 职业素养与操作规范评分表

考核内容 评分标准
标准分

100
得分 备注

职业素养与

操作规范

施工前检查给定的图纸、资料是否齐全,施工材料、

工具、记录表格等是否到位，戴好安全帽，做好施

工前的准备工作

20 出现明显失误造

成图纸、工具、安

全帽和记录工具

严重损坏等；严重

违反考场纪律，造

成恶劣影响的本

大项记 0 分。

文字、图表作业应字迹工整、填写规范 20

严格遵守考场纪律。有良好的环境保护意识，文明

施工
20

不浪费材料和不损坏考试仪器、工具及设施 20

任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、仪器、记录

工具、凳子、整理工作台面等
20

总分

表 2 作品评分表

序号 检查项目
允许偏差

（mm）
评分标准

标准分

100

检查点

得分
1 2 3 4 5

1 表面平整度 2.0

检查方法正确、使用检测

工具正确，每个检查项目

检查 5个点，错误一处扣

3分，扣完为止。

15

2 缝格平直 3.0 15

3 接缝高低差 0.5 15

4 踢脚线上口平直 3.0 15

5 板块间隙宽度 2.0 15

6 安全文明施工

不遵守安全操作规程、工

完场不清或有事故本项无

分

15

7 工效 规定时间
在规定时间内没有完成，

此项无分
10

总

分
注：1、没有完成总工作量的 50%以上，作品评分（表 2）记 0分；

2、本项目地板砖的质量合格证明文件、板块防碱处理施工记录和放射性检测等相关文件已

检查。
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2.试题编号：H9-2墙面一般抹灰施工质量检查考核试题

（1）任务描述

工作任务：现场墙体一般抹灰施工已完成（普通抹灰），请检查其施工质量。

要求操作人数1 人（另加辅助人员 1 人）。

（2）实施条件：一般抹灰成品墙面、5 米钢卷尺、靠尺、楔形塞尺、垂直检测尺、

直角检测尺、 钢直尺、6 米线、《建筑装饰装修工程质量验收标准》(GB50210-2018)

每名考生 1 本、A4 白纸 2 张。场地:在建筑工程技术综合实训场指定工位完成任务。

（3）考核时量：2 小时

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表 1）、作品（表 2）两个方面，总分

为 100 分。其中，职业素养与操作规范占该项目总分的 20%，作品占该项目总分的 80%。

职业素养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。

评 分 总 表

职业素养与操作规范得分

（权重系数 0.2）

作品得分

（权重系数 0.8）
总分

表 1 职业素养与操作规范评分表

考核内容 评分标准
标准分

100
得分 备注

职业素养与

操作规范

施工前检查给定的图纸、资料是否齐全,施工材

料、工具、记录表格等是否到位，戴好安全帽，

做好施工前的准备工作

20

出现明显失误造

成图纸、工具、安

全帽和记录工具

严重损坏等；严重

违反考场纪律，造

成恶劣影响的本

大项记 0 分。

文字、图表作业应字迹工整、填写规范 20

严格遵守考场纪律。有良好的环境保护意识，

文明施工
20

不浪费材料和不损坏考试仪器、工具及设施 20

任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、仪器、

记录工具、凳子、整理工作台面等
20

总分
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表 2 作品评分表

序号 检查项目
允许偏差

（mm）
评分标准

标准分

100

检查点
得分

1 2 3 4 5

1 立面垂直度 4

检查方法正确、使用检测工具

正确，每个检查项目检查 5 个

点，错误一处扣 3 分，扣完为

止。

15

2 表面平整度 4 15

3 阴阳角方正 4 15

4
分格条（缝）

直线度
4 15

5
墙裙、勒脚上

口直线度
4 15

6
安全文明施

工

不遵守安全操作规程、工完场

不清或有事故本项无分
15

7 工效 规定时间
规定时间内没有完成任务，此

项无分
10

总分

注：1、没有完成总工作量的 50%以上，作品评分（表 2）记 0分；

2. 检查项目在表 2中已经列出，根据设计图纸，自行确定需要检查的项目。

3.试题编号：H9-3墙面釉面砖镶贴施工质量检查考核试题

（1）任务描述

任务内容:湖南工程职业技术学院情境教学区西面前提釉面砖镶贴已施工完毕,请

检查其施工质量。

要求:由考生单独完成所有砌筑任务，另加辅助人员 1 人协助考生进行材料准备工

作。

（2）实施条件

场地:在建筑工程技术综合实训场指定工位完成任务。

工具与材料准备：5 米钢卷尺、垂直检测尺、直角检测尺、钢直尺、靠尺、塞尺、

线锤、小锤、6 米线，《建筑装饰装修工程质量验收标准》（GB50210-2018）每名考生

1 本、A4 白纸 2 张。

（3）考核时量：3小时

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表 1）、作品（表 2）两个方面，总分

为 100 分。其中，职业素养与操作规范占该项目总分的 20%，作品占该项目总分的 80%。

职业素养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。
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评 分 总 表
职业素养与操作规范得分

（权重系数 0.2）

作品得分

（权重系数 0.8） 总分

表 1 职业素养与操作规范评分表

考核内容 评分标准
标准分

100
得分 备注

职业素养与

操作规范

施工前检查给定的图纸、资料是否齐全,施工材料、

工具、记录表格等是否到位，戴好安全帽，做好施

工前的准备工作

20 出现明显失误造

成图纸、工具、

安全帽和记录工

具严重损坏等；

严重违反考场纪

律，造成恶劣影

响的本大项记 0

分。

文字、图表作业应字迹工整、填写规范 20

严格遵守考场纪律。有良好的环境保护意识，文明

施工
20

不浪费材料和不损坏考试仪器、工具及设施 20

任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、仪器、记录

工具、凳子、整理工作台面等
20

总分

表 2 作品评分表

序号 检查项目
允许偏差

（mm）
评分标准

标准分

100

检查点 得

分1 2 3 4 5

1 立面垂直度 2

检查方法正确、使用检测工

具正确，每个检查项目检查

5个点，错误一处扣 3 分，

扣完为止。

15

2 表面平整度 3 15

3 阴阳角方正 3 15

4 接缝直线度 2 15

5 接缝高低差 0.5 15

6 接缝宽度 1 15

7 安全文明施工
不遵守安全操作规程、工完

场不清或有事故本项无分
5

8 工效 规定时间
在规定时间内没有完成，此

项无分
5

总分

注：1、没有完成总工作量的 50%以上，作品评分（表 2）记 0分；

2、饰面砖的品种、规格、图案、颜色和性能已检测；

3、饰面砖粘贴工程的找平、防水、粘结、勾缝材料已检测。
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项目十 工程量清单与定额计量

1.试题编号：H10--1 工程量清单与定额计量考核试题

（1）任务描述

背景：某学院的二层办公楼，框架结构，室外地坪标高为-0.450，土壤类别为二类

普通土，采用人工开挖。

要求:依据所给施工图纸（办公楼施工图），按照《房屋建筑与装饰工程工程量计

算规范》（GB50854）、《湖南省建筑工程消耗量标准》，完成该工程轴①处柱下独立

基础的基坑土方工程量清单与计算表（附表）。

（2）实施条件

材料：工程量清单与计算表（附表）。

工具：《建设工程工程量清单计价规范》（GB50500）、《房屋建筑与装饰工程工

程量计算规范》（GB50854）、《湖南省房屋建筑与装饰工程消耗量标准》。

（3）考核时量：2小时

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范、成果（表1）两个方面，总分为 100 分。

其中， 职业素养与操作规范占该项目总分的 20%，成果占该项目总分的 80%。职业素

养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。

评 分 总 表

职业素养与操作规范得分

（权重系数 0.2）

作品得分

（权重系数 0.8）

总分

表 1 职业素养与操作规范评分表

考核内容 评分标准

标准

分

100

得分 备注

职业素养与

操作规范

施工前检查给定的图纸、资料是否齐全，计算工具、

记录表格等是否到位，做好准备工作
20

出现明显失误造

成图纸、资料和记

录工具严重损坏

等；严重违反考场

纪律，造成恶劣影

响的本大项记 0

分。

文字、图表作业应字迹工整、填写规范 20

严格遵守考场纪律，文明作答 20

不浪费材料和不损坏考试资料、工具 20

任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、记录工具、凳

子、整理工作台面等
20

总分
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表 2 作品评分表

序号 考核内容 评分标准 标准分 得分 备注

1

工程量

计算式

50 分

计量单位
符合《房屋建筑与装饰工程工程量计算规范》

（GB50854） 要求。
10

作品没

有完成

总工作

量的

60%以

上，作品

评分记

0分。

2
工程量

计算式

符合《房屋建筑与装饰工程工程量计算规范》

（GB50854） 要求，并符合工程项目实际情况和工

作任务要求。
30

3 计算结果 结果正确。 10

4

表格

填写

50 分

项目编码
符合《房屋建筑与装饰工程工程量计算规范》

（GB50854） 要求。
10

5 项目名称

符合《房屋建筑与装饰工程工程量计算规范》

（GB50854） 要求，并符合工程项目实际情况和工

作任务要求。

8

6 项目特征

符合《房屋建筑与装饰工程工程量计算规范》

（GB50854） 要求，并符合工程项目实际情况和工

作任务要求。

12

7 定额号 符合《湖南省建筑工程消耗量标准》的要求。 10

8 定额名称
符合《湖南省建筑工程消耗量标准》的要求，并符

合工程项目实际情况和工作任务要求。
10
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附表 工程量清单与计算表

序号 清单编码 项目名称 项目特征描述
计量

单位
工程量

金额

综合单价 合价

序号 定额号 定额名称 单位 工程量

工程

量计

算式

清单：

定额：

注：综合单机、合价不需计算填写。
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2.试题编号：H10--2 工程量清单与定额计量考核试题

（1）任务描述

背景：某学院的二层办公楼，框架结构，柱下独立基础的混凝土强度等级为C20，

混凝土保护层厚度为40mm，施工时采用现拌混凝土。

要求:依据所给施工图纸（办公楼施工图），按照《房屋建筑与装饰工程工程量计

算规范》（GB50854）要求，计算该工程柱下独立基础J-1的钢筋、混凝土的清单工程量，

完成附表内容。

（2）实施条件

材料：清单工程量计算表。

工具：《房屋建筑与装饰工程工程量计算规范》（GB50854）、《建设工程工程量

清单计价规范》（GB50500）。

（3）考核时量：2小时

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范、成果（表1）两个方面，总分为 100 分。

其中， 职业素养与操作规范占该项目总分的 20%，成果占该项目总分的 80%。职业素

养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。

评 分 总 表

职业素养与操作规范得分

（权重系数 0.2）

作品得分

（权重系数 0.8）

总分

表 1 职业素养与操作规范评分表

考核内容 评分标准

标准

分

100

得分 备注

职业素养与

操作规范

施工前检查给定的图纸、资料是否齐全，计算工具、

记录表格等是否到位，做好准备工作
20

出现明显失误造

成图纸、资料和记

录工具严重损坏

等；严重违反考场

纪律，造成恶劣影

响的本大项记 0

分。

文字、图表作业应字迹工整、填写规范 20

严格遵守考场纪律，文明作答 20

不浪费材料和不损坏考试资料、工具 20

任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、记录工具、凳

子、整理工作台面等
20

总分
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表 2 评分标准表
序号 评价内容 考核点 标准分 得分 备注

1

工程量

计算

50 分

计量单位
符合《房屋建筑与装饰工程工程量计算规范》（GB50854）

要求。
10

作品没

有完成

总工作

量的

60%以

上，作

品评分

记 0

分。

2
工程量

计算式

符合《房屋建筑与装饰工程工程量计算规范》（GB50854）

要求，并符合工程项目实际情况和工作任务要求。
30

3 计算结果 结果正确。 10

4

表格

填写

50 分

项目编码
规则符合《房屋建筑与装饰工程工程量计算规范》

（GB50854） 要求。
16

5 项目名称
符合《房屋建筑与装饰工程工程量计算规范》（GB50854）

要求，并符合工程项目实际情况和工作任务要求。
10

6 项目特征
符合《房屋建筑与装饰工程工程量计算规范》（GB50854）

要求，并符合工程项目实际情况和工作任务要求。
16

7 填写清单
符合《房屋建筑与装饰工程工程量计算规范》（GB50854）

要求，清单表格齐全，数据填写完整。
8

附表 清单工程量计算表

序

号
清单编码 项目名称 项目特征 计算式 计量单位 工程量
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3.试题编号：H10--3 工程量清单与定额计量考核试题

（1）任务描述

背景：某学院的二层办公楼，框架结构，墙体除阳台、女儿墙采用MU10标准砖外，

其余均采用MU10烧结多孔砖，砂浆采用M5混合砂浆。

要求:依据所给施工图纸（办公楼施工图），按照《房屋建筑与装饰工程工程量计

算规范》（GB50854）要求，编制该工程首层外墙砌筑项目的工程量清单，完成附表内

容。

（2）实施条件

材料：清单工程量计算表。

工具：《房屋建筑与装饰工程工程量计算规范》（GB50854）、《建设工程工程量

清单计价规范》（GB50500）。

（3）考核时量：2小时

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范、成果（表1）两个方面，总分为 100 分。

其中， 职业素养与操作规范占该项目总分的 20%，成果占该项目总分的 80%。职业素

养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。

评 分 总 表

职业素养与操作规范得分

（权重系数 0.2）

作品得分

（权重系数 0.8）

总分

表 1 职业素养与操作规范评分表

考核内容 评分标准

标准

分

100

得分 备注

职业素养与

操作规范

施工前检查给定的图纸、资料是否齐全，计算工具、

记录表格等是否到位，做好准备工作
20

出现明显失误造

成图纸、资料和记

录工具严重损坏

等；严重违反考场

纪律，造成恶劣影

响的本大项记 0

分。

文字、图表作业应字迹工整、填写规范 20

严格遵守考场纪律，文明作答 20

不浪费材料和不损坏考试资料、工具 20

任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、记录工具、凳

子、整理工作台面等
20

总分
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表 2 评分标准表

序号 评价内容 考核点
标准分

100
得分 备注

1

工程量

计算

50 分

计量单位
符合《房屋建筑与装饰工程工程量计算规范》（GB50854）

要求。
10

作品没

有完成

总工作

量的

60%以

上，作

品评分

记 0

分。

2
工程量

计算式

符合《房屋建筑与装饰工程工程量计算规范》（GB50854）

要求，并符合工程项目实际情况和工作任务要求。
30

3 计算结果 结果正确。 10

4

表格

填写

50 分

项目编码
规则符合《房屋建筑与装饰工程工程量计算规范》

（GB50854） 要求。
16

5 项目名称
符合《房屋建筑与装饰工程工程量计算规范》（GB50854）

要求，并符合工程项目实际情况和工作任务要求。
10

6 项目特征
符合《房屋建筑与装饰工程工程量计算规范》（GB50854）

要求，并符合工程项目实际情况和工作任务要求。
16

7 填写清单
符合《房屋建筑与装饰工程工程量计算规范》（GB50854）

要求，清单表格齐全，数据填写完整。
8

附表 清单工程量计算表

序

号
清单编码 项目名称 项目特征 计算式 计量单位 工程量
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4.试题编号：H10--4 工程量清单与定额计量考核试题

（1）任务描述

背景：某学院的二层办公楼，抗震等级为四级，框架柱混凝土强度等级变更为C35，

混凝土保护层厚度为25mm，施工时采用商品混凝土和预拌砂浆。

要求:依据所给施工图纸（办公楼施工图），按照《房屋建筑与装饰工程工程量计

算规范》（GB50854），完成该工程框架柱KZ1的混凝土工程量清单与计算表（附表）。

（2）实施条件

材料：工程量清单与计算表（附表）。

工具：《建设工程工程量清单计价规范》（GB50500）、《房屋建筑与装饰工程工

程量计算规范》（GB50854）、《湖南省房屋建筑与装饰工程消耗量标准》。

（3）考核时量：2小时

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范、成果（表1）两个方面，总分为 100 分。

其中， 职业素养与操作规范占该项目总分的 20%，成果占该项目总分的 80%。职业素

养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。

评 分 总 表

职业素养与操作规范得分

（权重系数 0.2）

作品得分

（权重系数 0.8）

总分

表 1 职业素养与操作规范评分表

考核内容 评分标准

标准

分

100

得分 备注

职业素养与

操作规范

施工前检查给定的图纸、资料是否齐全，计算工具、

记录表格等是否到位，做好准备工作
20

出现明显失误造

成图纸、资料和记

录工具严重损坏

等；严重违反考场

纪律，造成恶劣影

响的本大项记 0

分。

文字、图表作业应字迹工整、填写规范 20

严格遵守考场纪律，文明作答 20

不浪费材料和不损坏考试资料、工具 20

任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、记录工具、凳

子、整理工作台面等
20

总分
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表 2 作品评分表

序号 考核内容 评分标准 配分 得分 备注

1

工程量

计算式

50 分

计量单位
符合《房屋建筑与装饰工程工程量计算规范》

（GB50854） 要求。
10

作品没

有完成

总工作

量的

60%以

上，作品

评分记

0分。

2
工程量

计算式

符合《房屋建筑与装饰工程工程量计算规范》

（GB50854） 要求，并符合工程项目实际情况和工

作任务要求。
30

3 计算结果 结果正确。 10

4

表格

填写

50 分

项目编码
符合《房屋建筑与装饰工程工程量计算规范》

（GB50854） 要求。
10

5 项目名称

符合《房屋建筑与装饰工程工程量计算规范》

（GB50854） 要求，并符合工程项目实际情况和工

作任务要求。

8

6 项目特征

符合《房屋建筑与装饰工程工程量计算规范》

（GB50854） 要求，并符合工程项目实际情况和工

作任务要求。

12

7 定额号 符合《湖南省建筑工程消耗量标准》的要求。 10

8 定额名称
符合《湖南省建筑工程消耗量标准》的要求，并符

合工程项目实际情况和工作任务要求。
10
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附表 工程量清单与计算表

序号 清单编码 项目名称 项目特征描述
计量

单位
工程量

金额

综合单价 合价

序号 定额号 定额名称 单位 工程量

工程

量计

算式

清单：

定额：

注：综合单机、合价不需计算填写。



200

项目十一 编制施工技术交底文件

1.试题编号：H11-1编制模板工程施工技术交底文件考核试题

（1）任务描述

任务内容:某五层办公楼，建筑面积3680m2，层高3.6m，现浇钢筋混凝土框架结构，

框架梁截面尺寸为250mm×600mm，板厚120mm。梁、板模板采用12mm厚竹胶合板做面板

的早拆模板体系。满堂支模架采用Φ48.3扣件式钢管脚手架，支模架立杆纵、横间距均

为1000mm，水平杆步距为1500mm，梁、板模板大样见附图。编写本工程第三层梁、板模

板施工技术交底文件（框架柱混凝土已浇至梁底）。

要求:使用Microsoft Word或WPS等办公软件进行编制，所有字体均设置为宋体，一

级标题（四号黑体，固定行间距20磅，段前、 段后18磅，左对齐），二级标题（四号

黑体，固定行间距20磅，段前、段后12磅，左对齐），正文（小四宋体，行间距20磅，

左对齐，首行缩进2字符）；完成以后文件以.doc 格式保存到考试文件夹。

（2）实施条件

场地:计算机机房。

设施设备:计算机每人一台，计算机中装有Microsoft Word或WPS等办公软件。

材料：《混凝土结构工程施工》教材每人1本，《混凝土结构工程施工规范》

（GB50666-2011）每人1本，《混凝土结构工程施工质量验收规范》（GB50204-2015）

每人1本，A4白纸每人2张。

（3）考核时量：3小时

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表 1）、作品（表 2）两个方面，总分

为 100 分。其中，职业素养与操作规范占该项目总分的 20%，作品占该项目总分的 80%。

职业素养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。

评 分 总 表

职业素养与操作规范得分

（权重系数 0.2）

作品得分

（权重系数 0.8）
总分
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表 1 职业素养与操作规范评分表

考核内容 评分标准
标准分

100
得分 备注

职业素养与

操作规范

检查给定的资料是否齐全,材料、记录表格等

是否到位，检查计算机和软件是否运转正常
20

出现明显失误造

成计算机和记录

工具严重损坏等；

文字、图表作业应字迹工整、填写规范 20

严格遵守考场纪律，有良好的环境保护意识，

文明施工
20

严重违反考场纪

律，造成恶劣影响

的 本 大 项 记 0

分。

不浪费材料和不损坏考试仪器、工具及设施 20

任务完成后，整齐摆放资料、工具、凳子、整

理工作台面等
20

总分

表 2 作品评分表

注：评分标准中采用扣分制计分时，扣完本项总分为止。

序号 考核内容 评分标准
标准分

100
得分 备注

1 施工准备工作准备工作不完整，缺 1项扣 5分 15

作品没有完成

总工作量的

50%以上，作品

评分（表 2）记

0分

2 工艺流程 工艺流程不正确每处扣 3分 10

3

模板安装施工

方法及技术要

求

模板及支架各搭设参数描述不完整，缺 1项扣

5分，不正确扣 3分，无纵横扫地杆扣 5分，

满堂架周边及中部未设置竖向剪刀撑扣 5分

40

4 模板拆除
拆除的顺序、方法、模板的堆放，每错一处扣

3分
10

5

安装质量要求

及施工安全措

施

每缺 1项扣 5分，每错 1项扣 2分 10

6 文本格式
文本格式不符合要求扣 2 分，文件

命名及文件类型不符合要求扣 2 分
10

7
工

效
在规定时间内没有完成，此项无分 5
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附图：梁、板模板支设大样图

2.试题编号：H11-2编制混凝土工程施工技术交底文件考核试题

（1）任务描述

任务内容:某五层办公楼，建筑面积3680m2，层高3.6m，现浇钢筋混凝土框架结构，

框架柱截面尺寸为500mm×500mm，混凝土强度等级C30，采用商品混凝土，垂直运输采

用塔吊配备斗容器，气温30℃。编写本工程第三层框架柱混凝土施工技术交底文件。

要求:使用Microsoft Word或WPS等办公软件进行编制，所有字体均设置为宋体，一

级标题（四号黑体，固定行间距20磅，段前、 段后18磅，左对齐），二级标题（四号

黑体，固定行间距20磅，段前、段后12磅，左对齐），正文（小四宋体，行间距20磅，

左对齐，首行缩进2字符）；完成以后文件以.doc 格式保存到考试文件夹。

（2）实施条件
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场地:计算机机房。

设施设备:计算机每人一台，计算机中装有Microsoft Word或WPS等办公软件。

材料：《混凝土结构工程施工》教材每人1本，《混凝土结构工程施工规范》

（GB50666-2011）每人1本，《混凝土结构工程施工质量验收规范》（GB50204-2015）

每人1本，A4白纸每人2张。

（3）考核时量：3小时

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表 1）、作品（表 2）两个方面，总分

为 100 分。其中，职业素养与操作规范占该项目总分的 20%，作品占该项目总分的 80%。

职业素养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。

评 分 总 表

职业素养与操作规范得分

（权重系数 0.2）

作品得分

（权重系数 0.8）
总分

表 1 职业素养与操作规范评分表

考核内容 评分标准 标准分 100 得分 备注

职业素养与

操作规范

检查给定的资料是否齐全,材料、记录表格等

是否到位，检查计算机和软件是否运转正常
20

出现明显失误

造成计算机和

记录工具严重

损坏等；严重

违反考场纪

律，造成恶劣

影响的本大项

记 0 分。

文字、图表作业应字迹工整、填写规范 20

严格遵守考场纪律，有良好的环境保护意识，

文明施工
20

不浪费材料和不损坏考试仪器、工具及设施 20

任务完成后，整齐摆放资料、工具、凳子、

整理工作台面等
20

总分
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表 2 作品评分表

序号 考核内容 评分标准
标准分

100
得分 备注

1 施工准备工作作业条件、施工机具，缺 1项扣 3分 15

作品没有完

成总工作量的

50%以上，作品评

分（表 2）记 0

分

2 工艺流程 工艺流程不正确每处扣 3分 10

3 操作要点
混凝土浇筑和振捣操作要点描述不完整，缺 1

项扣 5分，不正确扣 3分
40

4
试块留设及养

护

试块留设数量及养护要求描述，每错一处扣 3

分
10

5
质量要求及施

工安全措施
每缺 1项扣 5分，每错 1项扣 2分 10

6 文本格式
文本格式不符合要求扣 2 分，文件

命名及文件类型不符合要求扣 2 分
10

7
工

效
在规定时间内没有完成，此项无分 5

注：评分标准中采用扣分制计分时，扣完本项总分为止。
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三、跨岗位综合技能模块

项目一 BIM技术应用

1.试题编号：Z1-1 BIM技术应用技能考核试题

（1）任务描述

任务内容:

①给定情景教学区建筑信息模型及其建筑施工图纸，在视图可见性中，将项目基点

调节为显示状态并将交点放置在项目基点处。

②创建平、立、剖图纸，调整视图可见性，均以“隐藏线”图形样式显示，比例均

为1:100。一层平面图：添加标高、尺寸、房间标注，指北针和剖切符；南立面图：调

整标高与轴网的位置，进行尺寸标注；楼梯1-1剖面图：在一层平面图放置剖切符，对

楼板、楼梯、梁等进行截面填充设置，颜色为“黑色”，填充图案为“实体填充”，并

进行尺寸标注；对上述三个视图进行布图（图框大小自选），图纸名称根据图纸内容命

名，图纸尺寸标注要完整，所有字体均设置为仿宋，字体大小为软件默认大小。

③门窗参数统计，选择“类型”“宽度”“高度”“底高度”（此项仅窗明细表）

“合计”字段，生成相应的门、窗明细表，并创建“门窗明细表和门窗大样图(门窗各

一个)”图纸。

④建筑空间分析，按房间名称添加颜色布置方案。

⑤图纸文件以.rvt格式保存到考生文件夹。

⑥将模型导入Navisworks,完成施工模拟（按照楼板、墙、楼梯、门窗、栏杆扶手

的顺序创建一层模型施工模拟，每个任务时长统一设置为一天，开始时间为考核当天日

期）。

⑦环视动画，浏览位置视角具有针对性，选择视觉的点不少于9个。

⑧动画文件以.nwd格式保存到考生文件夹。

（2）实施条件

场地:实训楼BIM机房指定工位完成建模任务。

硬件设备:建筑信息模型和建筑施工图纸一套，A4白纸2张。

应用软件:Revit2017、Navisworks2017。

（3）考核时量：3小时



206

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表 1）、作品（表 2）两个方面，总分

为 100 分。其中，职业素养与操作规范占该项目总分的 20%，作品占该项目总分的 80%。

职业素养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。

评 分 总 表

职业素养与操作规范得分

（权重系数 0.2）

作品得分

（权重系数 0.8）
总分

表 1 职业素养与操作规范评分表

考核内容 评分标准
标准分

100
得分 备注

职业素养与

操作规范

清查给定的资料是否齐全,检查计算机运行是否正常，

检查软件运行是否正常，做好工作前准备
20

出现明显失误造

成图纸、工具和

记录工具严重损

坏等；严重违反

考场纪律，造成

恶劣影响的本大

项记 0 分。

文字、图表作业应字迹工整、填写规范 20

严格遵守考场纪律。有良好的环境保护意识，文明施

工
20

不浪费材料和不损坏考试仪器、工具及设施 20

任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、仪器、记录工

具、凳子、整理工作台面等
20

总 分 100

表 2 作品评分表

序号 考核内容 评分标准
标准分

100
得分 备注

1

熟练操作

Revit、

Naviswork

s 软件

在给定时间完成全部任务（20）

35

没有完成

总工作量

的 50%以

上，本大项

记 0 分

项目定位准确（2 分）

图形样式显示正确（3 分）

布图适中、清晰、美观（5 分）

按要求设置字体样式（3分）

按照要求格式保存文件到指定文件夹（2 分）

2 模型应用

要求
比例设置正确（2 分） 65
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平面图信息设置准确，高程注释及尺寸标注完整

（15 分）

立面图信息设置准确，尺寸标注完整，错误一处

扣 1 分，扣完为止（10 分）

剖面图信息设置准确，尺寸标注完整，错误一处

扣 1 分，扣完为止（10 分）

图框大小合适，图纸命名准确（2分）

门窗明细表参数统计正确，门窗大样图尺标注完

整错误一处扣 1 分，扣完为止（5 分）

房间名称正确，颜色布置方案符合要求，错误一

处扣 1 分，扣完为止（5分）

施工进度模拟顺序正确（8 分）

环视动画视角和视点设置合理（8分）

总 分 100

附件：建筑情景教学区建筑信息模型
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2.试题编号：Z1-2 BIM技术应用技能考核试题

（1）任务描述

任务内容:

①给定某别墅建筑信息模型及其建筑施工图纸，在视图可见性中，将项目基点调节

为显示状态并将交点放置在项目基点处。

②创建平、立、剖图纸，调整视图可见性，均以“隐藏线”图形样式显示，比例均

为1:100。一层平面图：添加标高、尺寸、房间标注，指北针和剖切符；南立面图：调

整标高与轴网的位置，进行尺寸标注；楼梯1-1剖面图：在一层平面图放置剖切符，对

楼板、楼梯、梁等进行截面填充设置，颜色为“黑色”，填充图案为“实体填充”，并

进行尺寸标注；对上述三个视图进行布图（图框大小自选），图纸名称根据图纸内容命

名，图纸尺寸标注要完整，所有字体均设置为仿宋，字体大小为软件默认大小。

③门窗参数统计，选择“类型”“宽度”“高度”“底高度”（此项仅窗明细表）

“合计”字段，生成相应的门、窗明细表，并创建“门窗明细表和门窗大样图(门窗各

一个)”图纸。

④建筑空间分析，按房间名称添加颜色布置方案。

⑤图纸文件以.rvt格式保存到考生文件夹。

⑥将模型导入Navisworks,完成施工模拟（按照楼板、墙、楼梯、门窗、栏杆扶手

的顺序创建一层模型施工模拟，每个任务时长统一设置为一天，开始时间为考核当天日

期）。

⑦环视动画，浏览位置视角具有针对性，选择视觉的点不少于9个。

⑧动画文件以.nwd格式保存到考生文件夹。

（2）实施条件

场地:实训楼BIM机房指定工位完成工作任务。

硬件设备:建筑信息模型和建筑施工图纸一套，A4白纸2张。

应用软件:Revit2017、Navisworks2017。

（3）考核时量：3小时

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表 1）、作品（表 2）两个方面，总分

为 100 分。其中，职业素养与操作规范占该项目总分的 20%，作品占该项目总分的 80%。
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职业素养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。

评 分 总 表

职业素养与操作规范得分

（权重系数 0.2）

作品得分

（权重系数 0.8）
总分

表 1 职业素养与操作规范评分表

考核内容 评分标准 标准分 得分 备注

职业素养与

操作规范

清查给定的资料是否齐全,检查计算机运行是否正常，

检查软件运行是否正常，做好工作前准备
20

出现明显失误造

成图纸、工具和

记录工具严重损

坏等；严重违反

考场纪律，造成

恶劣影响的本大

项记 0 分。

文字、图表作业应字迹工整、填写规范 20

严格遵守考场纪律。有良好的环境保护意识，文明施工 20

不浪费材料和不损坏考试仪器、工具及设施 20

任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、仪器、记录工具、

凳子、整理工作台面等
20

总 分 100

表 2 作品评分表

序号 考核内容 评分标准 标准分 得分 备注

1

熟练操作

Revit、

Naviswork

s 软件

在给定时间完成全部任务（20）

35

没有完成

总工作量

的 50%以

上，本大项

记 0 分

项目定位准确（2 分）

图形样式显示正确（3 分）

布图适中、清晰、美观（5 分）

按要求设置字体样式（3分）

按照要求格式保存文件到指定文件夹（2 分）

2
模型应用

要求

比例设置正确（2 分）

65

平面图信息设置准确，高程注释及尺寸标注完整

（15 分）

立面图信息设置准确，尺寸标注完整，错误一处扣

1分，扣完为止（10 分）

剖面图信息设置准确，尺寸标注完整，错误一处扣

1分，扣完为止（10 分）

图框大小合适，图纸命名准确（2分）
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门窗明细表参数统计正确，门窗大样图尺标注完整

错误一处扣 1 分，扣完为止（5 分）

房间名称正确，颜色布置方案符合要求，错误一处

扣 1 分，扣完为止（5 分）

施工进度模拟顺序正确（8 分）

环视动画视角和视点设置合理（8分）

总 分 100

附图：某别墅建筑信息模型
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3.试题编号：Z1-3BIM技术应用技能考核试题

（1）任务描述

任务内容:

①给定某别墅建筑信息模型及其建筑施工图纸，在视图可见性中，将项目基点调节

为显示状态并将交点放置在项目基点处。

②创建平、立、剖图纸，调整视图可见性，均以“隐藏线”图形样式显示，比例均

为1:100。一层平面图：添加标高、尺寸、房间标注，指北针和剖切符；南立面图：调

整标高与轴网的位置，进行尺寸标注；楼梯1-1剖面图：在一层平面图放置剖切符，对

楼板、楼梯、梁等进行截面填充设置，颜色为“黑色”，填充图案为“实体填充”，并

进行尺寸标注；对上述三个视图进行布图（图框大小自选），图纸名称根据图纸内容命

名，图纸尺寸标注要完整，所有字体均设置为仿宋，字体大小为软件默认大小。

③门窗参数统计，选择“类型”“宽度”“高度”“底高度”（此项仅窗明细表）

“合计”字段，生成相应的门、窗明细表，并创建“门窗明细表和门窗大样图(门窗各

一个)”图纸。

④建筑空间分析，按房间名称添加颜色布置方案。

⑤图纸文件以.rvt格式保存到考生文件夹。

⑥将模型导入Navisworks,完成施工模拟（按照楼板、墙、楼梯、门窗、栏杆扶手

的顺序创建一层模型施工模拟，每个任务时长统一设置为一天，开始时间为考核当天日

期）。

⑦环视动画，浏览位置视角具有针对性，选择视觉的点不少于9个。

⑧动画文件以.nwd格式保存到考生文件夹。

（2）实施条件

场地:实训楼BIM机房指定工位完成工作任务。

硬件设备:建筑信息模型和建筑施工图纸一套，A4白纸2张。

应用软件:Revit2017、Navisworks2017。

（3）考核时量：3小时

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表 1）、作品（表 2）两个方面，总分

为 100 分。其中，职业素养与操作规范占该项目总分的 20%，作品占该项目总分的 80%。
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职业素养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。

评 分 总 表

职业素养与操作规范得分

（权重系数 0.2）

作品得分

（权重系数 0.8）
总分

表 1 职业素养与操作规范评分表

考核内容 评分标准 标准分 得分 备注

职业素养与

操作规范

清查给定的资料是否齐全,检查计算机运行是否正常，

检查软件运行是否正常，做好工作前准备
20

出现明显失误造

成图纸、工具和

记录工具严重损

坏等；严重违反

考场纪律，造成

恶劣影响的本大

项记 0 分。

文字、图表作业应字迹工整、填写规范 20

严格遵守考场纪律。有良好的环境保护意识，文明施

工
20

不浪费材料和不损坏考试仪器、工具及设施 20

任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、仪器、记录工

具、凳子、整理工作台面等
20

总 分 100

表 2 作品评分表

序号 考核内容 评分标准 标准分 得分 备注

1

熟练操作

Revit、

Naviswork

s 软件

在给定时间完成全部任务（20）

35

没有完成

总工作量

的 50%以

上，本大项

记 0 分

项目定位准确（2 分）

图形样式显示正确（3 分）

布图适中、清晰、美观（5 分）

按要求设置字体样式（3分）

按照要求格式保存文件到指定文件夹（2 分）

2
模型应用

要求

比例设置正确（2 分）

65

平面图信息设置准确，高程注释及尺寸标注完整

（15 分）

立面图信息设置准确，尺寸标注完整，错误一处扣

1分，扣完为止（10 分）

剖面图信息设置准确，尺寸标注完整，错误一处扣

1分，扣完为止（10 分）

图框大小合适，图纸命名准确（2分）
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门窗明细表参数统计正确，门窗大样图尺标注完整

错误一处扣 1 分，扣完为止（5 分）

房间名称正确，颜色布置方案符合要求，错误一处

扣 1 分，扣完为止（5 分）

施工进度模拟顺序正确（8 分）

环视动画视角和视点设置合理（8分）

总 分 100

附件：某别墅建筑信息模型
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4.试题编号：Z1-4 BIM技术应用技能考核试题

（1）任务描述

任务内容:

①给定某别墅建筑信息模型及其建筑施工图纸，在视图可见性中，将项目基点调节

为显示状态并将交点放置在项目基点处。

②创建平、立、剖图纸，调整视图可见性，均以“隐藏线”图形样式显示，比例均

为1:100。一层平面图：添加标高、尺寸、房间标注，指北针和剖切符；南立面图：调

整标高与轴网的位置，进行尺寸标注；楼梯1-1剖面图：在一层平面图放置剖切符，对

楼板、楼梯、梁等进行截面填充设置，颜色为“黑色”，填充图案为“实体填充”，并

进行尺寸标注；对上述三个视图进行布图（图框大小自选），图纸名称根据图纸内容命

名，图纸尺寸标注要完整，所有字体均设置为仿宋，字体大小为软件默认大小。

③门窗参数统计，选择“类型”“宽度”“高度”“底高度”（此项仅窗明细表）

“合计”字段，生成相应的门、窗明细表，并创建“门窗明细表和门窗大样图(门窗各

一个)”图纸。

④建筑空间分析，按房间名称添加颜色布置方案。

⑤图纸文件以.rvt格式保存到考生文件夹。

⑥将模型导入Navisworks,完成施工模拟（按照楼板、墙、楼梯、门窗、栏杆扶手

的顺序创建一层模型施工模拟，每个任务时长统一设置为一天，开始时间为考核当天日

期）。

⑦环视动画，浏览位置视角具有针对性，选择视觉的点不少于9个。

⑧动画文件以.nwd格式保存到考生文件夹。

（2）实施条件

场地:实训楼BIM机房指定工位完成工作任务。

硬件设备:建筑信息模型和建筑施工图纸一套，A4白纸2张。

应用软件:Revit2017、Navisworks2017。

（3）考核时量：3小时

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表 1）、作品（表 2）两个方面，总分

为 100 分。其中，职业素养与操作规范占该项目总分的 20%，作品占该项目总分的 80%。
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职业素养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。

评 分 总 表

职业素养与操作规范得分

（权重系数 0.2）

作品得分

（权重系数 0.8）
总分

表 1 职业素养与操作规范评分表

考核内容 评分标准 标准分 得分 备注

职业素养与

操作规范

施工前检查给定的图纸、资料是否齐全,施工材料、

工具、记录表格等是否到位，做好施工前的准备工作
20

出现明显失误造

成图纸、工具和

记录工具严重损

坏等；严重违反

考场纪律，造成

恶劣影响的本大

项记 0 分。

文字、图表作业应字迹工整、填写规范 20

严格遵守考场纪律。有良好的环境保护意识，文明施工 20

不浪费材料和不损坏考试仪器、工具及设施 20

任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、仪器、记录工具、

凳子、整理工作台面等
20

总 分 100

表 2 作品评分表

序号 考核内容 评分标准 标准分 得分 备注

1

熟练操作

Revit、

Naviswork

s 软件

在给定时间完成全部任务（20）

35

没有完成

总工作量

的 50%以

上，本大项

记 0 分

项目定位准确（2 分）

图形样式显示正确（3 分）

布图适中、清晰、美观（5 分）

按要求设置字体样式（3分）

按照要求格式保存文件到指定文件夹（2 分）

2
模型应用

要求

比例设置正确（2 分）

65

平面图信息设置准确，高程注释及尺寸标注完整

（15 分）

立面图信息设置准确，尺寸标注完整，错误一处扣

1分，扣完为止（10 分）

剖面图信息设置准确，尺寸标注完整，错误一处扣

1分，扣完为止（10 分）

图框大小合适，图纸命名准确（2分）
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门窗明细表参数统计正确，门窗大样图尺标注完整

错误一处扣 1 分，扣完为止（5 分）

房间名称正确，颜色布置方案符合要求，错误一处

扣 1 分，扣完为止（5 分）

施工进度模拟顺序正确（8 分）

环视动画视角和视点设置合理（8分）

总 分 100

附件：某别墅建筑信息模型
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项目二 装配式混凝土建筑吊装施工方案编制

1.试题编号：Z2-1装配式混凝土建筑预制叠合板吊装施工方案编制考核试题

（1）任务描述

1）附件中已给定工程背景，按照要求编制装配式混凝土建筑预制叠合板吊装施工

方案；2）方案内容包括：①工程概述；②工艺流程及施工方法；③质量控制。其中工

程概述已经给定，请编制第 二、三部分内容（工艺流程及施工方法、质量控制两部分

内容）；3）使用 Microsoft Word 或 WPS 等办 公软件进行编制，所有段落行距为1.5

倍行距，一级标题（四号黑体，左对齐），二级标题（小四号黑体，左对齐），正文（小

四宋体）；4）文件以.doc /.docx格式保存到考试文件夹。

（2）实施条件

场地:实训楼机房指定工位完成工作任务。

材料:《装配式建筑施工技术》（肖明和、张蓓主编）、《装配式混凝土建筑技术

标准》（GB51231-2016）、《装配式混凝土结构技术规程》（JGJ1-2014）、《装配式

结构工程施工质量验收规程》（DGJ32/J184-2016）、《工厂预制混凝土构件质量管理

标准》（JGT565-2018）各一本，A4 白纸每人 2 张。

应用软件:Word/WPS软件。

（3）考核时量：3小时

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表 1）、作品（表 2）两个方面，总分

为 100 分。其中，职业素养与操作规范占该项目总分的 20%，作品占该项目总分的 80%。

职业素养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定为合格。

评 分 总 表

职业素养与操作规范得分

（权重系数 0.2）

作品得分

（权重系数 0.8）
总分
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表 1 职业素养与操作规范评分表

考核内容 评分标准 标准分100 得分 备注

职业素养

与操作

规范

清查给定的图纸、资料、记录工具是否齐全，

做好工作前准备
20

出现明显失误

造成图纸、工

具书和记录工

具 严 重 损 坏

等；严重违反

考场纪律，造

成恶劣影响的

本大项记0分。

文字、图表作业应字迹工整、填写规范 20

严格遵守考场纪律 20

不浪费材料和不损坏考试工具及设施 20

任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、记录

工具、凳子、整理工作台面等
20

总分

表 2 作品评分表

序号 考核内容 评分标准 标准分100 得分 备注

1

工艺流程及

施工方法

工艺流程内容完整，顺序合理，得 10 分

60

没有完成

总工作量

的60%以

上，本大

项记0分

施工方法描述清晰、准确、合理，得 20 分

构件运输、码放、吊装准备描述清晰、准确、

合理，得 10 分

构件现场吊装操作要点描述清晰、准确、合理，

得 20 分

2
质量控制

构件现场吊装精度控制描述清晰、准确、合理，

得 10 分
30

预制构件质量控制描述清晰、准确、合理，得

20 分

3 格式
文本格式符合要求，得 5 分

10
文件类型符合要求，得 5 分

总分

附件：（1）目录

一、工程概述........................................................... 1

1.1 工程概况.....................................................

1.2 编制依据.....................................................

1.3 施工准备.....................................................

二、工艺流程及施工方法..............................................

2.1 构件运输、码放、吊装准备.....................................

2.2 构件现场吊装操作要点.........................................

三、质量控制........................................................

3.1 构件现场吊装精度控制..........................................
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3.2 预制构件质量控制..............................................

（2）工程概况：

1、工程总体简介：

序号 项 目 内 容

1 工程名称 XX 产业基地(新)C4、C5 公租房项目工程

2 工程地址
XX 市 XX 产业基地 C 地块内，北临 A街，东临 B 路，南临 C路，

西临 D 路。

3 建设单位 XX 有限责任公司

4 设计单位 XX 设计研究院有限公司

5 勘察单位 XX 有限责任公司

6 监理单位 XX 项目管理有限公司

7 质量监督单位 XX 市质量监督站

8 施工总承包单位 XX 建筑工程有限公司

9 合同承包范围

地基与基础、主体结构、产业化结构施工、建筑装饰装修、建筑

屋面、给水、排水及采暖、通风与空调、消防工程、建筑电气、

智能建筑、电梯工程以及室外工程等设计图纸显示的全部工程。

10 合同工期

11 质量目标 合 格

12 安全文明目标 获得“XX 市文明安全工地”称号

2、建筑规模：

本工程总建筑面积 120271m2，地上建筑共计 11 栋，各栋建筑面积、层数、建筑高度情况详见下表：

楼号
总面积

（m²）

层数
地上（m²） 地下（m²）

建筑高度（m）

地上 地下 地上 地下

A1# 9650.08 12 2 8160.36 1489.72 35.1 -6

A2# 10050.98 12 2 9020.2 1030.78 36 -6

A3# 14085.41 11/12 2 12014.75 2070.66 32.3/35.1 -6

A4# 9667.36 12 2 8160.36 1507 35.1 -6

A5# 10333.65 12 2 8929.91 1403.74 36 -6

A6# 8320.68 10 2 6829.88 1490.8 29.5 -5.8

A7# 9652.18 11 2 8214.64 1437.54 33.4 -5.8

A8# 12841.24 5/12 2 9913.9 2927.34 17.3/36 -6

A9# 6848.14 6/9 2 5105.94 1242.2 20.2/27.4 -5.8
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楼号
总面积

（m²）

层数
地上（m²） 地下（m²）

建筑高度（m）

地上 地下 地上 地下

A10# 10838.06 11 2 9247.66 1590.4 33.4 -5.8

A11# 150 1 / 150 / 4.5 /

人防出

入口
500 1 / 500 / 4.5 /

地下

车库
/ / 1 / 17833.52 / -6

合计

（㎡）
120271 / / 86247.6 34023.7 / /

3、结构设计概况：

序号 项 目 内 容

1 结构安全等级 二级

2 抗震设防烈度 8度

3 抗震等级

A1#～A10#楼：为二级抗震；

地下车库：A、B 区地库近主楼 2 跨二级，远于主楼 2 跨三级抗

震；

配套：首层和地下夹层为二级抗震；地下为三级抗震；幼儿园：

剪力墙为一级抗震，框架为二级抗震。

4 建筑场地类别 III 类

5 水 位 抗浮设防水位标高 39.0m

6
建筑防水

设计水位标高
按照不低于自然地面考虑（约为 44m）

7 地基

A1、A2、A3、A4、A5、A6、A7、A8、A10#楼为 CFG 桩复合地基；

地下车库；A9#楼采用天然地基持力层为 2层粉质粘土，普遍钎

探，钎探深度 2.1m（分七级记录，每级深度 300mm）

8 主体结构形式

现 浇 框 架

结构
地下车库、配套、幼儿园

现浇

剪 力 墙 结

构

A1、2、3、4、5、7、8、10#楼三层下为现浇剪力

墙结构；

A6、9#楼首层下为现浇剪力墙结构；

装 配 式 结

构

A1、2、3、4、5、7、8、10#楼三层上（含三层）；

A6、9#楼首层上（含首层）为装配式剪力墙结构

9 钢筋类别

构造钢筋 HPB300、受力钢筋 HRB400；

吊钩、预埋件应采用 HPB235 钢筋制作，严禁使用冷加工钢筋；

型钢及钢板均用 Q235 钢等级 B、C、D 的碳素结构钢；

装配式预制构件用钢筋祥远大深化图

10 钢筋接头形式 框架柱、框架梁、剪力墙暗柱主筋采用直螺纹机械连接接头；
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序号 项 目 内 容

其余构件当受力钢筋直径≥16mm 采用直螺纹机械连接接头；

受力钢筋直径＜16mm 采用绑扎连接；

钢筋机械接头等级不低于Ⅱ级。

装配式预制构件 PC 构件竖向连接采用套筒灌浆连接；

11
现浇结构主要结构

断面尺寸

基础底板 250、400、600

住 宅 楼 基

础梁
600*600、600*1200

车 库 独 立

基础

3000*3000、5000*5000、4200*4200、5400*5400、

4600*4600、3800*3800、4000*4000、4600*6300

框架柱 500*500、500*1000、600*600、800*800

框架梁

300*500、300*600、400*600、300*800、400*850、

500*1200、400*800、400*700、600*800、300*700、

500*1000

剪力墙 600、500、400、300、250、200

楼 板 130、250、300、400、410

12
装配式结构主要结

构断面尺寸

外 墙 板

（YWQ）

厚度 340；长、宽、重量、洞口尺寸、吊点详见深

化图。

角 部 构 件

（PCF）

厚度 140；长、宽、重量、吊点、企口样式详见深

化图。

预 制 叠 合

板

预制厚度 60，现浇厚度 70；长、宽、重量、吊点、

预留洞口详见深化图。

预制楼梯
预制平台板厚度 180，预制梯段板厚 140；长、宽、

重量、吊点、企口样式详见深化图。

预 制 空 调

板、阳台

预制平台板厚度 180，预制梯段板厚 140；长、宽、

重量、吊点、企口样式详见深化图。
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2.试题编号：Z2-2装配式混凝土建筑预制叠合板吊装施工方案编制考核试题

（1）任务描述

1）附件中已给定工程背景，按照要求编制装配式混凝土建筑预制楼梯吊装

施工方案；2）方案内容包括：①工程概述；②工艺流程及施工方法；③质量控

制。其中工程概述已经给定，请编制第 二、三部分内容（工艺流程及施工方法、

质量控制两部分内容）；3）使用 Microsoft Word 或 WPS 等办 公软件进行编

制，所有段落行距为1.5倍行距，一级标题（四号黑体，左对齐），二级标题（小

四号黑体，左对齐），正文（小四宋体）；4）文件以.doc /.docx格式保存到考

试文件夹。

（2）实施条件

场地:实训楼机房指定工位完成工作任务。

材料:《装配式建筑施工技术》（肖明和、张蓓主编）、《装配式混凝土建

筑技术标准》（GB51231-2016）、《装配式混凝土结构技术规程》（JGJ1-2014）、

《装配式结构工程施工质量验收规程》（DGJ32/J184-2016）、《工厂预制混凝

土构件质量管理标准》（JGT565-2018）各一本，A4 白纸每人 2 张。

应用软件:Word/WPS软件。

（3）考核时量：3小时

（4）评分细则

考核项目的评价包括职业素养与操作规范（表 1）、作品（表 2）两个方面，

总分为 100 分。其中， 职业素养与操作规范占该项目总分的 20%，作品占该项

目总分的 80%。职业素养与操作规范、作品两项考核均需合格，总成绩才能评定

为合格。

评 分 总 表

职业素养与操作规范得分

（权重系数 0.2）

作品得分

（权重系数 0.8）
总分
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表 1 职业素养与操作规范评分表

考核内容 评分标准
标准分

100
得分 备注

职业素养

与操作

规范

清查给定的图纸、资料、记录工具是否齐全，

做好工作前准备
20

出现明显失

误造成图纸、

工具书和记

录工具严重

损坏等；严重

违反考场纪

律，造成恶劣

影响的本大

项记 0 分。

文字、图表作业应字迹工整、填写规范 20

严格遵守考场纪律 20

不浪费材料和不损坏考试工具及设施 20

任务完成后，整齐摆放图纸、工具书、记录工

具、凳子、整理工作台面等
20

总分

表 2 作品评分表

序

号
考核内容 评分标准

标准

分

100

得分 备注

1

工艺流程

及施工方

法

工艺流程内容完整，顺序合理，得 10 分

60

没有完成总

工作量的

60%以上，本

大项记0分

施工方法描述清晰、准确、合理，得 20 分

构件运输、码放、吊装准备描述清晰、准确、

合理，得 10 分

构件现场吊装操作要点描述清晰、准确、合理，

得 20 分

2
质量控制

构件现场吊装精度控制描述清晰、准确、合理，

得 10 分
30

预制构件质量控制描述清晰、准确、合理，得

20 分

3 格式

文本格式符合要求描述清晰、准确、合理，得 5

分
10

文件类型符合要求描述清晰、准确、合理，得 5

分

总分

附件：（1）目录

一、工程概述....................................................... 1

1.1 工程概况...................................................

1.2 编制依据...................................................

1.3 施工准备...................................................

二、工艺流程及施工方法............................................
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2.1 构件运输、码放、吊装准备...................................

2.2 构件现场吊装操作要点.......................................

三、质量控制......................................................

3.1 构件现场吊装精度控制.......................................

3.2 预制构件质量控制...........................................

（2）工程概况：

1、工程总体简介：

序号 项 目 内 容

1 工程名称 XX 产业基地(新)C4、C5 公租房项目工程

2 工程地址
XX 市 XX 产业基地 C 地块内，北临 A街，东临 B 路，南临 C路，

西临 D 路。

3 建设单位 XX 有限责任公司

4 设计单位 XX 设计研究院有限公司

5 勘察单位 XX 有限责任公司

6 监理单位 XX 项目管理有限公司

7 质量监督单位 XX 市质量监督站

8 施工总承包单位 XX 建筑工程有限公司

9 合同承包范围

地基与基础、主体结构、产业化结构施工、建筑装饰装修、建筑

屋面、给水、排水及采暖、通风与空调、消防工程、建筑电气、

智能建筑、电梯工程以及室外工程等设计图纸显示的全部工程

10 合同工期

11 质量目标 合 格

12 安全文明目标 获得“XX 市文明安全工地”称号

2、建筑规模：

本工程总建筑面积 120271m2，地上建筑共计 11 栋，各栋建筑面积、层数、建筑高度情况详

见下表：

楼号
总面积

（m²）

层数
地上（m²） 地下（m²）

建筑高度（m）

地上 地下 地上 地下

A1# 9650.08 12 2 8160.36 1489.72 35.1 -6

A2# 10050.98 12 2 9020.2 1030.78 36 -6

A3# 14085.41 11/12 2 12014.75 2070.66 32.3/35.1 -6

A4# 9667.36 12 2 8160.36 1507 35.1 -6

A5# 10333.65 12 2 8929.91 1403.74 36 -6

A6# 8320.68 10 2 6829.88 1490.8 29.5 -5.8
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楼号
总面积

（m²）

层数
地上（m²） 地下（m²）

建筑高度（m）

地上 地下 地上 地下

A7# 9652.18 11 2 8214.64 1437.54 33.4 -5.8

A8# 12841.24 5/12 2 9913.9 2927.34 17.3/36 -6

A9# 6848.14 6/9 2 5105.94 1242.2 20.2/27.4 -5.8

A10# 10838.06 11 2 9247.66 1590.4 33.4 -5.8

A11# 150 1 / 150 / 4.5 /

人防出

入口
500 1 / 500 / 4.5 /

地下

车库
/ / 1 / 17833.52 / -6

合计

（㎡）
120271 / / 86247.6 34023.7 / /

3、结构设计概况：

序号 项 目 内 容

1 结构安全等级 二级

2 抗震设防烈度 8 度

3 抗震等级

A1#～A10#楼：为二级抗震；

地下车库：A、B 区地库近主楼 2跨二级，远于主楼 2 跨三级抗

震；

配套：首层和地下夹层为二级抗震；地下为三级抗震；幼儿园：

剪力墙为一级抗震，框架为二级抗震。

4 建筑场地类别 III 类

5 水 位 抗浮设防水位标高 39.0m

6
建筑防水

设计水位标高
按照不低于自然地面考虑（约为 44m）

7 地基

A1、A2、A3、A4、A5、A6、A7、A8、A10#楼为 CFG 桩复合地基；

地下车库；A9#楼采用天然地基持力层为 2层粉质粘土，普遍钎

探，钎探深度 2.1m（分七级记录，每级深度 300mm）

8 主体结构形式

现浇框架

结构
地下车库、配套、幼儿园

现浇

剪力墙结

构

A1、2、3、4、5、7、8、10#楼三层下为现浇剪力

墙结构；

A6、9#楼首层下为现浇剪力墙结构；

装配式结

构

A1、2、3、4、5、7、8、10#楼三层上（含三层）；

A6、9#楼首层上（含首层）为装配式剪力墙结构，
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序号 项 目 内 容

9 钢筋类别

构造钢筋 HPB300、受力钢筋 HRB400；

吊钩、预埋件应采用 HPB235 钢筋制作，严禁使用冷加工钢筋；

型钢及钢板均用 Q235 钢等级 B、C、D 的碳素结构钢；

装配式预制构件用钢筋祥远大深化图；

10 钢筋接头形式

框架柱、框架梁、剪力墙暗柱主筋采用直螺纹机械连接接头；

其余构件当受力钢筋直径≥16mm 采用直螺纹机械连接接头；

受力钢筋直径＜16mm 采用绑扎连接；

钢筋机械接头等级不低于Ⅱ级。

装配式预制构件 PC 构件竖向连接采用套筒灌浆连接；

11
现浇结构主要结构

断面尺寸

基础底板 250、400、600

住宅楼基

础梁
600*600、600*1200

车库独立

基础

3000*3000、5000*5000、4200*4200、5400*5400、

4600*4600、3800*3800、4000*4000、4600*6300

框架柱 500*500、500*1000、600*600、800*800

框架梁

300*500、300*600、400*600、300*800、400*850、

500*1200、400*800、400*700、600*800、300*700、

500*1000

剪力墙 600、500、400、300、250、200

楼 板 130、250、300、400、410

12
装配式结构主要结

构断面尺寸

外墙板

（YWQ）

厚度 340；长、宽、重量、洞口尺寸、吊点详见深

化图。

角部构件

（PCF）

厚度 140；长、宽、重量、吊点、企口样式详见深

化图。

预制叠合

板

预制厚度 60，现浇厚度 70；长、宽、重量、吊点、

预留洞口详见深化图。

预制楼梯
预制平台板厚度 180，预制梯段板厚 140；长、宽、

重量、吊点、企口样式详见深化图。

预制空调

板、阳台

预制平台板厚度 180，预制梯段板厚 140；长、宽、

重量、吊点、企口样式详见深化图。
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